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MUNICIPAL DE ANAPOLIS

PREAMBULO

NOS, REPRESENTANTES DO POVO DO MUNICIPIO DE ANAPOLIS,
REUNIDOS EM ASSEMBLEIA MUNICIPAL CONSTITUINTE PARA,
RESPEITADOS OS PRECEITOS DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL E DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE GOIAS,
ORGANIZAR E HARMONIZAR O EXERCICIO DO PODER DO MUNICIPIO,
FORTALECENDO AS INSTITUICOES DEMOCRATICAS MUNICIPAIS,
PROMULGAMOS, SOB A PROTECAO DE DEUS, A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE ANAPOLIS.
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TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DO MUNICIPIO

Art. 1°. O Municipio de Anapolis € uma unidade do territério do Estado de
Goias, com personalidade juridica de direito publico interno e integrante da organizacédo
politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil. E dotado de autonomia politica,
legislativa, administrativa e financeira e reger-se-a pelas Constituicdes Federal, Estadual e
por esta Lei Organica.

Art. 2°. Sdo simbolos do Municipio de Anapolis, a Bandeira, o Hino, e outros
estabelecidos em Lei Municipal, que representem a sua cultura e sua historia.

Art. 3°. O dia 31 (trinta e um) de julho é a data magna municipal.

Art. 4°. S3o poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o
Legislativo, exercido pela Camara Municipal e o Executivo, exercido pelo Prefeito.

Paragrafo Gnico. Ressalvadas as excegdes previstas nesta lei, € vedado, a
qualquer dos Poderes, delegarem atribuigdes e quem for investido na fungéo de um deles,
nao podera exercer a de outro.

Art. 5°. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

CAPITULOII
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

Art. 6°. A Lei Municipal dispora sobre a criagdo, organizagdo, supressao e
fuséo de Distritos, com finalidade administrativa, observando o estabelecido na Constituigdo
Federal e Constituicdo Estadual, atendido os seguintes requisitos:

I- consulta prévia, mediante plebiscito, as populagbes diretamente
interessadas;

Il- populagéo, eleitorado e arrecadagéo nao inferiores a 51% (cinqlienta e um
por cento), parte exigida para a criagdo de Municipio;

lll- existéncia concomitante, na povoacéo-sede, de pelo menos 1.000 (mil)
moradias, 02 (duas) escolas publicas, 03 (trés) postos de saude, 02 (dois) postos policiais
e 03 (trés) telefones publicos.

Paragrafo unico. O processo de criagdo de Distritos tera inicio com
representacéo dirigida a Camara Municipal, assinada, no minimo, por 3.000 (trés mil)
eleitores com domicilio eleitoral na respectiva povoagédo, comprovando-se os requisitos
mencionados nos incisos |, Il e lll do caput do artigo, com a juntada de certidées da
Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, do Tribunal Regional Eleitoral, do
agente municipal de estatistica ou reparticdo do Municipio, dos 6rgaos Fazendario Estadual
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e Municipal, da Secretaria Estadual ou Municipal de Educagéo, e das Secretarias de Saude
e Seguranga Publica do Estado.

Art. 7°. A area do distrito tera as divisas descritas com precisdo, com a
observancia das seguintes normas:

I- linhas geodésicas entre pontos identificados, evitando-se tanto quanto
possivel, formas assimétricas, estrangulamentos e alongamentos exagerados;

ll- na hipdtese de inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-a linha reta, cujos
extremos, pontos naturais ou n&o, sejam facilmente identificaveis.

Paragrafo unico. Os distritos terdo areas contiguas e serdo preservadas a
continuidade territorial e a unidade histérica cultural do ambiente urbano.

Art. 8°. O distrito sera instalado em data a ser marcada pelo Prefeito, em
solenidade por este presidida, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, sob pena de
responsabilidade.

Art. 9°. A criagdo de distrito far-se-a também pela fusdo de dois ou mais
distritos, que serdo suprimidos, fazendo-se dispensavel, nessa hipétese, a verificagdo dos
requisitos do art. 6°.

Art. 10. Somente mediante consulta plebiscitaria a populagdo do distrito far-
se-a a extingdo deste, ou mediante Lei Municipal nos seguintes casos:

I- se verificada a perda de qualquer dos requisitos do art. 6°.

ll- destruicdo da sede, quando materialmente impossivel a transferéncia
desta, para outro ponto do territério municipal.

CAPITULO Il )
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Secao |
Da Competéncia Privativa

Art. 11. Cabe privativamente ao Municipio, dentre outras, as seguintes
atribuicdes:

I- legislar sobre assuntos de interesse local;

ll- suplementar a legislacédo Federal e a Estadual no que couber;

lll- elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentarias anuais (LDO), a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e o Plano Plurianual de investimentos (PPA);

IV- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar
suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos
prazos fixados em lei;

V- criar, organizar, suprimir e fundir distritos, observada a legislagéo estadual;

VI- organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessédo ou
permissao, os servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que
tera carater essencial e conceder licenga a exploragdo de taxis e fixar os pontos de
estacionamento;

VII- manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado,
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programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental.

VIII- prestar, com a cooperacgao técnica financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populagao;

IX- promover, no que couber adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento, da ocupacdo do solo e do
desenvolvimento urbano;

X- promover a protecao do patrimdnio historico cultural local, observada a
legislagao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XI- dispor sobre a administragéo, utilizagdo e alienag&o dos bens publicos;

XIllI- atuar prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar;

XIlI- aplicar, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e cinco por cento), da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutencdo e desenvolvimento do ensino, atendidos os principios estabelecidos na
Constituicao da Republica e na Constituicao do Estado;

XIV— aplicar, anualmente, nunca menos de 15% (quinze por cento), da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manutengdo e desenvolvimento da saude, atendidos os principios estabelecidos na
Constituicao da Republica e na Constituicao do Estado;

XV- abrir, arborizar, conservar, melhorar e pavimentar as vias publicas;

XI- denominar, emplacar e numerar os logradouros e as edificagbes neles
existentes;

XIlI- sinalizar as vias urbanas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar
sua utilizagéo;

XVIII- estabelecer normas de edificagdo, de arruamento, de zoneamento
urbano e rural, bem como das limitagdes urbanisticas convenientes a ordenagao de seu
territorio, observada a Lei Federal;

XVIX- autorizar e fiscalizar as edificagdes, bem como as obras de
conservagao, modificagdo ou demolicdo que nelas devam ser efetuadas;

XX- zelar pela limpeza dos logradouros e pela remoc¢éo do lixo domiciliar e
hospitalar e promover o seu adequado tratamento, sendo obrigatérias a separacéo e a
coleta do lixo hospitalar, através de equipamento especifico e depositar em area exclusiva
e distante do centro urbano;

XXI- conceder licenga ou autorizagao para instalagdo de estabelecimentos
bancarios, comerciais, industriais e similares, condicionando-se o horario das agéncias
bancarias, aquele aplicado na capital do Estado.

XXII- expedir alvara para o exercicio de atividade profissional liberal;

XXIll- exercer inspegao sobre os estabelecimentos comerciais, industriais e
similares, para neles impedir ou suspender os atos ou fatos que importem em prejuizo da
saude, higiene, moralidade, seguranca, tranquilidade e meio ambiente;

XXIV- autorizar a fixagdo de cartazes, anuncios e a utilizagao de quaisquer
outros meios de publicidade ou propaganda visual, observada a legislacdo federal e
estadual;

XXV- demarcar e sinalizar as zonas de siléncio, nos termos da lei;

XXVI- disciplinar os servicos de carga e descarga e a tonelagem maxima
permitida aos veiculos de carga que circulam no perimetro urbano;

XXVII- adquirir bens para a constituicdo do patrimdnio municipal, inclusive
através de desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social,
bem como administra-los e aliena-los, mediante licitagdo e autorizagao legislativa;
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XXVIII- criar e extinguir cargos publicos e fixar-lhes os vencimentos;

XXIX- dispor sobre o servigo funerario e cemitério, administrando aqueles
que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades religiosas e aqueles
explorados pela iniciativa privada

XXX- instituir o regime juridico do pessoal;

XXXI- prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-
SOCOITO, por seus proprios servigos ou mediante convénio com instituicdes especializadas;

XXXII- aplicar penalidades por infragdo de suas leis e regulamentos;

XXXIII- elaborar o Plano Local de Desenvolvimento Integrado;

XXXIV- colocar as contas do Municipio, a disposicdo de qualquer
contribuinte, que podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei, apds seu exame
€ apreciagao;

XXXV- regular o trafego e o transito nas vias publicas municipais, atendidas
as necessidades de locomogao das pessoas portadoras de necessidades especiais;

XXXVI- dispor sobre a concessao, permissao e autorizagdo de uso dos bens
publicos municipais nos termos da lei;

XXXVII- coibir praticas que ameacem os mananciais, a flora e a fauna,
provoque extingdo da espécie ou submetem os animais a crueldade;

XXXVIII- disciplinar a localizagdo de substancias potencialmente perigosas
nas areas urbanas e nas proximidades de culturas agricolas e mananciais;

XXXIX- exercer o poder de policia administrativa nas matérias retro
mencionadas, inclusive quanto & funcionalidade e estética urbana, dispondo sobre as
penalidades por infragao as referidas normas;

XL- assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as repartigbes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes,
estabelecendo os prazos de atendimento;

XLI- integrar consércio com outros municipios para solugado de problemas
comuns;

XLII- dispor sobre protecao, registro, vacinacéo e captura de animais;

XLIII- dispor sobre a destinagdo de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgresséao de legislacéo vigente.

Art. 12. O Municipio podera celebrar convénios com outros Municipios, com
o Estado e a Unido, para a realizagao de obras, atividades e servigos de interesse comum,
contrair empréstimos interno e externo e fazer operagdes visando o seu desenvolvimento
econdmico, cientifico e tecnolégico, mediante autorizagao legislativa.

Paragrafo unico. O Municipio pode, ainda, através de consdrcios aprovados
por lei municipal, criar autarquias ou entidades intermunicipais para a realizagdo de obras,
atividades ou servigos de interesse comum.

Art. 13. O Municipio criara sistema de previdéncia social para os seus

servidores ou podera vincular-se, através de convénio, ao sistema previdenciario da Unido
e do Estado, nos termos da lei.
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Secgao Il
Da Competéncia Comum

Art. 14. Sao competéncias comuns do Municipio com a Unido e o Estado:

I- zelar pela guarda da Constituigéo, das leis e das instituicbes democraticas
e conservar o patrimdnio publico;

ll- cuidar da saude e assisténcia publicas, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de necessidades especiais;

lll- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueoldgicos;

IV- impedir a evasao, a destruigdo e descaracterizagao de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V- proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao, a ciéncia e ao

lazer;

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em quaisquer de suas
formas;

VII- fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

VIII- promover programas de construcdo de moradias e melhoria das
condigbes habitacionais e de saneamento basico;

IX- combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo,
promovendo a integragao social dos setores desfavorecidos;

X- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa
e exploragéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI- estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranga do
transito.

Secao lll
Da Competéncia Suplementar

Art. 15. Ao Municipio compete suplementar a legislagdo Federal e a Estadual
no que couber, em assuntos do seu interesse particular.

Paragrafo unico. A Competéncia prevista neste artigo sera exercida em
relacdo as legislacbes Federal e Estadual, no que digam respeito ao peculiar interesse
Municipal, visando adapta-las a realidade local.

Secgao IV
Dos Atos Municipais

Art. 16. O Municipio mantera os livros que forem necessérios ao registro de
Seus servigos.

§1°. Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionarios designados para tal fim.
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§2°. Os livros referidos neste artigo poderédo ser substituidos por fichas ou
outro sistema, convenientemente autenticado;

§3°. Os registros também serao feitos através de meio magnético.

Art. 17. A Prefeitura e a Camara Municipal sdo obrigadas a fornecer a
qualquer interessado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos atos, contratos e
decisdes, desde que requeridos para fim de direito determinado, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedi¢do. No
mesmo prazo, deverdo atender as requisigbes judiciais, se outro nado for fixado pela
autoridade competente.

Paragrafo unico. No mesmo prazo, publicar no sitio na internet da Prefeitura
ou da Camara Municipal, respectivamente, a integra de todos os contratos e convénios
celebrados, bem como seus aditivos e retificagdes, além de atender as requisigdes judiciais,
se outro nao for fixado pela autoridade competente.

CAPITULO IV
DAS VEDAGOES

Art. 18. Ao Municipio é vedado:

I- estabelecer cultos religiosos ou igrejas e subvenciona-los, embaracgar-lhes
o funcionamento ou manter com eles os seus representantes relagdes de dependéncia ou
alianga, ressalvada a colaboragao de interesse publico, na forma da lei;

Paragrafo unico. E vedado também, privar a liberdade religiosa tanto em
seus locais de culto, como em pracas e logradouros publicos;

ll- recusar fé aos documentos publicos;

llI- criar distingdes ou preferéncias entre pessoas;

IV- consentir que se usem, quaisquer dos bens ou servigos municipais, por
terceiros, exceto em casos excepcionais, ouvida a Camara Municipal;

V- doar bens imoveis de seu patriménio, ou constituir sobre eles 6nus real,
ou conceder isengdes fiscais ou remissdes de dividas fora dos casos de manifesto interesse
publico, sem expressa autorizagdo da Camara Municipal, sob pena de nulidade do ato;

VI- subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes
aos cofres publicos, a propaganda politico-partidaria ou de fins estranhos a administragéo.

VII- manter a publicidade de atos, programa, obras, servigos e campanhas
de drgaos publicos, que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientagao, social,
assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servigos publicos;

VIII- outorgar isencdes e anistias fiscais ou permitir a remisséo de dividas,
sem interesse publico justificado, sem expressa autorizagdo da Camara Municipal, sob pena
de nulidade do ato;

IX- exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

X- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
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situacdo equivalente, promover qualquer distincdo em razdo de ocupagao profissional ou
funcéo por eles exercida independentemente da denominacgéo juridica, dos rendimentos
diretos ou indiretos;

XI- estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos, de qualquer
natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino;

XIl- cobrar tributos:

a) em relagéo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
que os houver instituidos ou aumentados.

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou.

XllI- utilizar tributos com efeito de confisco;

XIV- estabelecer limitagbes ao trafego de pessoas ou bens por meio de
tributos, ressalvados a cobranca de pedagios pela utilizagdo de vias conservadas pelo
Poder Publico, mediante lei municipal;

XV- instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimbénio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fungbes, das entidades sindicais dos trabalhadores e das entidades assisténcias sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei federal;

d) livros, jornais perioddicos e o papel destinado a sua impressao.

§1°. A vedagéo do inciso XV, “a” é extensivo as autarquias e as fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda, e aos
servigos, vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§2°. As vedagdes do inciso XV, “a” e do paragrafo anterior ndo se aplica ao
patrimdnio, a renda e aos servigos relacionados com exploragao de atividades econdmicas
regidas pelas normas aplicdveis e empreendimentos privados, ou em que haja
contraprestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente
compradores da obrigacéo de pagar imposto relativo ao bem imével.

§3°. As vedagdes expressas no inciso XV, alineas “a’ e “c”
compreendem somente o patrimdnio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas.

§4°. As vedagdes expressas nos incisos VIl a Xll serdo regulamentadas em
lei complementar.

XVI- modificar ou alterar nomes de ruas, avenidas, pragas ou outros
logradouros publicos de forma a descaracterizar homenagem ja prestada a pessoas ou
eventos relacionados com a historia.

a) somente podera ser alterada a denominagéo de ruas, avenidas, pragas ou
outros logradouros publicos, quando identificados por nimero, letras do alfabeto, ou por
outro simbolo grafico.
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TITULO Il
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

Secao |
Da Camara Municipal

Art. 19. O poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
vereadores, eleitos através de sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de 18 anos,
no exercicio dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

§1°. Cada legislatura tera duragéo de 04 (quatro) anos.

§2°. O numero de vereadores a Camara Municipal sera de 23 (vinte e trés),
observados os limites estabelecidos na Constituicao Federal e Estadual.

Art. 20. Cabe a Camara, com a sangéo do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio e especialmente:

I- legislar sobre os assuntos de interesse local, inclusive suplementando a
legislagcao Federal e Estadual;

ll- legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isengdes fiscais e a
remissdo de dividas.

lll- votar o orcamento anual e plurianual de investimento, a lei de diretrizes
orgamentarias, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV- deliberar sobre obtencéo e concessao de empréstimos e operagdes de
crédito, bem como a forma e os meios de pagamento;

V- autorizar a concessao de auxilios e subvengoes;

VI- autorizar a concesséao de servigos publicos;

VII- autorizar a concesséao do direito real de uso de bens municipais;

VIII- autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;

IX- autorizar a alienagéo de bens imdveis;

X- autorizar a aquisigdo de bens imoéveis, salvo quando se tratar de doagao
sem encargo;

XI- dispor sobre a criagcdo, organizagéo e supressdo de distrito, mediante
prévia consulta plebiscitaria;

Xll- criar, alterar e extinguir cargos publicos e fixar os respectivos
vencimentos;

XIllI- aprovar o Plano Diretor;

XIV- delimitar o perimetro urbano;

XV- autorizar a alteragdo da denominagao de proprios, vias e logradouros
publicos;

XVI- exercer com auxilio do Tribunal de Contas dos Municipios a fiscalizagao
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

Art. 21. A Camara, compete privativamente, as seguintes atribuigées:
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I- eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la, na forma regimental;

ll- elaborar o regimento interno;

lll- organizar os seus servigos administrativos;

IV- dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e afasta-
los definitivamente do exercicio do cargo;

V- conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

VI- autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo, ausentar-se do
Municipio, por mais de quinze dias;

VII- fixar os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais;

VIII- criar Comissdes especiais e de inquérito, sobre fato determinado que
se inclua na competéncia municipal, sempre que o requerer pelo menos um tergo de seus
membros;

VIX- convocar os secretarios municipais, diretores de empresas publicas e
de economia mista e de fundagdes para prestarem, pessoalmente, informagdes sobre
assunto previamente determinado, importando crime de responsabilidade a auséncia sem
justificagdo adequada:

a) os secretarios municipais, diretores de empresas publicas, de economia
mista e de fundagdes, poderdo comparecer a Camara Municipal, ou a qualquer de suas
Comissoes por sua iniciativa e mediante entendimentos com a Mesa Diretora, para expor
assunto de relevancia de seus cargos.

X- autorizar referendos e plebiscitos;

Xl- julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em
lei;

XIllI- decidir sobre a perda do mandato de Vereador, por voto secreto e maioria
absoluta, hipéteses previstas no art. 55, Paragrafo 2° da Constituicdo Federal, mediante
provocagéo da Mesa Diretora ou de partido politico representado na Camara.

§1°. A Camara Municipal delibera, mediante resolugédo, sobre assuntos de
sua economia interna e nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de
decreto legislativo.

§2°. E fixado em ftrinta dias, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos érgdos da
Administragdo Direta e Indireta prestem as informagdes e encaminhem os documentos
requisitados pelo Poder Legislativo na forma do disposto na presente lei;

§3°. Os prazos previstos neste artigo referem-se as solicitagbes das
comissoes; técnicas, devidamente aprovadas e também a requerimentos aprovados em
plenario.

§4°. O nao atendimento ao prazo estipulado no caput deste artigo faculta ao
Presidente da Camara, na conformidade da legislacao federal, provocar o Poder Judiciario
para fazer cumprir a legislagéo.

XIlll- legislar sobre sua organizagéo, funcionamento e policia, respeitada a
constituicdo da Republica e do Estado de Goias, criagdo e provimento de cargos de sua
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estrutura organizacional, respeitadas as regras concernentes a remuneracao e limites de
dispéndios com pessoal, expressas no art.37, inciso XI, e art. 169, da Constituicdo Federal.

Art. 22. Cabe, ainda a Camara, conceder titulo de cidadao honorario a
pessoas que reconhecidamente tenham prestado servigos ao Municipio, mediante decreto
legislativo, aprovado pelo voto de no minimo dois tergos de seus membros.

Paragrafo unico. A Camara podera também instituir, mediante Resolugéo,
outras formas de homenagens.

Secaolll
Dos Vereadores

Art. 23. No primeiro ano de cada legislatura, no dia 01 de janeiro, as nove
horas, em sesséo solene de instalagdo, independente do nimero, sob, a presidéncia do
vereador mais votado dentre os presentes, os Vereadores prestardo compromisso e
tomarao posse.

§1°. O Vereador que ndo tomar posse prevista neste artigo, devera fazé-lo
no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§2°. No ato da posse, os Vereadores desincompatibilizar-se-do de qualquer
cargo incompativel. Na mesma ocasiéo, e ao término do mandato, deverao fazer declaragéo
de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, constando de ata, o seu resumo.

Art. 24. Os Vereadores sdo inviolaveis no exercicio do mandato e na
circunscrigao do Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

Art. 25. O mandato do Vereador sera remunerado, na forma fixada pela
Camara Municipal, em cada Legislatura, para a subsequente, respeitando-se a Constituigdo
Federal e a Constituigdo Estadual.

Art. 26. O Vereador podera licenciar-se do cargo somente:

I- por moléstia devidamente comprovada ou em licenga-maternidade;

ll- para desempenhar missbes temporarias de carater cultural ou de interesse
do Municipio;

lll- para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca
inferior a trinta dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da
licenca.

IV- para assumir cargo de Secretario Municipal ou outro equivalente na
estrutura do municipio:

a) ndo podera o Vereador licenciar-se do cargo para assumir cargo ou fungéo
de nivel inferior ao de secretario municipal

V- para assumir cargo publico na estrutura do Estado ou da Uniéo.

§1°. Para fins de remuneragdo, considerar-se-a como em exercicio o
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Vereador licenciado nos termos dos incisos | e Il.

§2°. Ao Vereador licenciado nos termos dos incisos | e Il, a Camara podera
determinar o pagamento, no valor que estabelecer e na forma que especificar, através de
Resolugéo, de auxilio-doenga ou de auxilio especial;

§3°. O Vereador licenciado nos termos dos incisos IV e V podera optar pela
melhor remuneracao.

Art. 27. O suplente sera convocado, no caso de vaga, em investidura em
cargo de Secretario, ou de licenga superior a 30 (trinta) dias.

§1°. O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias
contados da data da convocagdo, salvo justo motivo aceito pela Camara, quando se
prorrogara o prazo.

§2°. Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida,
o Presidente comunicara o fato, dentro de 48 horas, diretamente ao Tribunal Regional
Eleitoral.

Art. 28. E assegurado ao Vereador, livre acesso, verificagdo e consulta a
todos os documentos oficiais, em qualquer 6rgédo do Legislativo, da Administragéo Direta,
Indireta, de Fundagdo ou Empresa de Economia Mista com participagdo acionaria
majoritaria da Municipalidade.

Art. 29. O Vereador n&o podera:

|- desde a expedigéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo
publico, salvo quando o contrato obedecer a clausula uniforme;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado inclusive os de
que seja demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior.

ll- desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico ou nela exercer fungéo
remunerada;

b) ocupar cargo ou fungéo de que seja demissivel “ad nutum”, nas entidades
referidas no inciso |, “a”;

c) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal.

Art. 30. Perdera o mandato o Vereador:

I- que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

ll- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro e a ética
parlamentar, assim definidos em Resolugao;

lll- que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa & terga parte das
sessbes ordinarias da Casa, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

IV- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
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V- quando o decretar a justica eleitoral, nos casos previstos na Constituicao;

VI- que sofrer condenacgéo criminal em sentencga definitiva e irrecorrivel;

VII- que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupgéo ou de
improbidade administrativa;

VIII- que fixar residéncia fora do Municipio;

Paragrafo Gnico. E incompativel com decoro parlamentar, além dos casos
definidos em Resolugéo, o abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Camara
Municipal ou a percepcao de vantagens indevidas.

Secao lll
Da Mesa Diretora Da Camara

Art. 31. Imediatamente depois da posse, os Vereadores reunir-se-40 sob a
presidéncia do mais votado dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros
da Cémara, elegerdao os componentes da Mesa Diretora, que ficardo automaticamente
empossados.

Paragrafo unico. Ndo havendo numero legal, o vereador mais votado dentre
os presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessdes didrias até que seja eleita
a Mesa Diretora.

Art. 32. A eleigdo para renovagao da Mesa Diretora para o segundo biénio,
podera ser realizada em sessdo ordinaria realizada no segundo ano da legislatura,
empossando-se os eleitos automaticamente no dia 1° (primeiro) de janeiro do ano seguinte.
(Redagéo dada pela Emenda a Lei Organica n° 36, de 2022).

Art. 33. A Mesa da Camara é composta do Presidente, do Vice-Presidente,
do Primeiro Secretario, do Segundo Secretario, do Terceiro Secretario e do Quarto
Secretario; os quais se substituirdo nessa ordem.

Paragrafo unico. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido
desta, pelo voto de dois tergos dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicbes regimentais, elegendo-se outro vereador
para a complementagcéo do mandato.

Art. 34. O mandato da Mesa Diretora sera de 02 (dois) anos, proibida a
reeleicao de qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo.

Art. 35. A Mesa, dentre outras atribuicdes compete:

|- propor projetos de Resolugédo que criem ou extingam cargos dos servigos
da Camara e fixem os respectivos vencimentos;

ll- elaborar e expedir, mediante ato, a discriminag&o analitica das dotagbes
orgamentarias da Camara, bem como altera-las, quando necessario;

lll- suplementar, mediante Ato, as dotagbes do orgamento da Camara,
observando o limite da autorizagdo constante da lei orgamentaria, desde que os recursos
para a sua cobertura sejam provenientes de anulagéo total ou parcial de suas dotagbes
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orcamentarias;

IV- devolver a Prefeitura, o saldo de caixa existente na Camara ao final do
exercicio;

V- nomear, promover, comissionar, conceder, garantir, aposentar e punir
funcionarios ou servidores da Camara Municipal, nos termos da lei.

VI- declarar a perda do mandato de vereador, de oficio ou por provocagéo
de qualquer de seus membros ou, ainda, de partido politico representado na Camara, nas
hipéteses previstas em lei.

Art. 36. Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicdes, compete:

I- representar a Camara em juizo e fora dele;

ll- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

lll- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV- promulgar as Resolugbes e os Decretos Legislativos, bem como as Leis
com sangéo tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

V- fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as Resolugdes, os Decretos
Legislativos e as Leis por ele promulgadas;

VI- declarar a perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos
casos previstos em Lei, salvo as hipéteses dos incisos Il e V, do artigo 30, desta Lei;

VII- requisitar o numerario destinado ao custeio do Poder Legislativo,
obedecido aos limites fixados em Lei;

VIII- apresentar no Plenario, até o dia 20 (vinte) de cada més, o balancete
relativo aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;

IX- representar sobre a inconstitucionalidade de Lei ou Ato Municipal;

X- solicitar intervengdo no Municipio, nos casos admitidos pela Constituigdo
do Estado;

XI- manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forga
necessaria para esse fim.

Art. 37. O Presidente da Camara ou seu substituto sé tera voto:

I- na eleicdo da Mesa Diretora;

ll- quando a matéria exigir, para sua aprovagao, o voto favoravel de 2/3 (dois
tergcos) dos membros da Camara;

lll- quando houver empate em qualquer votagdo no Plenario.

§1°. Nao podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na deliberagéo,
anulando-se a votagao, se o seu voto for decisivo.

§2°. As deliberacdes da Camara Municipal de Anapolis e das suas
Comissoes se dardao sempre pelo voto aberto.

Secgao IV
Da Sessao Legislativa Ordinaria
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Art. 38. Independentemente da convocagéo, a Sesséo Legislativa anual
desenvolve-se no periodo de 01 de fevereiro (01/02) a 30 de junho (30/06) e de 01 de agosto
(01/08) a 15 de dezembro (15/12), e no més de dezembro ocorrera apenas 06 (seis) sessdes
ordindrias, sem prejuizos aos demais trabalhos do Legislativo Municipal, resguardando os
direitos constitucionais, tais como: sessdes extraordinarias, votagdo da Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e autoconvocagéo.

§1°. As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o
primeiro dia util subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§2°. A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagéo do projeto
de lei de diretrizes orcamentarias, do orcamento anual e do plano plurianual de
investimentos;

§3°. A Camara reunir-se-a em sessoes ordinarias, especiais, extraordinarias
ou solenes, conforme dispuser o seu regimento interno, e remunera-las de acordo com o
estabelecido na legislagédo especifica.

Art. 39. As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberagcdo em
contrario, tomada pela maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros, quando ocorrer motivo
relevante de preservacao do decoro parlamentar.

Art. 40. As sessdes sO poderao ser abertas com a presenga de, no minimo,
1/3 (um tergo) dos membros da Camara.

Segao V
Da Sessao Legislativa Extraordinaria

Art. 41. As sessdes extraordinarias da Camara Municipal serdo convocadas:

I- pelo Presidente da Camara, quando este as entender necessarias;

ll- pelo Prefeito, quando este as entender necessarias;

lll- pela Mesa da Camara, mediante requerimento subscrito por, pelo menos
1/3 (um tergo), dos seus membros;

IV- pela maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

§1°. Durante a sessdo legislativa extraordinaria, a Camara deliberara
exclusivamente sobre a matéria para a qual foi convocada.

§2°. Ficara mantida na legislatura seguinte a vigéncia que nao for alterada
na data fixada por esta Lei e a Constituigdo Estadual.

Secgao VI
Das Comissoes

Art. 42. A Camara Municipal tera comissbes permanentes e especiais,
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constituidas na forma e com as atribuigdes previstas nesta Lei Organica, no Regimento ou
no Ato de que resultar sua criagao.

§1°. Em cada comissdo sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representagao proporcional dos partidos representados na Camara.

§2°. As comissées, em razdo de matéria de sua competéncia, cabem:

I- discutir e votar projeto que dispensa, na forma do Regimento, a
competéncia do Plenario, salvo com recurso de 1/5 (um quinto) dos membros da Casa;

ll- realizar audiéncias publicas com autoridades e entidades da sociedade
civil, se necessario;

lll- convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

IV- acompanhar junto ao governo, os atos de regulamentacao, velando por
sua completa adequagéo, no caso da Comissao Temporaria;

V- receber peti¢cdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

VI- acompanhar junto a Prefeitura, a elaboragao da proposta orgamentaria,
bem como a sua posterior execugao;

VII- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao, a titulo de
subsidio para deliberar sobre matéria especifica;

VIII- apreciar programas de obras, planos nacionais, regionais e setoriais de
desenvolvimento e sobre eles emitir parecer, no caso de Comissao Temporaria.

Art. 43. As comissdes especiais, criadas por deliberagdo do Plenario, serdo
destinados ao estudo de assuntos especificos e a representacdo da Cémara em
congressos, solenidades ou outros atos publicos.

Art. 44. Durante o recesso, salvo convocagéo extraordinaria, havera uma
comissdo representativa da Camara, cuja composigdo representara, quanto possivel, a
proporcionalidade da representagéo partidaria, eleita na ultima sessao ordinaria do periodo
legislativo, com atribuigbes definidas no Regimento Interno.

Art. 45. As Comissdes Especiais de Inquérito terdo poderes de investigagao,
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento da Casa, e serdo
criadas pela Camara mediante requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros, para a
apuragdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhado ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil ou criminal
dos infratores.

§1°. As comissbes especiais de inquérito, no interesse da investigagdo
poderéo:

a) proceder vistoria e levantamento nas reparticdes publicas municipais e
entidades descentralizadas, onde ter&o livre ingresso e permanéncia;

b) requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos e a prestacéo
dos esclarecimentos necessarios;

c¢) transportar-se aos lugares onde se fizer necessaria a sua presenca, ali
realizando os atos que lhes competirem.
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§2°. No exercicio de suas atribuicbes poderdo ainda as comissdes especiais
de inquérito, por intermédio de seu presidente:

a) determinar as diligéncias que reputar necessarias;

b) requerer a convocagéo de secretario municipal;

c) tomar o depoimento de quaisquer autoridades, intimar testemunhas e
inquiri-las sob compromisso;

d) proceder a verificagdo contabil em livros, papéis e documentos dos 6rgaos
da administracdo direta e indireta.

e) solicitar ao presidente da Camara, a contratagdo de consultorias técnicas;

f) solicitar, através do presidente da Caémara, ao Poder Judiciario,
motivadamente, a quebra de sigilo bancario e fiscal no interesse das investigagoes;

§3°. Nos termos do art. 3° da Lei Federal n° 1.579 de 18 de marco de 1952,
as testemunhas serdo intimadas de acordo com o estabelecido nas prescricdes da
legislagéo penal e em caso de ndo comparecimento sem motivo justificado, a intimagéo sera
solicitada ao juiz da comarca onde residem ou se encontrem, na forma do art. 218 do Cédigo
de Processo Penal.

Art. 46. Todas as decisbes das comissdes serdo deliberadas por maioria de
seus membros.

Secgao VIl
Do Processo Legislativo

Subsegio |
Disposigoes Gerais

Art. 47. O Processo Legislativo compreende:
I- emendas a Lei Organica do Municipio;

ll- leis complementares;

llI- leis ordinarias;

IV- leis delegadas;

V- decretos legislativos;

VI- resolugdes.

Subsecéo Il
Das Emendas a Lei Organica

Art. 48. A Lei Organica do Municipio sera emendada mediante proposta:
I- do Prefeito;
ll- de 1/3 (um terco), no minimo, dos membros da Camara Municipal.

§1°. A proposta de emenda a Lei Organica sera votada em dois turnos,

considerando-se aprovada, quando obtiver o voto de 2/3 (dois tergos) dos membros da
Camara Municipal, no primeiro € no segundo turno.

27



§2°. A emenda aprovada nos termos deste artigo sera promulgada pela
Camara Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§3°. A matéria constante de emenda rejeitada, ou tida por prejudicada, ndo
podera ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

Subsecao lll
Das Leis

Art. 49. As leis complementares exigem, para sua aprovagao, o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo unico. Sao leis complementares, as concernentes as seguintes
matérias:

I- Codigo Tributario do Municipio;

ll- Coédigo de Obras ou de Edificagdes;

lll- Estatuto dos Servidores Municipais;

IV- criagdo de cargos e aumento de vencimentos dos servidores;

V- Plano Diretor do Municipio;

VI- zoneamentos urbanos e direito suplementares de uso e ocupagéo do
solo;

VII- expansao urbana;

VIII- concesséo de servigo publico;

IX- concesséo de direito real de uso;

X- alienacéo de bens imoveis;

Xl- aquisicdo de bens iméveis por doagédo ou com encargo;

XlI- autorizagdo para obtengao de empréstimos;

XIlll- guarda municipal.

XIV- taxas e contribuicbes de qualquer natureza;

XV-  fundos municipais;

XVI- previdéncia municipal;

XVII- diretrizes orgamentarias, orgamentos e planos plurianuais.

Art. 50. As leis ordinarias exigem, para sua aprovagao, o voto favoravel da
maioria simples dos membros da Camara Municipal.

Art. 51. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera
solicitar a delegagao pretendida, a Camara Municipal.

§1°. Nao serdo objeto de delegagido os atos de competéncia exclusiva da
Camara Municipal, a matéria reservada a lei complementar e a legislagdo sobre planos
plurianuais, diretrizes orgamentarias e orgamentos.

§2°. A delegacéo ao Prefeito tera a forma de Resolucdo da Cémara
Municipal, que especificara seu conteudo e os termos de seu exercicio;

§3°. Se a Resolugdo determinar a apreciagdo do projeto pela Camara, esta
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o fard em votagéo uUnica, vedada qualquer emenda.

Art. 52. A votagao, discussao e aprovagao de matérias constantes da ordem
do dia s6 poderdo ser efetuadas com a presenga da maioria dos membros da Camara
Municipal.

Art. 53. Ainiciativa das leis complementares e ordinarias cabera ao Prefeito,
a qualquer membro da Camara e aos cidadaos, observando o disposto nesta Lei.

Art. 54. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei
que disponha sobre:

I- criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragao direta ou autarquica;

ll- fixacdo dos aumentos de remuneragéo dos servidores;

llI- regime Juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos
servidores;

IV- organizacdo administrativa, matéria tributaria e orcamentaria, servigos e
pessoal da administragéo;

V- criagéo, estruturacéo e atribuicdes dos 6rgdos da administragdo publica
municipal.

Art. 55. E competéncia exclusiva da Camara a iniciativa dos projetos de lei
que disponham sobre:

I- criagdo, extingdo ou transformagao de cargos, fungdes ou empregos de
Seus servicos;

ll- fixagdo ou aumento de remuneragao de seus servidores;

lll- organizagao e funcionamento de seus servigos.

Art. 56. Ainiciativa popular podera ser exercida pela apresentagdo a Camara
Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores do
Municipio.

§1°. A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se a indicagado do
numero do respectivo titulo eleitoral, zona eleitoral e sessdo, além do enderego do
subscritor.

§2°. A tramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as
normas relativas ao processo legislativo, estabelecidas nesta Lei.

Art. 57. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagdo de projetos de
sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverao ser apreciados no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias.

§1°. Decorrido, sem deliberacéo, o prazo fixado o “caput’ deste, o projeto

sera obrigatoriamente incluido a ordem do dia, para que se ultime sua votagéo,
sobressaltando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos.
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§2°. O prazo referido neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da
Camara e nao se aplica a projetos de codificagéo.

Art. 58. O projeto aprovado em dois turnos de votacéo sera, no prazo de 10
(dez) dias uteis, enviado pelo Presidente da Camara ao Prefeito que, concordando,
sanciona-lo-a no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, o siléncio do
Prefeito importara sangao tacita.

Art. 59. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data do recebimento e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§1°. O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o
texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§2°. As razdes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de 30 (trinta)
dias, contados do seu recebimento, em uma Unica discusséo.

§3°. O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos membros da
Camara.

§4°. Esgotado sem deliberagéo o prazo previsto no § 2° desse artigo, o veto
sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposigdes,
até sua votacgao final.

§5°. Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito, em 48
(quarenta e oito) horas, para a promulgacéo.

§6°. Se o Prefeito ndo promulgar a Lei em 48 (quarenta e oito) horas, nos
casos de sancao tacita ou rejeicdo de veto, o presidente da Camara promulga-lo-a e, se
este nédo o fizer, cabera ao Vice-Presidente, em igual prazo, fazé-lo.

§7°. A Lei promulgada nos termos do paragrafo anterior produzira efeitos a
partir de sua publicagao.

§8°. Nos casos de veto parcial, as disposi¢cdes aprovadas pela Camara serédo
promulgadas pelo seu Presidente, com o mesmo numero de Lei original, observando o
prazo estipulado no § 6°.

§9°. O prazo previsto no §2° ndo corre nos periodos de recesso da Camara.

§10. A manutencgéo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada
pela Camara.

§11. Na apreciagcdo do veto, a Camara nado podera introduzir qualquer
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modificagdo no texto aprovado.

Art. 60. A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera ser
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta de maioria absoluta
dos membros da Camara.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de
iniciativa do Prefeito, que serdo sempre submetidos a deliberagdo da Camara.

Art. 61. A publicacao das leis e atos administrativos municipais far-se-a em
6rgao de imprensa local ou regional ou por afixagdo na sede da Prefeitura ou da Camara,
conforme o caso.

§1°. A escolha do 6rgédo de imprensa para a divulgagéo das Leis e Atos
Administrativos far-se-a através de licitagdo, em que se levardo em conta ndo s6 as
condi¢des de prego, como as circunstancias de freqliiéncia, horario, tiragem e distribuicio.

§2°. Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacéo.
§3°. A publicacdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser
resumida.
Subsecgiao IV
Dos Decretos Legislativos e das Resolugées
Art. 62. O Decreto Legislativo é a proposigdo destinada a regular matéria
exclusiva da Camara, que produza efeitos externos, ndo dependendo, porém, de sangdo do

Prefeito.

Art. 63. O Decreto Legislativo aprovado pelo plenario, em um sé turno de
votagdo, sera promulgado pelo Presidente da Camara.

Art. 64. O Projeto de Resolugéo é a proposi¢do destinada a regular matéria
politico-administrativa da Camara, de sua competéncia exclusiva, e ndo depende de sangdo
do Prefeito.

Art. 65. O Projeto de Resolugdo aprovado pelo plenario em dois turnos de
votagéo sera promulgado pelo presidente da Camara.

CAPITULOII
DO PODER EXECUTIVO

Secao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 66. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
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Secretarios.

Art. 67. O Prefeito e o Vice-Prefeito, registradas as respectivas candidaturas
conjuntamente, sé@o eleitos simultdneamente, por eleicdo direta, em sufragio universal e
secreto, em datas definidas na Lei Eleitoral, antes do término do mandato de seu
antecessor, dentre brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos e no exercicio de seus
direitos politicos.

Art. 68. O Prefeito e o Vice-Prefeito prestardo compromisso, tomarao posse
€ assumirdo o exercicio na sessao solene de instalagdo da Camara Municipal, no dia 01 de
janeiro do ano subsequente a eleigéo.

§1°. Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou
o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, n&o tiver assumido o cargo, este sera declarado
vago.

§2°. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e,
na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara.

§3°. No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
fardo declaragdo publica de seus bens, as quais serdo transcritas em livro proprio,
constando de ata o seu resumo.

Art. 69. O Prefeito ndo podera, desde a posse, sob pena de perda de cargo:

I- firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo
publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il- aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de
que seja demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a
posse em virtude de concurso publico;

llI- ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV- patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades ja
referidas;

V- ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungédo
remunerada.

Art. 70. Sera de 04 (quatro) anos o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito,
a iniciar-se no dia 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleigcéo.

Art. 71. S3o inelegiveis para os mesmos cargos, no periodo subsequente, o
Prefeito, o Vice-Prefeito, e quem os houver sucedido ou substituido nos seis meses
anteriores a eleigéo.

Art. 72. O Prefeito Municipal devera, 30 (trinta) dias antes de deixar o

mandato, constituir Comisséo de Transi¢ao para fornecer ao Prefeito eleito as informagdes
necessarias a complementagéo do seu programa de trabalho.
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Paragrafo unico. Essa Comissdo deverd também ser integrada por
representantes indicados pelo Prefeito eleito.

Art. 73. Para concorrer a outros cargos eletivos, o Prefeito deve renunciar ao
mandato até 06 (seis) meses antes do pleito.

Paragrafo unico. Nao havendo sucesséo pelas autoridades indicadas no
caput deste artigo, assumira e respondera pelo expediente do Poder Executivo Municipal,
o Procurador Geral do Municipio.

Art. 74. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou
impedimento, e o sucede no caso de vaga ocorrida apos a diplomagéo.

§1°. O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem conferidas por
Lei, auxiliara o Prefeito sempre que convocado para missdes especiais.

§2°. O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena
de perda do respectivo mandato.

Art. 75. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumirdo
o Presidente, e o Vice-Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo unico. Nao havendo sucesséo pelas autoridades indicadas no
caput deste artigo, assumira e respondera pelo expediente do Poder Executivo Municipal,
o Procurador Geral do Municipio.

Art. 76. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleigdo 90
(noventa) dias depois de aberta a Ultima vaga.

§1°. Ocorrendo a vacancia nos 02 (dois) ultimos anos de mandato, a elei¢cao
para ambos os cargos sera feita pela Camara Municipal, 30 (trinta) dias depois da ultima
vaga, na forma da Lei.

§2°. Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos seus
antecessores.

Art. 77. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo ausentar-se do Municipio
ou afastar-se do cargo, sem licenga prévia da Camara Municipal, sob pena de perda do
cargo, salvo por periodo ndo superior a 15 (quinze) dias.

Art. 78. O Prefeito podera licenciar-se do cargo:

I- quando a servigo ou em missdo de representagdo do Municipio, devendo
enviar a Camara, relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem;

ll- quando impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenca
devidamente comprovada.

Paragrafo unico. Nos casos deste artigo, o Prefeito licenciado tera direito ao
subsidio.
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Art. 79. A remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, sera fixada pela Camara Municipal, para cada legislatura e até o seu término,
respeitados os limites estabelecidos na Constituigdo Federal e do Estado, estando sujeito
aos impostos gerais, sem distingdo de qualquer espécie.

Art. 80. A extingdo ou cassagao do mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito,
bem como a apuragdo dos crimes de responsabilidade do Prefeito ou seu substituto,
ocorrerdo na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica e na Legislagao Federal.

Secao ll
Das Atribui¢coes do Prefeito

Art. 81. Ao Prefeito, compete privativamente:

I- nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

ll- exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais a diregdo superior da
administragcdo municipal;

lll- estabelecer o plano plurianual, as diretrizes or¢camentarias, e os
orgamentos anuais do Municipio;

IV- iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

V- representar o Municipio, em juizo e fora dele, pessoalmente ou por
intermédio da Procuradoria Geral do Municipio, na forma estabelecida em lei especial;

VI- sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis aprovadas pela Camara e
expedir regulamentos para sua fiel execugéo;

VII- vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta Lei

Organica;

VIII- decretar desapropriagdes e instituir servidées administrativas:

IX- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X- permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, na forma da
Lei;

XI- permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos por terceiros, na
forma da Lei;

Xll- dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administracéo
municipal, na forma da Lei;

XIlI- prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da Lei, e
expedir os demais atos referentes a situagao funcional dos servidores;

XIV- remeter mensagens e plano de governo a Camara por ocasido da
abertura da sesséo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessaria;

XV- enviar a Camara o projeto de lei do orgamento anual das diretrizes
orgamentarias e do orgamento plurianual de investimentos;

XVI- apresentar as contas ao Tribunal de Contas dos Municipios, sendo os
balancetes mensais em até 45 (quarenta e cinco) dias contados do encerramento do més e
as contas anuais até 60 (sessenta dias) apds a abertura da sesséo legislativa, para o
parecer prévio deste e posterior julgamento da Camara Municipal;

XVII- encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacéo e as
prestagdes de contas exigidas em Lei;
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XVIII- fazer publicar os atos oficiais;

XIX- prestar a Camara, em até 30 (trinta) dias, as informagoes solicitadas na
forma regimental;

XX- superintender a arrecadacao dos tributos e precos, bem como a guarda
e aplicacéo da receita, autorizando as despesas e pagamentos, dentro das disponibilidades
orgamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XXI- colocar a disposicao da Camara, até o dia 20 (vinte) de cada més, a
parcela correspondente ao duodécimo, na forma a Lei, sob pena de crime de
responsabilidade;

XXII- aplicar multas previstas em Lei e contratos, bem como releva-las
quando impostas irregularmente;

XXIllI- resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representagdes que lhe
forem dirigidas;

XXIV- oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, aos
logradouros publicos;

XXV- REVOGADO. (ELO N° 032/06/04/2015)

XXVI- aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento para fins urbanos;

XXVII- solicitar o auxilio da policia do Estado para garantia de cumprimento
de seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal no que couber;

XXVIII- convocar e presidir o Conselho da Cidade;

XXIX- decretar o estado de emergéncia quando for necessario preservar ou
prontamente estabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio de Anapolis, a
ordem publica ou a paz social;

XXX- elaborar o Plano Diretor;

XXXI- conferir condecoragées e distingdes honorificas;

XXXII- exercer outras atividades previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo unico. O Prefeito podera delegar por decreto, aos Secretarios
Municipais, fungdes administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

Art. 82. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito, devem ser
expedidos sob as seguintes normas:

I- decreto numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentagéo de Lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extingédo de atribuigdes ndo constantes de Lei;

c) regulamentacao interna dos 6rgédos que forem criados na administragdo
municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares até o limite autorizado por
Lei, assim como de créditos extraordinarios;

e) declaragdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de
desapropriagcéo ou de serviddo administrativa;

f) aprovagéao de regulamento ou de regimento das entidades que compdem
a administragdo municipal;

g) permisséo de uso dos bens municipais, nos termos da Lei;

h) medidas executérias do Plano Diretor;

i) normas de efeitos externos, nao privativos da Lei;

j) fixacdo e alteracdo de precos.

ll- portaria numerada em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:
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a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;

b) lotacao e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagdo de
penalidades e demais atos individuais de efeitos internos:

d) outros casos determinados em Lei ou Decreto.

lll- contrato, nos seguintes casos:

a) admisséo de servidores para servigos de carater temporario, mediante Lei;

b) execugdo de obras e servicos municipais, nos termos da Lei.

Secao lll
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 83. Sao crimes de responsabilidade, os atos do Prefeito que atentarem
contra esta Lei Organica e especialmente:

I- a existéncia da Unido, do Estado e do Municipio;

ll- o livre exercicio do Poder Legislativo;

lll- o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV- a probidade na administragao;

V- a lei orgamentaria;

VI- o cumprimento das Leis e das decisdes judiciais.

VII - Deixar de executar as programacgoes a que se refere o §5° do Art. 145
desta Lei até o ultimo dia do exercicio financeiro. (Redagdo dada pela Emenda a Lei
Organica n° 38, de 2024).

Paragrafo unico. Esses crimes serdo definidos em Lei especial, que
estabelecera as normas de processo e julgamento.

Art. 84. Depois que a Camara Municipal declarar a procedéncia da acusagéo
contra o Prefeito, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, sera ele submetido a
julgamento perante o Tribunal de Justi¢ca do Estado, nas infragbes penais comuns, e perante
a Camara, nos crimes de responsabilidade.

Art. 85. O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:

I- nas infragdes penais comuns, se recebida a denuncia ou queixa crime pelo
Tribunal de Justica do Estado:

ll- nos crimes de responsabilidade, apds instauragdo de processo pela
Camara Municipal.

§1°. Se decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento nio
estiver concluido, cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo de regular
prosseguimento do processo.

§2°. Enquanto ndo sobrevier sentenca condenatéria transitada em julgado
nas infragdes comuns, o Prefeito ndo estara sujeito a priséo.

§3°. O Prefeito, na vigéncia do seu mandato, ndo pode ser responsabilizado
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por atos estranhos ao exercicio de suas fungdes.

Secgao IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 86. Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre brasileiros
maiores de 21 (vinte e um) anos, residentes no Municipio de Anapolis e no exercicio dos
direitos politicos.

Art. 87. A Lei dispora sobre a criagdo, estruturacdo e atribuicdes das
Secretarias.

Art. 88. Compete ao Secretario Municipal, além das atribuicdes que esta Lei
Organica e as Leis estabelecerem:

I- exercer a orientagédo, coordenagéo e supervisdo dos 6rgaos e entidades
da Administragado Municipal, na area de sua competéncia;

ll- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua
area de competéncia;

lll- apresentar ao Prefeito, sempre que solicitado, relatérios do servigo
realizado na Secretaria;

IV- praticar os atos pertinentes as atribuigdes que Ihe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

V- expedir instrugdes para execugédo das Leis, regulamentos e Decretos.

Art. 89. A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo territério
do Municipio, nos assuntos pertinentes as respectivas Secretarias.

Art. 90. Os Secretarios serdo sempre nomeados em comissdo, fardo
declaragao publica de bens no ato da posse € no término do exercicio do cargo, e terdo os
mesmos impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

Paragrafo Gnico. E obrigatéria a declaragéo publica de bens, antes da posse
e depois do desligamento, de todo o dirigente de empresa publica, sociedade de economia
mista, autarquia e fundagéo instituida ou mantida pelo Poder Publico.

Art. 91. Aplicam-se aos Secretarios Municipais e dirigentes de o6rgéos

publicos municipais as disposigdes contidas no artigo 105, XXII, § 4° desta Lei.

Secao V
Do Conselho do Municipio

Art. 92. O Conselho do Municipio é o 6rgéo superior de consulta do Prefeito
e dele participam:
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I- o Vice-Prefeito

ll- o Presidente da Camara Municipal,

lll- os lideres dos partidos politicos com representacdo na Camara
Municipal;

IV- o Procurador Geral do Municipio;

V- 06 (seis) cidadaos brasileiros com mais de 35 (trinta e cinco) anos de
idade, sendo 03 (trés) nomeados pelo Prefeito e 03 (trés) eleitos pela Camara Municipal,
todos com o mandato de 03 (trés) anos vedada a recondugao.

Art. 93. Compete ao Conselho do Municipio pronunciar sobre questées de
relevantes interesses para o Municipio.

Art. 94. O Conselho do Municipio sera convocado pelo Prefeito, sempre que
entender necessario.

Paragrafo unico. O Prefeito podera convocar Secretario Municipal para
participar da reunido do Conselho quando constar da pauta, questdo relacionada com a
respectiva Secretaria.

Secao VI
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 95. A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicdo que representa o
Municipio judicial e extra-judicialmente, cabendo-lhe, ainda, nos termos da lei
complementar, as atividades de consultoria e assessoramento do Poder Executivo e
privativamente, a execugao da divida de natureza tributaria.

Art. 96. A Procuradoria Geral do Municipio reger-se-a por Lei propria,
atendendo-se, com relagéo a seus integrantes o disposto nos artigos 37, inciso XII, 39, § 1°
e 135 da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. O ingresso na classe inicial da carreira de Procurador
Municipal far-se-a mediante concurso publico de provas e titulos.

_TiTULO NI
DA ORGANIZAGAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 97. O Municipio devera organizar a sua administracdo, exercer suas
atividades e promover sua politica de desenvolvimento urbano dentro de um processo de
planejamento permanente, atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano
Diretor.
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§1°. O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformagéo do espaco urbano e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para
todos os agentes publicos e privados que atuam na cidade.

§2°. O Plano Diretor do Municipio devera prever areas publicas para
constru¢ao de creches, pré-escolas, e outros equipamentos sociais proximos as escolas e
postos de saude.

§3°. O Sistema de Planejamento é o conjunto de 6rgédos, normas, recursos
humanos e técnicos voltados a coordenagéo de agéo planejada da Administracdo Municipal.

§4°. Sera assegurada, pela participagdo em érgaos componentes do Sistema
de Planejamento, a cooperacdo de associagdes representativas, legalmente organizadas,
com o planejamento municipal.

§5°. O Municipio, sempre que necessario, podera realizar desapropriagéo
por interesse social, de area urbana, que sera destinada a implantagcdo de programa de
construgao de moradia popular ou a outro fim constante do Plano Diretor.

a) aindenizacdo dessas areas se dara na forma da Lei.

Art. 98. O Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara o Programa de Metas de
sua gestdo, até 90 (noventa) dias apos a sua posse, contendo as prioridades, as ac¢des
estratégicas, os indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da
Administragdo Publica Municipal e dos Distritos da cidade; observando, no minimo, as
diretrizes de sua campanha eleitoral e os objetivos, as diretrizes, as agdes estratégicas e
as demais normas da Lei do Plano Diretor.

§1°. O Programa de Metas sera amplamente divulgado, por meio eletrénico,
pela midia impressa, radiof6nica e televisiva e publicado no Diario Oficial do Municipio no
dia imediatamente seguinte ao do término do prazo a que se refere o “caput’ deste artigo.

§2°. O Poder Executivo promovera, dentro de 30 (trinta) dias apds o término
do prazo a que se refere este artigo, o debate publico sobre o Programa de Metas mediante
audiéncias publicas gerais, tematicas e regionais.

§3°. O Poder Executivo divulgara semestralmente os indicadores de
desempenho relativos a execucgéo dos diversos itens do Programa de Metas.

§4°. O Prefeito podera proceder as alteragdes programaticas no Programa
de Metas sempre em conformidade com a Lei e o Plano Diretor, justificando-as por escrito
e divulgando-as amplamente pelos meios de comunicacgéo previstos neste artigo.

§5°. Os indicadores de desempenho seréo elaborados e fixados conforme os
seguintes critérios:

a) promocdo do desenvolvimento ambientalmente, socialmente e
economicamente sustentavel;

b) inclus&o social, com reducéo das desigualdades regionais e sociais;

c¢) atendimento das fungdes sociais da cidade com melhoria da qualidade de
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vida;

d) promoc¢éo do cumprimento da fungéo social da propriedade;

e) promogao e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais de toda
a pessoa humana;

f) promogédo de meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a
poluigédo sob todas as suas formas;

g) universalizagdo do atendimento dos servigos publicos municipais com
observancia das condigbes de regularidade, continuidade, eficiéncia, rapidez e cortesia no
atendimento ao cidaddo, segurancga, atualidade com as melhores técnicas, métodos,
processos e equipamentos, e modicidade das tarifas e pregos publicos que considerem
diferentemente as condigbes econdémicas da populagao.

§6°. Ao final de cada ano, o Prefeito divulgara o relatério da execugéo do
Programa de Metas, o qual sera disponibilizado integralmente pelos meios de comunicacéao
previstos neste artigo.

Art. 99. A delimitagdo da zona urbana sera definida por lei complementar,
observando-se o estabelecido no Plano Diretor.

Art. 99-A. O Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara o Programa de Metas de
sua gestdo, até 90 (noventa) dias apos a sua posse, que contera as prioridades, as acdes
estratégicas, os indicadores e metas quantitativas para cada um dos setores da
Administragdo Publica Municipal e dos Distritos da cidade, observando, no minimo, as
diretrizes de sua campanha eleitoral e os objetivos, as diretrizes, as agdes estratégicas e
as demais normas da lei do Plano Diretor Estratégico.

§1°. O Programa de Metas sera amplamente divulgado, por meio eletrénico,
pela midia impressa, radiof6nica e televisiva e publicado no Diario Oficial do Municipio no
dia imediatamente seguinte ao do término do prazo a que se refere o caput deste artigo.

§2°. O Poder Executivo promovera, dentro de 30 (trinta) dias apds o término
do prazo a que se refere este artigo, o debate publico sobre o Programa de Metas mediante
audiéncias publicas gerais, tematicas e regionais.

§3°. O Poder Executivo divulgara semestralmente os indicadores de
desempenho relativos a execugéo dos diversos itens do Programa de Metas.

§4°. O Prefeito podera proceder as alteragbes programaticas no Programa
de Metas sempre em conformidade com a Lei e o Plano Diretor Estratégico, justificando-as
por escrito e divulgando-as amplamente pelos meios de comunicagéo previstos neste artigo.

§5°. Os indicadores de desempenho serao elaborados e fixados conforme os
seguintes critérios:

a) Promocdo do desenvolvimento ambientalmente, socialmente e
economicamente sustentavel;

b) Inclusao social, com reducéo das desigualdades regionais e sociais;

c¢) Atendimento das fun¢des sociais da cidade com melhoria da qualidade de
vida;

40



d) Promogao do cumprimento da fun¢do social da propriedade;

e) Promocéo e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais de toda
a pessoa humana;

f) Promogédo de meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a
poluigédo sob todas as suas formas.

g) Universalizagdo do atendimento dos servigcos publicos municipais com
observancia das condigbes de regularidade, continuidade, eficiéncia, rapidez e cortesia no
atendimento ao cidaddo, seguranca, atualidade com as melhores técnicas, métodos,
processos e equipamentos, e modicidade das tarifas e pregos publicos que considerem
diferentemente as condigbes econdmicas da populagao.

§6°. Ao final de cada ano, o Prefeito divulgara o relatério da execugéo do
Programa de Metas, o qual sera disponibilizado integralmente pelos meios de comunicacao
previstos neste artigo.

CAPIiTULOII
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 100. A administragdo Municipal compreende:
I- administracéo Direta: Secretarias ou 6rgaos equivalentes;
ll- administracdo Indireta ou Fundacional.

Paragrafo unico. As entidades compreendidas na Administragédo Indireta
serao criadas por Lei especifica e vinculado as Secretarias ou 6rgéos equiparados, em cuja
area de competéncia estiver enquadrada a principal atividade.

Art. 101. O Poder Executivo fica autorizado a realizar operagées no mercado
financeiro a titulo de aplicagbes de saldo em suas contas bancarias.

Art. 102. Os 6rgéos da administragdo direta e indireta ficam obrigados a
constituir Comissao Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA e, quando assim o exigirem
suas atividades, Comissdo de Controle Ambiental, visando a prote¢éo da vida, do meio
ambiente e das condigdes de trabalho dos seus servidores, na forma da Lei.

Art. 103. A Administragao Publica Direta e Indireta, de qualquer dos Poderes
do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e também, ao seguinte:

I- os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em Lei;

ll- a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia
em concurso publico de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissao, declaradas em Lei, de livre nomeagao e exoneragao;

Paragrafo Gnico. E vedada a estipulagdo de limite de idade para ingresso
por concurso publico na administragao direta, empresas publicas, sociedade de economia
mista, autarquias e fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, respeitando-se,
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apenas, o limite constitucional para aposentadoria compulséria.

lll- os cargos em comissdo e as fungdes de confianga serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional,
nos casos e condigdes previstos em Lei;

IV- é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associag&o sindical;

V- o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em Lei
Complementar Federal;

VI- a Lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira critérios de sua admisséo;

VII- a Lei estabelecera os cargos de contratacao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VIII- a revisdo geral da remuneracéo dos servidores publicos far-se-a sempre
na mesma data;

IX- a Lei fixara a remuneragéo dos servidores publicos, observando, como
limite maximo, os valores percebidos como subsidio, em espécie, pelo Prefeito;

X- a Lei assegurara a servidora gestante, mudancga de funcéo, nos casos que
obtiver recomendagdo médica, sem prejuizo de seus vencimentos ou salarios e demais
vantagens;

XI- é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para efeito de
remuneragao de pessoal do servigo publico, ressalvado, o disposto no art. 132, § 1°, desta
Lei Organica;

XII- os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XllI- os vencimentos dos servidores publicos s&o irredutiveis e a
remuneragdo observara o que dispdem os arts. 37, XI, XlI, 150, Il e 153, § 2°, 1, da
Constituicao Federal;

XIV- é vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de profissional de educagéo, respeitada a compatibilidade
de horarios;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas;

d) a de outras fungdes, desde que respeitada a compatibilidade de horarios
e definidas em lei complementar;

XV- a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrangem
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagbes mantidas pelo
Poder Publico;

XVI- a administragcéo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de
suas areas de competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da Lei;

XVII- somente por Lei especifica, poderéo ser criadas empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias ou fundagées publicas;

XVIIl- depende de autorizagdo legislativa em cada caso, a criacdo de
subsidiaria das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagao de
qualquer delas em empresa privada;
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XIX- ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos,
compras e alienagbes, serdo contratadas mediante processo de licitagdo publica, que
assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com clausula que estabelega
obriga¢des de pagamento, mantidas as condigdes efetivas de propostas, nos termos da Lei,
exigindo-se a qualificagéo técnico-econdmica indispensavel a garantia do cumprimento das
obrigagdes.

XX~ Ficam impedidas de receber qualquer recurso direto dos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal, as ONG's (Organizagbes Ndo Governamentais) e as
OSCIP (Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico), Conselhos Municipais, que
mantiverem em seu quadro administrativo ocupando cargo de dirigente, pessoas
condenadas por decisdo transitada em julgado ou que seja proferida por 6rgéo colegiados,
nos crimes discriminados no art. 2°, alinea “e” da Lei Complementar Federal n® 135/10.

XXI- As profissionais contratadas por meio de processos seletivos de
credenciamento, quando regidos pela Lei n° 8.666/93, e na prestagdo continuada de
servicos nas unidades de Administragcao Publica Municipal fardo jus a Licenga Maternidade
com duragéo de 180 (cento e oitenta) dias.

§1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos
6rgaos publicos, deverao ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, dela nao
podendo contar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

§2°. A ndo observancia do disposto no inciso Il implicara em nulidade do ato
e em punigéo da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§3°. As reclamacgdes relativas a prestagdo de servigos publicos serédo
disciplinadas em Lei.

§4°. Os atos de improbidade administrativa importardo em suspensdo dos
direitos politicos, na perda da fungdo publica, na disponibilidade dos bens e o ressarcimento
ao erario, na forma e gradagéao previstas em Lei, sem prejuizo da agéo penal cabivel.

§5°. A Lei estabelecera os prazos de prescrigéo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erario, ressalvado as respectivas
agdes de ressarcimento.

§6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servicos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regressao contra o responsavel,
nos casos de dolo ou culpa.

Art. 104. Todo cidadao tem o direito de requerer informagdes sobre os atos
da Administragdo Municipal, cabendo a ela garantir este direito e facilitar os meios para
prestar as informagdes requeridas.

Art. 105. Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se
as seguintes disposicoes:
|- tratando-se do mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seu
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cargo, emprego ou fungao;

ll- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo;

lll- investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungédo, sem prejuizo da remuneragéo
do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéao por
merecimento;

V- para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serao determinados pelo sistema previdenciario a que estiver vinculado.

Art. 106. AAdministraQéo Publica, Direta, Indireta e Funcional é vedada a
contratagdo de empresas que reproduzam praticas discriminatérias na contratagao de mao-
de-obra.

Art. 107. E vedada ao Municipio, veicular propaganda que resulte em pratica
discriminatéria.

Art. 108. O Municipio assegurara o direito a participagdo em concurso
publico, independentemente de raga, sexo e religido.

Art. 109. O Municipio assegurara ao servidor, licenga por motivo de doenga
do cbnjuge, quando se comprovar através determinagdo meédica, ser indispensavel a
presenca de acompanhante.

Paragrafo unico. O tempo assegurado no caput desse artigo sera
regulamentado em Lei.

CAPITULO Il
DA SEGURANGA PUBLICA

Art. 110. O Municipio podera constituir Guarda Municipal, que atuara como
forga auxiliar destinada a protecdo de seus bens, servigos e instalagdes, nos termos de Lei
Complementar.

§1°. A Lei Complementar de criagdo da Guarda Municipal dispora sobre o
acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e
disciplina.

§2°. A investidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-a mediante
concurso publico de provas e titulos.

Art. 111. O Municipio garantira a assisténcia médica, juridica, social e
psicoldgica as mulheres vitimas de violéncia.

Art. 112. O Municipio criara albergues para mulheres vitimas de violéncia, na
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forma da lei.

Art. 113. O Municipio podera colaborar, mediante convénios, para o
funcionamento e aparelhamento dos érgdos de segurancga publica, aqui instalados.

CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVIGOS MUNICIPAIS

Art. 114. Nenhum empreendimento de obras ou servicos do Municipio
podera ser iniciado, sem prévia elaboracao de projeto respectivo, no qual, obrigatoriamente,
conste:

I- a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o
interesse comum;

ll- os pormenores para a sua execugao;

lll- os recursos para o atendimento das respectivas despesas;

§1°. Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo em casos de extrema
urgéncia, sera executada sem prévio orgamento de seu custo.

§2°. As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas
autarquias e demais entidades da administragao indireta, e por terceiros, mediante licitagao.

Art. 115. A permisséo de servigos publicos a titulo precario sera outorgada
por decreto do Prefeito, apds edital de chamamento de interessados para escolha do melhor
pretendente, sendo que a concessao so6 sera feita, com autorizagéo legislativa, mediante
contrato, precedida de concorréncia publica.

§1°. Serdo nulas de pleno direito, as permissdes, as concessdes, bem como
quaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§2°. Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentagédo e fiscalizagdo do Municipio, incumbindo aos que os executem, sua
permanente atualizagdo e adequagéo as necessidades dos usuarios.

§3°. O Municipio podera retomar os servigos permitidos ou concedidos,
desde que nado estejam sendo satisfatoriamente executados, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios, por culpa exclusiva dos
permissiondarios ou concessionarios, cabendo a eles, ampla defesa de seus direitos.

§4°. As concorréncias para a concessdo de servigo publico deverdo ser
precedidas de ampla publicidade, além de edital.

Art. 116. Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, bem como nas
compras e alienagbes, sera adotada a licitagdo, nos termos da Lei.

Art. 117. A Prefeitura Municipal, somente apds atendimento, por parte do
interessado, das normas exigidas em lei complementar de uso do solo, podera fornecer
Alvara de Licenga para construgdes.
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Art. 118. O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem assim, através
de consorcios com outros Municipios.

CAPIiTULO V
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 119. Constituem bens municipais todas as coisas modveis e imoveis,
direitos e agbes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Art. 120. Cabe ao Prefeito, a administragao dos bens municipais, respeitada
a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 121. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de
interesse publico, devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliagdo o
obedecera a as seguintes normas:

I- quando imdveis, dependera de autorizagdo legislativa e concorréncia
publica, mesmo nos casos de doagao e permuta;

ll- quando moveis, dependera apenas de concorréncia publica, dispensada
esta nos casos de doagéo, que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais ou
quando houver interesse publico relevante, justificado pelo Executivo, com autorizagéo
legislativa.

Art. 122. O Municipio, preferencialmente a venda, doagédo ou permuta de
seus bens imoveis, outorgara concesséao de direito real de uso, mediante prévia autorizacéo
legislativa e concorréncia publica.

§1°. A concorréncia podera ser dispensada, por Lei, quando o uso se destinar
a concessionaria de servigo publico, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante
interesse publico, devidamente justificado.

§2°. A venda aos proprietarios de imoéveis lindeiros de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis para edificagdes, resultantes de obras publicas,
dependera apenas de prévia avaliagao e autorizacao legislativa, dispensada a licitagdo. As
areas resultantes de modificagdes de alinhamento serao alienadas nas mesmas condigdes,
que sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 123. A aquisigdo de bens imoéveis por compra ou permuta, dependera de
prévia avaliagao e autorizacio legislativa.

Art. 124. E proibida a doacdo, venda ou concessdo de uso de qualquer
fracdo dos parques, pragas, jardins ou largos publicos.

Art. 125. O uso dos bens Municipais, por terceiros, somente podera ser feito
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mediante autorizagdo, permissdo ou concessdo de uso, conforme o interesse publico o
exigir.

§1°. A concessdo de uso dos bens publicos de uso especial e dominical
dependera de Lei e concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de nulidade de
ato.

§2°. A concessédo administrativa de bens publicos de uso comum somente
podera ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante
autorizacao.

§3°. Apermisséo de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera
feita, a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.

§4°. Exceto para a Concessao de Uso, que somente podera ser concedida
por prazo determinado, a Autorizagdo de Uso e a Permissao de Uso serdo concedidas por
prazo indeterminado, prevalecendo enquanto perdurar o interesse publico.

Art. 126. A utilizagcdo e administragédo dos bens publicos de uso especial,
como mercados, feiras, matadouros, estagdes, recintos de espetaculos e pragas esportivas,
serdo feitas na forma da Lei.

CAPITULO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 127. O Municipio instituira, no @mbito de sua competéncia, regime
juridico unico e plano de carreira para os servidores da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional.

§1°. Fica assegurada, aos servidores da administracdo centralizada,
isonomia de vencimentos para os cargos de atribuigdes iguais ou assemelhadas do mesmo
Poder, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local
de trabalho.

§2°. Para os efeitos do paragrafo 1°, consideram-se assemelhados os cargos
integrantes das carreiras a que se referem os arts. 135 e 241 da Constituicdo Federal e o
art.179 da Constituicdo Estadual, aplicando-lhes, quanto a remuneragao, as regras do art.
37, da Constituigao Federal.

Art. 128. O servidor publico civil demitido por ato administrativo, se absolvido
pela justica, na acdo referente ao ato que deu causa a demisséo, sera reintegrado ao
servigo publico, com todos os direitos adquiridos.

Art. 129. E garantido ao servidor publico civil, o direito & livre associagao
sindical obedecido o disposto no art. 8° da Constituicdo Federal.
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Art. 130. Sao direitos dos servidores publicos civis do Municipio, além de
outros que visem a melhoria de sua condig&o social:

I- o adicional de remuneragao para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da Lei.

ll- percepgao de vencimento basico nunca inferior ao salario minimo fixado
em Lei, nos termos do art.7° da Constituicdo da Republica, mesmo para os que percebem
remuneragao variavel;

lll- irredutibilidade dos vencimentos ou dos proventos;

IV- décimo terceiro salario com base na remuneragao integral ou no valor da
aposentadoria ou pensao;

V- remuneracgao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI- salario-familia para os seus dependentes, nos da Lei Federal;

VIl- duragédo de trabalho normal n&o superior a oito horas diarias e a
quarenta e quatro semanais;

VIII- repouso semanal remunerado, preferencialmente aos sabados e
domingos;

IX-— gozo de férias anuais remuneradas com um terco a mais do que a
remuneragao normal do més;

X~ licenca a gestante, com duracao de cento e oitenta dias, e, nos termos da
lei, licenga-maternidade, com duragao minima de trinta e maxima de cento e vinte dias, a
mulher que for concedida adogdo de crianga, sem prejuizo do emprego e do salario das
beneficiarias de qualquer das licengas;

XI- licenca-paternidade, inclusive em caso de adogao, nos termos fixados
em lei;

XlI- licenga maternidade e paternidade no caso de adogéo de crianga, na
forma da Lei;

Xlll- intervalo de 30 (trinta) minutos para amamentacéo do filho até 06 (seis)
meses de idade, a cada 03 (trés) horas ininterruptas de trabalho;

XIV- prote¢cdo do mercado de trabalho para a mulher, mediante a oferta de
creches e incentivos especificos, nos termos da Lei;

XV- redugéo de riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude,
higiene e seguranga;

XVI- aposentadoria;

XVII- proibigcdo de diferenga de remuneragdo, no exercicio de fungbes e
como critério de admissao por motivos de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVIII- gratificagdo adicional, por qliinqiiénio de servigo publico, incorporavel
para efeito de calculo de proventos ou pensoes;

XIX- eleito vereador, ndo podera ser transferido do Municipio onde exerce
suas fungdes, a partir da diplomagéo;

XX- reciclagem, com cursos de formagdo e profissionalizagdo, sem
discriminagédo de sexo em qualquer area ou setor;

§1°. O Municipio pagara auxilio especial a seus servidores que tenham filhos
excepcionais, matriculados em instituicdo especializada para receber tratamento, na forma
fixada em Lei.

§2°. Aplicam-se aos servidores publicos civis, as normas do art.7°, inciso
XXIX, alinea “a”, da Constituicdo Federal.
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Art. 131. Séo estaveis, apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§1°. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenca
judicial transitada em julgado ou processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa.

§2°. Invalidada por sentenca judicial, a demissao do servidor estavel, ele sera
reintegrado e o eventual ocupante da vaga sera reconduzido ao cargo de origem, sem
direito & indenizagéo, ou aproveitado em outro cargo ou ainda, posto em disponibilidade.

§3°. Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 132. Ao servidor publico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida
em decorréncia de acidente de trabalho ou doenga do trabalho sera garantida a
transferéncia para locais ou atividades compativeis com sua situagéo funcional.

Art. 133. Fica assegurado ao servidor publico municipal, os beneficios
previstos no Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, assim como na legislacao
ordinaria municipal.

Art. 134. O servidor sera aposentado:

I- por invalidez permanente, com proventos integrais, quando decorrente de
acidente de trabalho, doenga profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificados em Lei, e proporcionais, nos demais casos:

Il- compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

lll- voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta se mulher, com
proventos integrais;

b) aos ftrinta anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério, se
professora, com proventos integrais:

c) aos trinta anos de servigo, se homem e, aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ha esse tempo;

§1°. A Lei Complementar podera estabelecer excegdes ao disposto no inciso
Il, alineas “a” e “c” deste artigo, no caso de exercicio de atividades consideradas penosas,
insalubres ou perigosas.

§2°. A Lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos
temporarios.

§3°. O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal e o da

atividade privada serdo computados integralmente para os efeitos de aposentadoria e
disponibilidade.
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§4°. Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma proporcao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo de quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrente da aposentadoria.

§5°. O beneficio de penséo por morte correspondera a totalidade, inclusive a
gratificagéo adicional por tempo de servigo, observando o disposto no paragrafo anterior.

Art. 135. O servidor, apds 60 (sessenta) dias decorridos da apresentagéo do
pedido de aposentadoria voluntaria, instruido com prova de ter completado o tempo de
servico necessario a obtengdo de direito, podera cessar o exercicio da fungdo publica,
independentemente de qualquer formalidade, sem prejuizo de seus vencimentos.

_TiTULO IV .
DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E TRIBUTARIA

CAPIiTULO I
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 136. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

I- imposto sobre propriedade territorial urbana;

ll- imposto sobre transmisséao “intervivos” a qualquer titulo por ato oneroso:

a) de bens imdveis por natureza ou a cessao fisica;

b) de direitos reais sobre imdéveis, exceto os de garantia;

c) de cesséo de direitos a aquisigdo de imoveis.

lll- imposto sobre vendas a varejo, de combustiveis liquidos e gasosos,
exceto dleo diesel;

IV- imposto sobre servigos de qualquer natureza, n&o incluidos na
competéncia estadual compreendida no artigo 155, |, “b”, da Constituicdo Federal, definidos
em Lei Complementar;

V- taxas:

a) em razéo do exercicio do poder de politica;

b) pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigao.

VI- contribuigdo de melhoria decorrente de obra publica;

VII- contribuicdo para o custeio de sistemas de previdéncia e assisténcia
social;

VIII- contribuigédo de iluminagéo publica.

§1°. O imposto previsto no inciso | sera progressivo no tempo, mediante
condicdes definidas em Lei Complementar.

§2°. O imposto previsto no inciso Il:

a) nao incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patrimdnio de pessoas juridicas em realizacdo de capital, nem sobre a transmiss&o de bens
ou direitos decorrentes de fus&o, incorporacao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo
se, nesse caso, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens
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ou direitos, locagdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;
b) incide sobre imdveis situados na zona territorial do Municipio.

§3°. As taxas ndo poderéao ter base de calculo prépria de impostos.

§4°. A contribuicdo prevista no inciso VII sera cobrada dos servidores
municipais em beneficio destes.

CAPIiTULOII
DAS LIMITAGOES AO PODER DE TRIBUTAR

Art. 137. E vedado ao Municipio:

I- exigir ou aumentar tributo sem que a Lei o estabelega;

ll- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em
situacdo equivalente, observada a proibicdo constante do artigo 150, inciso Il, da
Constituicao Federal;

llI- cobrar tributos:

a) relativamente a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da
Lei que os houver instituido ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que os
instituiu ou aumentou.

IV- utilizar tributo com efeito de confisco;

V- instituir imposto sobre:

a) patriménio e servigos da Uniéo e do Estado;

b) templos de qualquer culto;

c) patrimonio e servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacgéo e de assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei.

VI- conceder qualquer anistia ou remissao que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria, sendo mediante a edigdo de Lei municipal especifica;

VII- estabelecer diferengca tributaria entre bens e servigos de qualquer
natureza, em razéo de sua procedéncia ou destino:

VIII- instituir taxas que atentem contra:

a) o direito de petigdo aos poderes publicos, em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencao de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de direitos
e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;

c) o direito a propositura de recursos administrativos visando a corregéo de
valores cobrados a titulo de impostos, taxas, contribuicdes e multas.

CAPIiTULO Il ]
DA PARTICIPAGAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 138. Pertence ao Municipio:
I- o produto da arrecadagao do imposto da Unido sobre a renda e proventos
de qualquer natureza, incidente na fonte sobre seus rendimentos pagos, a qualquer titulo,
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pelo Municipio, autarquias e fundagbes que institua e mantenha;

Il- 100% (cem por cento) do produto da arrecadacdo do imposto da Uniao
sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis situados no territério do
Municipio;

lll- 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadagdo do imposto do
Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no seu territorio;

IV- 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadacédo do imposto do
Estado sobre operacgéo relativa a circulacdo de mercadorias e sobre prestagées de servigos
de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao.

§1°. As parcelas de receita pertencentes ao Municipio, mencionadas no
inciso 1V, serdo creditadas conforme os seguintes critérios:

a) 3/4 (trés quartos), no minimo, na propor¢do do valor adicionado nas
operacgdes relativas a circulagdo de mercadorias e nas prestagdes de servigos, realizadas
em seu territorio;

§2°. Até 1/4 (um quarto), de acordo com o que dispuser a Lei Estadual.

€0

§3°. Para fins do disposto no paragrafo 1°, “a@”, deste artigo, Lei

Complementar definira valor adicionado.

Art. 139. O Municipio recebera da Unido 23,5 (vinte e trés inteiros e cinco
décimos) do produto da arrecadagéo dos impostos sobre a renda e proventos de qualquer
natureza e sobre produtos industrializados ao Fundo de Participagéo dos Municipios.

Paragrafo unico. As normas de transferéncias desses recursos serao
estabelecidas em Lei Complementar, em obediéncia ao disposto no artigo 161, Il da
Constituicdo Federal, com o objetivo de promover o equilibrio sécio-econdmico entre os
Municipios.

Art. 140. O Municipio recebera da Unido, 70% (setenta por cento) do
montante arrecadado relativo ao Imposto sobre Operagdes de Crédito, cambio e seguro ou
relativo a titulos, ou valores mobiliarios que venham a incidir sobre ouro originario do
Municipio.

Art. 141. O Municipio recebera do Estado, 25% (vinte e cinco) por cento dos
recursos que receber da Unido, a titulo de participagdo do Imposto Sobre Produtos
Industrializados, observado os critérios estabelecidos no art. 158, Paragrafo Unico, l e II, da
Constituicao Federal.

Art. 142. Aplicam-se a Administragao Tributaria e Financeira do Municipio, o

disposto nos artigos 34, § 1°,§ 2% I, llelll, § 3°,§4°, §5° §6° § 7°e art. 41, § 1°e 2° dos
Atos das Disposi¢des Transitorias da Constituicao Federal.

CAPITULO IV
DAS FINANGAS PUBLICAS

Art. 143. Lei Complementar regulara as finangas publicas, observados os
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principios estabelecidos na Constituicao Federal e em lei complementar federal.

Paragrafo tnico. As disponibilidades de caixa do Municipio e dos 6rgaos ou
entidades do Poder Publico e de suas empresas serdo depositadas em instituicdes
financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em Lei.

CAPITULO V
DO ORGAMENTO

Art. 144. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
I- 0 plano plurianual;

ll- as diretrizes orgamentarias;

lll- os orgamentos anuais;

§1°. A Lei que instituir o plano plurianual estabelecera de forma setorizada as
diretrizes, objetivos e metas da Administragdo e para as despesas de capital e outras dela
decorrentes, bem como as relativas aos programas de execugéo continuada.

§2°. A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades
da Administragdo, incluindo as despesas de capitais para o exercicio financeiro
subseqliente, orientara a elaboragdo de lei orgamentaria anual e dispora sobre as
alteragdes na legislagao tributaria.

§3°. O Poder Executivo publicara, em até 30 (trinta) dias, apdés o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugéo orgcamentaria.

§4°. Os planos e programas setoriais serdo elaborados em consonancia com
o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 145. A lei orcamentaria anual compreendera:

I- o orgcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgéos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

ll- o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

lll- o orcamento da seguridade social abrangendo todas as entidades e
6rgaos a ela vinculados, da Administragao Direta ou Indireta, bem como fundos e fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§1°. O projeto de lei orgamentaria sera instituido com demonstrativo
setorizado do efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isengdes, anistias,
remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributarias e crediticias.

§2°. A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita, a fixagao da despesa, ndo se incluindo na proibigéo a autorizagao para abertura de
créditos suplementares e contratagdo de operagdes e créditos, inclusive por antecipagao de
receita, nos termos da Lei.
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§3°. As leis orgcamentarias a que se refere este artigo deverao incorporar as
prioridades e agbes estratégicas do Programa de Metas e da Lei do Plano Diretor
Estratégico.

§4°. As diretrizes do Programa de Metas serdo incorporadas ao projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentarias dentro do prazo legal definido para a sua apresentagéo a
Cémara Municipal.

§5°. Serdo reservados 2% (dois por cento) dos impostos no projeto a ser
encaminhado pelo Poder Executivo, para emendas a serem elaboradas pelo Poder
Legislativo, observado que metade desse percentual sera destinada a acgdes e servigos
publicos de saude. (Redagao dada pela Emenda a Lei Orgénica n° 37, de 2024)

§6°. E obrigatéria a execugao orgamentaria e financeira das programagées a
que se refere o §5° deste artigo, em montante correspondente a 2% (dois por cento), da
receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, exceto em casos de impedimento
de ordem técnica, devidamente fundamentados. (Redagdo dada pela Emenda a Lei
Organica n° 37, de 2024)

§7°. Nos casos de impedimentos de ordem técnica, no empenho de despesa
que integre a programacéo na forma do §6°, serdo tomadas as seguintes medidas:

I- até 120 (cento e vinte) dias apds a publicagao da Lei Orgcamentaria, o Poder
Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento e o projeto de
adequagéao do orgamento.

ll- até 30 (trinta) dias apds o recebimento das justificativas, o Poder
Legislativo devera indicar o remanejamento da programacdo cujo impedimento seja
insuperavel.

lll- caso o Poder Legislativo ndo tiver deliberado no prazo previsto no inciso
anterior, o remanejamento sera implementado por ato do Poder Executivo.

§8°. Os restos a pagar poderao ser considerados para fins de cumprimento
da execucéo financeira prevista no §6° deste artigo, até o limite da metade do percentual
dos impostos previsto para o exercicio anterior.

§9°. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera
resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, o montante previsto no § 5° deste artigo podera ser reduzido até a mesma
proporgéo da limitagéo incidente sobre o conjunto de despesas.
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§10°. Considera-se equitativa a execugédo das programagdes de carater
obrigatério que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas,
independentemente de sua autoria.

146. Os projetos de leis relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, aos orgcamentos anuais e aos créditos adicionais serao apreciados pela
Comissao de Finangas e Orcamento da Camara Municipal.

§1°. Cabera a Comisséao de Finangas e Orgamento, dentre outras atribuigbes
previstas no Regimento;

I- examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre
as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

ll- exercer o acompanhamento e fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo das
demais comissdes da Camara Municipal;

lll- emitir parecer sobre projetos de lei ordinaria ou complementar, inclusive
suas emendas, que tratem de matéria financeira.

§2°. As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

I- sejam compativeis com o plano plurianual e com as leis de diretrizes
orgamentarias;

ll- indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagbes para pessoal e respectivo encargo;

b) servigo de divida;

lll- sejam relacionadas:

a) com a corregdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§3°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢édo do projeto
de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.

§4°. O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a votagédo
na Comissdo de Finangas e Orgamento na parte cuja alteragéo € proposta.

§5°. Os projetos de lei do plano plurianual, o das diretrizes orgamentarias e
do orgamento anual serdo enviados pelo Prefeito @ Camara Municipal, obedecido os
critérios a serem estabelecidos em lei complementar.

§6°. Aplica-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar
o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

Art. 147. S3o vedados:
I- 0 inicio de programa ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria anual;
ll- a realizagdo de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que
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excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

lll- a realizagdo de operagbes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais, com finalidades precisas e aprovados pela Camara, por maioria absoluta;

IV- a vinculagdo de receita de impostos a 6rgdos, fundo ou despesa,
ressalvada a destinagao de recursos para manutengao e desenvolvimento da educagéao e
da saude, como estabelecido na Constituicdo Federal, e a prestacdo de garantias as
operagodes de crédito por antecipacao de receita;

V- abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo
legislativa e sem indicagéo dos recursos correspondentes;

VI- a transposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagao para outra, ou de um érgdo para outro, sem prévia autorizagao
legislativa;

VII- a concesséao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII- a utilizagdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos dos
orcamentos fiscais e da seguridade social, para suprir necessidade ou cobrir déficit de
empresas, fundagdes e fundos;

IX- a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagdo
legislativa.

§1°. Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem lei que autorize sua
inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§2°. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagédo for promulgado nos
ultimos 04 (quatro) meses do exercicio, caso em que reabertos nos limites dos seus saldos,
serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subseqlente.

§3°. A abertura de créditos extraordinarios somente sera admitida para
atender as despesas imprevistas e urgentes.

Art. 148. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, inclusive
créditos suplementares e especiais destinados ao Poder Legislativo, ser-lhes-do entregues
até o dia 20 (vinte) de cada més, na forma da Lei Federal, sob pena de crime de
responsabilidade

Art. 149. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder aos limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracgao, a criagdo de cargos ou alteracdo de estruturas de carreira, bem como a
admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos e entidades da Administragao Direta e
Indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, somente poderao
ser feitas:

I- se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

ll- se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista;
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Art. 150. O Poder Publico Municipal ndo podera destinar as instituicdes
privadas, recursos publicos especificos para custeio da educagdo e da saude, ressalvados
os previstos na Lei Federal.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPIiTULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 151. O Municipio buscara realizar o desenvolvimento econémico e a
justica social, valorizando o trabalho e as atividades produtivas para assegurar a elevacao
do nivel de vida da populacéo.

Art. 152. Sera de responsabilidade do Municipio a assisténcia aos trabalhos
rurais, bem como as suas organizagdes legalmente constituidas, procurando proporcionar-
Ihes entre outros beneficios, meios adequados de produgéo, de trabalho, satde e bem-estar
social.

Art. 153. Ao Municipio caberd manter érgdos incumbidos de exercer a
fiscalizagao dos servigos publicos por ele concedidos e da revisao de suas tarifas.

CAPIiTULOII
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 154. O Municipio zelara pelo direito do desenvolvimento econémico de
seus municipes bem como de assegurar o bem-estar e justica social, valorizando atividades
produtivas de livre iniciativa.

Art. 155. O Municipio intervira no dominio econdmico, com o objetivo de
estimular e orientar a produgdo, defender os interesse do povo e promover justica e
solidariedade sociais.

Art. 156. O Municipio podera exercer atividade econémica, obedecidos aos
principios estabelecidos na Lei Federal, para prestar servigos de interesse da coletividade.

Paragrafo unico. A empresa publica, a sociedade de economia mista e
outras entidades que explorem atividade econdmica, se sujeitam ao regime juridico proprio
das empresas privadas, inclusive no que diz respeito as obrigagdes trabalhistas e tributarias.

Art. 157. O Municipio atuara na atividade econdémica, auxiliando o Estado na
fiscalizagdo, tanto no setor publico como no privado.
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Secéao |
Do Estimulo a Industria, Comércio e Agricultura

Art. 158. O Municipio estimulara, tanto a atividade industrial como a
comercial, além da agricultura, visando oferecer a populagéo, oportunidades de trabalho.

Art. 159. O Municipio desenvolverd o estimulo a atividade empresarial,
visando a sua instalagdo em seu territério, através da divulgagcéo das condi¢des préprias e
adequadas que possui para recebé-las e propiciar o seu desenvolvimento.

Art. 160. O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pequeno
porte, definidas em Lei Federal, tratamento juridico diferenciado das demais empresas,
visando incentiva-las pela simplificagdo de suas obriga¢cdes administrativas, tributarias e
crediticias, mediante Lei.

Paragrafo unico. Podera ainda o Municipio, através de Lei Municipal, isenta-
las ou reduzir seus custos com estas obrigagdes.

Art. 161. O Municipio podera, através de Lei, criar incentivos a
industrializagdo, comércio e agricultura.

Paragrafo unico. Anualmente, em cooperagdo com os setores interessados,
o Municipio promovera exposi¢des, em conjunto ou isoladas, dos produtos oriundos de suas
industrias, comércio e agro-pecuaria, mediante regulamento por Lei Ordinaria.

Art. 162. O comércio municipal obedecera, quanto ao tempo de servigo de
seus empregados, o que dispde o artigo 7°, Xlll da Constituicdo Federal, sujeito as penas
legais.

Paragrafo unico. Sado direitos dos trabalhadores desse setor, aqueles
estabelecidos no art. 7° e seus incisos da Constituicdo Federal.

Art. 163. O Municipio criara incentivos fiscais as empresas que se
interessarem em patrocinar o esporte amador e profissional, conforme regulamentagdo em
Lei Ordinaria.

Secgao ll
Da Politica Agropecuaria

Art. 164. O Municipio obrigar-se-a a desenvolver politica de estimulo e
incentivo as atividades agricolas, como meio de geracao de empregos e fixagdo do homem
no campo, com a perspectiva de:

I- criar um cinturdo verde com capacidade para abastecer a cidade de
produtos hortigranjeiros a precos acessiveis a populagao;

ll- criar alternativa de geragdo de empregos, atenuando o desemprego
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verificado no meio urbano;
lll- evitar e conter o crescimento desordenado da cidade e suas
consequéncias sociais.

Art. 165. Sera de responsabilidade do Municipio, oferecer condigdes e
assisténcia técnica em seus diversos niveis aos trabalhos rurais, bem como as suas
organizacdes legalmente constituidas, procurando garantir, entre outros beneficios, meios
adequados de produgéo, trabalho, saude, educagdo e bem-estar social.

Art. 166. O Municipio responsabilizar-se-a pela criagdo de um programa de
estimulo e incentivo a agricultura alternativa, garantindo:

I- assisténcia técnica em geral;

ll- producédo de sementes selecionadas pelos préprios agricultores;

lll- promover, entre outros meios, o aproveitamento de parte do lixo da
cidade, como adubo organico.

Art. 167. O Municipio garantira a todo produtor rural, a livre comercializagao
de seus produtos.

Art. 168. O Municipio estimulara a produgéo agropecuaria no ambito de seu
territorio, em conformidade com o artigo 23, VIII da Constituicdo Federal, dando prioridade
a pequena propriedade rural, apoiando o pequeno e o médio produtor, garantindo-lhe
especialmente, assisténcia técnica e juridica, escoamento da produgéo através da abertura
e conservagao de estradas municipais.

§1°. O Municipio mantera assisténcia técnica ao pequeno produtor, em
cooperagao com o Estado.

§2°. O Municipio organizara programas de abastecimento alimentar, dando
prioridade aos produtos provenientes das pequenas propriedades rurais.

Art. 169. O Poder Publico Municipal, para a preservagédo do meio-ambiente,
mantera mecanismo de controle e fiscalizagdo do uso de produtos agrotoxicos, dos residuos
industriais e agroindustriais langados nos rios e corregos localizados em seu territério e do
uso do solo rural, no combate a erosao e em sua conservagao.

Art. 170. A Politica Agropecuaria do Municipio tem por objetivo o pleno
desenvolvimento do setor de produgéo, nos termos dos artigos 187 da Constituicdo Federal
e 137 da Constituicdo Estadual.

§1°. O plano municipal de desenvolvimento integrado rural, elaborado pelo
Poder Executivo com a participagdo de produtores, érgaos, trabalhadores e técnicos, € o
instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansao da agropecuaria para cada
periodo de administragéo.

§2°. A politica agropecuaria, consubstanciada no plano de desenvolvimento
integrado rural, levara em consideracao os seguintes instrumentos:
I- estradas vicinais;
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Il- assisténcia técnica e extensao rural;

lll- incentivo a pesquisa e a tecnologia;

IV- estimulo ao associativismo, especialmente o cooperativismo e
associagbes comunitarias;

V- fomento a produgéo e organizagdo do abastecimento alimentar;

VI- apoio a comercializagéo e infra-estrutura de armazenamento;

VII- fomento a melhoria genética da pecuaria, através de sémem e/ou
reprodutores;

VIII- defesa integrada dos ecossistemas;

IX- manutencéo e proteg¢éo dos recursos hidricos;

X- uso e conservagao do solo;

XI- patrulha mecanizada com vistas a programas de irrigacado, drenagem,
conservagao do solo, microbacias hidrograficas, recuperagéo de pastagens e outros
servigos pertinentes;

XllI- educagéo alimentar e habitacional;

XllI- orientagao as familias rurais que lidam com agrotéxicos;

§3°. O Municipio se obriga a apoiar material e financeiramente a assisténcia
técnica e extenséao rural proporcionada pelo Estado, locando anualmente no orgamento,
recursos financeiros especificos.

§4°. Incluem-se na politica agricola, as atividades agroindustriais e florestais.

Secao lll
Da Ciéncia e Tecnologia

Art. 171. O Municipio, visando o bem-estar da populagdo, promovera e
incentivara o desenvolvimento e a capacitagdo cientifica e tecnolégica, com prioridade a
pesquisa e difusdo do conhecimento tecnocientifico.

§1°. A politica cientifica tomara como principios o respeito a vida, o
aproveitamento racional e ndo predatério dos recursos naturais, a preservagdo e a
recuperagédo do meio-ambiente, bem como o respeito aos valores culturais do povo.

§2°. A pesquisa e a capacitagdo cientifica e tecnolégica voltar-se-ao
preponderantemente para o desenvolvimento social e econémico do Municipio.

Art. 172. Para execugdo da politica de desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico, o Municipio destinara anualmente, 3% (trés por cento) de sua receita tributaria,
transferidos no exercicio, em duodécimos mensais, para o Fundo Municipal de Ciéncia e
Tecnologia.

§1°. Os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsas de estudo
para o ensino fundamental e pesquisas cientificas e tecnoldgicas, na forma da lei, para os
que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas e cursos
regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando, ficando o Municipio
obrigado a investir prioritariamente na expansao de sua rede na localidade.
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§2°. Lei complementar criara organismo constituido por representantes do
governo, das instituigdes de ensino superior, das instituicdes cientificas e demais setores
com interesse na area, para formular a politica e as diretrizes de ciéncia e tecnologia do
Municipio e da aplicagdo do Fundo Municipal de Ciéncia e Tecnologia.

Art. 173. O Municipio estimulara a populagdo a se interessar pela
capacitagéo cientifica e tecnoldgica, visando o bem publico e o progresso das ciéncias.

Secgao IV
Do Turismo

Art. 174. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento econdémico e social, zelando pela protecdo ao meio ambiente e aos bens
de valor artistico, histérico, cultural e turistico.

Paragrafo unico. Cumpre ao Municipio e ressarcimento por dano cometido
a esses patrimonios.

Se¢ao V
Da Defesa do Consumidor

Art. 175. Fica criado o Sistema Municipal de Defesa do Consumidor.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Defesa do Consumidor sera
composto de:

a) Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Difusos;

b) Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos.

Art. 176. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Difusos sera criado
por Lei Complementar que definira atribuicbes, composigdo e regimento por Estatuto
proprio.

Art. 177. O Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos sera criado por
Lei Complementar que destinara suas receitas, gestao e aplicagédo dos recursos.

Art. 178. O PROCON Municipal é o 6rgdo do municipio responsavel pela
defesa do consumidor.

Paragrafo unico. O PROCON Municipal sera criado por Lei Municipal que
definira a sua estrutura de funcionamento e os limites de sua atuagao

Art. 179. O Municipio se obriga, por Lei Ordinaria, criar um 6rgédo de
inspecéo, e analise de residuos toxicos dos produtos hortifrutigranjeiros, cereais e outros,
comercializados na area de sua jurisdigéo.
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Paragrafo unico. O 6rgéo ainda tera a competéncia de aplicar as sangdes,
que serao definidas por Lei Municipal.

~ CAPiTULOIII
DA POLITICA URBANA E HABITAGAO

Art. 180. A politica de desenvolvimento urbano executado pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em Lei, tem por objetivo, ordenar o plano de
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem estar de seus habitantes.

§1°. O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§2°. A propriedade urbana cumpre sua fungdo quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagéo da cidade, expressas no Plano Diretor.

§3°. As desapropriagdes de imdveis urbanos seréo feitas com prévia e justa
indenizagdo em dinheiro, nos termos da Lei Civil Brasileira.

Art. 181. O direito a propriedade é inerente a natureza do homem,
dependendo seus limites e seu uso, da conveniéncia social.

Paragrafo unico. O Municipio podera, mediante Lei especifica para a area,
incluida no Plano Diretor, exigir nos termos da Lei Federal, do proprietario do solo urbano e
nao edificado, subutilizado ou nao utilizado, que promova seu adequado aproveitamento
sob pena, sucessivamente, de:

I- parcelamento ou edificagdo compulsoria;

ll- imposto sobre propriedade predial e territorial urbana, progressivo no
tempo;

Art. 182. O Municipio podera exigir, mediante Lei, dos proprietarios de lotes
ou areas localizadas no perimetro urbano, a construgao de muros e calgadas, sob pena de:

I- multa;

ll- edificagdo compulsoria;

lll- desapropriagéo.

Art. 183. Na elaboragao do orgamento e do plano plurianual, o Municipio
devera prever dotages necessarias a execugao da politica habitacional.

Art. 184. Sao isentos de tributos os veiculos de tragdo animal e os demais
instrumentos de trabalho do pequeno agricultor, empregados no servigo da prépria lavoura
ou no transporte de seus produtos.

Art. 185. A execugdo da politica habitacional esta condicionada as fungbes
sociais da cidade, compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia,
transporte publico, saneamento, energia elétrica, gas, abastecimento, iluminagédo publica,
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comunicagéo, educacao, lazer e seguranga, assim como a preservacéo do patrimdnio
ambiental e cultural.

Paragrafo unico. Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico
Municipal exigira do proprietario, a adogdo de medidas que visem direcionar a propriedade
para o uso produtivo, de forma a assegurar:

a) acesso a propriedade e a moradia para todos;

b) justa distribuichdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de
urbanizagéo;

¢) justa valorizagédo da propriedade;

d) subordinacéo do direito de construir as normas urbanisticas.

Art. 186. O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano devera assegurar:

I- a criacdo de area de especial interesse urbanistico, social, cultural,
ambiental e de utilizag&o publica.

Art. 187. Sera isento de imposto sobre propriedade territorial urbana, o prédio
ou terreno destinado a instituicdes de cunho religioso, assisténcia social, artistico e cultural.

Paragrafo unico. Nao se incluem como beneficiarios, os prédios ou terrenos
ocupados mediante cessao, a qualquer titulo, por terceiros proprietarios.

Art. 188. O Municipio através de seu 6rgdo competente criara as condigbes
necessarias e adequadas nas vias publicas urbanas, visando oferecer condi¢gdes de
ordenamento no transito, obedecidas as normas estabelecidas na Lei Federal, através das
seguintes medidas:

I- regulamentagéo das areas de estacionamento;

Il- regulamentacéo das vias para trafego de veiculos de carga;

lll- sinalizagdo adequada no transito urbano, tanto para veiculos quanto para
pedestres;

IV- criagdo de corredores exclusivos os veiculos destinados ao transporte
coletivo.

Art. 189. A Lei Municipal de uso do solo urbano definira areas destinadas a
habitagao de interesse popular.

Art. 190. O Municipio devera apoiar e estimular estudos e pesquisas que
visem a melhoria das condi¢cbes habitacionais, através do desenvolvimento de tecnologias
construtivas e alternativas que reduzam o custo de construgao, respeitados os valores e
culturas locais.

Art. 191. Na promogao de seus programas de habitagdo popular, o Municipio
devera articular-se com outros Municipios, 6rgdos estaduais, regionais e federais
competentes e, quando couber, estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a
oferta de moradias adequadas e compativeis com a capacidade econdmica da populagao.

Art. 192. O Municipio, através de Lei, criara o Fundo Municipal de Habitagao,
destinado a receber recursos oriundos de outros Poderes, além de transferéncias
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orcamentarias.

CAPITULO IV
DO TRANSPORTE

Art. 193. E do Municipio a responsabilidade pela gestdo do servico de
transporte coletivo, nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 194. A gestdo do servico de transporte coletivo urbano podera ser
transferida a iniciativa privada, mediante licitagdo publica, desde que:

I- atenda os requisitos basicos de seguranga, comodidade, conforto e bem
estar dos usuarios;

ll- se sujeite ao cumprimento das normas locais, relacionadas ao setor;

Art. 195. Cabe ao Municipio, instituir as tarifas a serem cobradas pelas
empresas concessionarias do servigo de transporte coletivo, observadas as
regulamentagdes federais.

Art. 196. A Lei Municipal definira as isengdes e gratuidades no Sistema de
Transporte Coletivo Urbano.

Art. 197. Sera garantido o transporte publico aos estudantes residentes na
zona rural.

Art. 198. O Municipio garantira o beneficio da meia passagem a estudantes,
nos termos da Lei.

Paragrafo unico. Normas regulamentadoras serdo baixadas, por érgdo
municipal competente, para concess&o de credenciais, aos alunos matriculados em escola
de Anapolis.

Art. 199. As mulheres gestantes, a partir do quinto més de gestagao, terdo
acesso aos 6nibus coletivos sem precisar passar pelas catracas.

CAPIiTULO V
DO MEIO AMBIENTE

Art. 200. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico
Municipal e a coletividade, o dever de defendé-lo e preserva-lo para as atuais e futuras
geracgoes.

§1°. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:
I- preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o
manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;
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ll- manter um viveiro para producao de esséncias florestais e frutiferas para
reflorestamento de areas degradadas e formagdo de pomares domésticos,
respectivamente;

lll- definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo a alteracédo e a supressao permitidas somente através de lei, vedada
qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos tributos que justifiquem sua protecéo;

IV- controlar a produgédo, a comercializagdo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida e o meio ambiente;

V- assegurar o direito a informacéo veraz e atualizada em tudo que disser
respeito a qualidade do meio ambiente;

VI- proteger a fauna e a flora;

VII- promover e estimular a pesquisa e a utilizagédo de tecnologias adequadas
as solucdes dos problemas de producdo de energia, controle de pragas e utilizacdo de
recursos naturais;

§2°. Aqueles que exploram recursos minerais ficam obrigados a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com solugdo técnica exigida pelo érgdo publico
competente, na forma da Lei.

§3°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente,
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sangdes penais e administrativas,
independentemente da obrigacéo de reparar os danos causados.

§4°. As industrias instaladas no Municipio, que se utilizem de materiais
poluentes, serdo obrigadas a adotar meios e equipamentos que visem excluir a
possibilidade de poluigédo do ar, terra e rios, sob pena de sangdes penais e administrativas.

Art. 201. Os concessionarios dos servigos publicos municipais de limpeza
publica, transportes urbanos, energia elétrica, &gua, esgoto e outros, obrigam-se ao rigoroso
cumprimento da legislacdo de protecdo ao meio ambiente do Municipio, do Estado e da
Unido, devendo requerer e manter atualizadas todas as licengas previstas em Lei.

§1°. O Poder Legislativo procedera no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, a revisdo de todas as concessdes em vigor, visando o disposto neste artigo.

§2°. Em caso de descumprimento, as concessbes estabelecidas, serdo
advertidas e em caso de reincidéncia, suspensas por Leis especificas, instruidas por
representacéo de entidades civis ou do Poder Publico, ouvido os 6rgaos competentes na
aplicacao da legislacdo ambiental.

Art. 202. As empresas publicas e privadas que explorem os servigos de
limpa-fossa e similares, ficam obrigadas a colocarem os seus rejeitos em locais proprios a
serem indicados pelo Poder Publico Municipal.

Art. 203. O Orgao Municipal do Meio Ambiente tem a finalidade de tratar dos
assuntos ecolégicos.

§1°. Este Orgdo tera a incumbéncia de formular e avaliar, periodicamente, a
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execugdo da politica ambiental, e compor-se-a de, no minimo, um engenheiro agrénomo,
um engenheiro florestal, um engenheiro sanitarista, um zootecnista, um técnico em agro-
pecuaria, um gedlogo e um socidlogo, competindo-lhe:

I- 0 zoneamento agro-econémico ecolégico do Municipio;

ll- a elaboragdo dos planos Municipais de saneamento basico, de
gerenciamento de recursos hidricos e minerais, de conservagéao e recuperacao do solo, de
areas obrigatérias de conservagao;

lll- analisar e interpretar os fatos sociais concernentes a degradagéo do meio
ambiente e a necessidade de sua preservagéo.

§2°. Para promover de forma eficaz, a preservacéo da diversidade bioldgica,
cumpre ao Municipio:

I- criar unidades de preservacao, assegurando a integridade de no minimo,
os percentuais determinados na Lei Federal, do seu territério e a representatividade de
todos os tipos de ecossistemas nelas existentes;

ll- promover a regeneragao de areas degradadas de interesse ecolégico,
objetivando especialmente a protegdo de terrenos erosivos e de recursos hidricos, bem
como a conservagao de indices minimos de cobertura vegetal;

lll- proteger as espécies ameagadas de extingéo, assim caracterizadas pelos
meios cientificos;

IV- estabelecer, sempre que necessario, areas sujeitas a restricdo de uso;

V- exigir a utlizagdo de praticas conservacionistas que assegurem a
potencialidade produtiva do solo, de coibir o uso das queimadas, como técnica de manejo
agricola, uso incorreto de agrotoxicos ou com outras finalidades ecologicamente
inadequadas;

VI-ficam vedadas na forma da Lei, a pesca e a caga predatérias nos periodos
de reprodugcdo, bem como a apreensao e a comercializagdo de animais silvestres, no
territério anapolino, que nao provenham de criatério autorizado.

§3°. Os comerciantes de plantas e animais deverdo cadastrar-se no Orgao
Municipal do Meio Ambiente, fornecendo as relagbes de plantas e animais que serdo
comercializados.

§4°. A Lei estabelecera as condigdes técnicas em que deverdo ser mantidos
0s animais e as plantas destinadas a comercializagao.

Art. 204. O corte, a poda ou a substituicdo de arvores frutiferas ou
ornamentais, localizadas em areas publicas do perimetro urbano, dependera de parecer
técnico e autorizagéo prévia do Orgdo Municipal do Meio Ambiente.

Art. 205. E proibida a instalagéo de depdsitos de lixos radioativos, quer que
seja provisorio ou definitivo, no Municipio.

Art. 206. E vedada a instalacdo de empresas que operem com reator nuclear
ou similar, no Municipio.

Art. 207. Ficam preservadas as atuais areas de matas ou bosques naturais,
existentes nas nascentes e as margens de todos os cursos d/agua localizados no perimetro
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urbano e suburbano do Municipio.

Art. 208. A Lei municipal criara o Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente e o Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

Art. 209. Os imoéveis rurais manterdo, no minimo, os percentuais
determinados na Lei Federal, de sua area total, com cobertura vegetal nativa, para
preservacao da flora e da fauna natural, obedecidos os seguintes principios:

§1°. As reservas deverdo ser delimitadas e registradas junto ao Orgéo do
Meio Ambiente, vedada a redugao e o remanejamento, mesmo no caso de parcelamento do
imovel.

§2° O Poder Publico Municipal realizara inventarios e mapeamentos, visando
atender as medidas preconizadas neste artigo.

Art. 210. O Municipio criara unidades de conservagao, destinadas a proteger
as nascentes de mananciais que:

I- sirvam ao abastecimento publico;

ll- tenham parte de seu leito em areas legalmente protegidas por unidades
de conservagéo federal, estadual ou municipal;

lll- constituam no todo ou em parte ecossistemas sensiveis, a critério do
6rgédo municipal competente.

§1°. A Lei estabelecera as condi¢des de uso e ocupagdo, ou sua proibigéo,
quando isso causar impacto ambiental negativo.

§2°. A vegetacdo das areas marginais dos cursos d’agua, nascentes e
margens de lagos e topos de morros, numa extensdo que sera definida em Lei, e
considerada de preservagao, permanente, sendo obrigatéria sua recomposigao quando for
necessaria.

§3°. E vedado o desmatamento das margens dos rios, corregos e cursos
d’agua, no minimo, nas distancias determinadas na Lei Federal.

Art. 211. Todo projeto, programa, obra publica ou privada, bem como a
urbanizagao de qualquer area, de cuja implantagéo decorrer significativa alteracdo do meio
ambiente, esta sujeito a aprovacéao prévia do Relatério de Impacto Ambiental, que Ihe dara
publicidade e o submetera a audiéncia publica, nos termos definidos por Lei.

Paragrafo unico. A aprovagao de loteamento por parte do Poder Publico
devera ser precedida de Relatério de Impacto Ambiental, apresentado pela parte
interessada, sem prejuizo de outras exigéncias determinadas na Lei Municipal de uso do
solo.

Art. 212. E vedada a concessdo de incentivos e isencdes tributarias a

atividades agro-pecuarias, industriais ou outras, efetivas ou potencialmente poluidoras,
quando nédo exercidas de acordo com as normas de protecao ambiental.
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Art. 214. A comercializacdo de defensivos agricolas, considerados téxicos,
sera feita mediante receituario, contendo a finalidade do uso, dosagem a ser aplicada e os
cuidados para sua aplicagao, assinada por profissional legalmente autorizado, ficando uma
cépia para o comerciante e outra para o produtor rural.

Art. 215. A comercializagdo de produtos hortifrutigranjeiros nos mercados
abastecedores, devera ser precedida de exames laboratoriais a serem efetuados pelo Poder
Publico Municipal, que fornecera certificado atestando o grau de contaminagdo por
agrotoxicos, obedecidos os padrbes técnicos, sujeitando-se a fiscalizagdo pelo 6rgéo
competente.

Art. 216. E proibido perturbar o sossego e o bem estar publico ou de
vizinhanga, com ruidos, barulhos ou sons de qualquer natureza, excessivos e evitaveis,
produzidos por qualquer forga.

Paragrafo unico. Os niveis de intensidade dos sons ou ruidos obedecerao
as normas técnicas estabelecidas por Lei.

Art. 217. Os Outdoors, cartazes, faixas e qualquer outro tipo de propaganda
visual, s6 poderao ser colocados com licenga prévia do 6érgdo competente do Municipio.

Art. 218. Deverédo ser tombadas pelo patrimdnio histérico paisagistico e
cultural, as areas verdes remanescentes do Municipio.

Art. 219. Os produtores de carvdo vegetal no Municipio deverdo ser
cadastrados no 6rgéo competente, ficando obrigados a reflorestar com espécies nativas, as
areas devastadas.

Art. 220. Os residuos sélidos domiciliares e o lixo doméstico recolhidos no
Municipio, somente poderao ter o seu destino final em aterros sanitarios ou em usinas de
reciclagem de lixo.

Paragrafo unico. O Poder Publico Municipal devera desenvolver estudos
para a implantagao de coleta seletiva de lixo.

Art. 221. Os residuos considerados patogénicos, potencialmente
transmissiveis, terdo a sua coleta e o seu destino final sob a responsabilidade dos que os
produzem, hospitais, laboratérios, drogarias e atividades similares, devendo ser
incinerados, em local préprio e com técnica adequada.

Art. 222. Os residuos industriais, potencialmente nocivos a saude publica e
a degradacdo do meio ambiente, deverdo ter sua coleta e destino final sob a
responsabilidade dos que os produzem, cabendo ao 6rgdo municipal competente, a
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normatizagcéo dos procedimentos.

) CAPITULO VI A
DA SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E PREVIDENCIA

Art. 223. Saude é direito de todos e dever do Estado. Cabera ao Municipio a
responsabilidade pela promogdo das condicdes de saude da populagédo, assegurada
mediante o incremento de politicas sociais, econdmicas e ambientais, assim entendidas,
entre outras: a renda familiar, o trabalho, a alimentagéo, a habitagado, o transporte, o lazer,
0 saneamento, 0 meio ambiente e 0 acesso aos bens e servigos essenciais.

Paragrafo unico. O acesso as condi¢cdes e servicos para a promogao,
protegéo e recuperagao da saude, sera universal e igualitario, sem qualquer discriminagéo.

Art. 224. As acdes e servigos de saude sao de natureza publica, cabendo ao
Poder Publico Municipal dispor, nos termos da Lei, sobre sua regulamentagao, fiscalizagao
e controle, devendo a execugdo das agdes, a serem feitas por servigos publicos e, de forma
complementar, por terceiros.

Art. 225. O Municipio assumira efetivamente, a municipalizagédo das agdes e
servicos de saude, tal como definido na Constituigdo Federal, integrando uma rede
regionalizada e hierarquizada, constituindo um sistema Unico organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:

I- descentralizagdo e regionalizagdo politico-administrativa, em nivel do
Governo Municipal e municipalizagao dos recursos, servigos e agdes de saude, respeitada
a autonomia do Municipio;

ll- integracdo das acdes e servicos de saude adequada as diversas
realidades epidemioldgicas;

lll- universalizagdo da assisténcia de igual qualidade, com instalagdo e
acesso a todos os niveis dos servigcos de saude a populagdo urbana e rural;

IV- participagao paritaria, em nivel de deliberagdo e decisédo, de entidades
representativas de usuarios, trabalhadores da saude e da populagdo em geral, na
formulagéo, gestao e controle das politicas e agdes de saude no Municipio;

V- participagdo direta do usuario, em nivel das unidades prestadoras de
servicos de saude, no controle de suas acdes e servigos, através dos Conselhos
Comunitarios;

VI- implementagdo, através da Secretaria Municipal de Saude, de um
sistema que garanta ao individuo o direito a informagéo sobre tudo que se refere a sua
saude e a da coletividade, assim como os métodos de controle existentes;

VII- o Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, responsabilizar-
se-a pela fiscalizagdo da proibicdo de cobranga do usuario pela prestagdo das agdes e
servicos de saude, sejam estas prestadas por entidades publicas ou privadas (contratadas);
bem como a aplicagcao de san¢des nos casos de irregularidades devidamente apuradas pelo
6rgéo responsavel, na forma da Lei;

VIlI- municipalizagdo dos recursos, servigos e agdes de promogéo da saude
e prevengao de doengas;
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IX- atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servigos assistenciais.

X- ficam criadas, no ambito do Municipio, duas instancias de carater
normativo e deliberativo, com estruturas colegiadas:

a) a Conferéncia Municipal de Saude;

b) o Conselho Municipal de Saude;

§1°. A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-a a cada 02 (dois) anos,
com ampla representacéo dos varios segmentos sociais, para avaliar a situagdo da saude
no Municipio, fixar as diretrizes da politica municipal de saude e aprovar a composi¢ao do
Conselho Municipal de Saude, convocada pelo Poder Executivo, Conselho Municipal de
Saude ou pela Camara Municipal, através de sua Comissao de Saude.

§2°. O Conselho Municipal de Saude tera carater permanente e sera 6rgéao
normativo e deliberativo, paritario e tripartite; composto por representantes dos usuarios,
dos prestadores de servigos, profissionais de satde e Poder Executivo Municipal e tem por
objetivos, formular a estratégia e controlar a execugao da politica de saude do Municipio,
inclusive nos aspectos econémicos e financeiros.

§3°. A representagdo dos usuarios no Conselho Municipal de Saude e na
Conferéncia Municipal de Saude sera paritaria em relagdo ao conjunto dos demais
segmentos e eleita por entidades, associagcbes ou movimentos dos proprios usudrios e
posteriormente nomeada pelo Prefeito Municipal.

Art. 226. O Sistema Municipal de Saude sera financiado com recursos do
orgcamento da Seguridade Social, da Unido, do Estado e do Municipio, além de outras
fontes.

§1°. O volume minimo dos recursos destinados a saude pelo Municipio
correspondera, anualmente, a 15% (quinze por cento), do orgamento.

§2°. Os recursos financeiros do Sistema Unico de Saude Municipal serdo
geridos pelo Fundo Municipal de Saude, sujeitos ao planejamento e controle do Conselho
Municipal de Saude e administrados pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 227. As instituicbes privadas poderao participar em carater supletivo do
Sistema Municipal de Saude, submetida as normas e diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico, com preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos;

§1°. Ficam vedados quaisquer incentivos fiscais e transferéncias de recursos
publicos para investimento e custeio de instituicdes privadas.

§2°. E vedada a participagdo direta ou indireta de empresas ou capitais
estrangeiros nas assisténcias a saude, salvo nos casos previstos em Lei.

Art. 228. Compete ao Sistema Municipal de Saude, nos termos da Lei, além
de outras atribuigbes:
I- gestdo, planejamento, coordenagéo, controle e avaliagdo da politica
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municipal de saude, através da constituicdo do Conselho Municipal de Saude;

ll- garantir a assisténcia integral a saude, respeitadas as necessidades
especificas de todos os segmentos da populagao;

lll- oferecer ao usuario do Sistema Municipal de Saude, através de equipes
multidisciplinares, todas as formas reconhecidas de tratamento e assisténcia;

IV- garantir no que diz respeito a rede conveniada e ou contratada:

a) a co-responsabilidade pela qualidade dos servigos prestados;

b) que a assisténcia prestada seja progressivamente substituida pela
assisténcia direta dos servigos publicos.

V- prestacdo de servigos de saude, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica,
incluidos, os relativos a saude do trabalhador, da mulher, da crianga e do idoso;

VI- participar da formulagdo da politica e da execugdo das agbes de
saneamento basico e prote¢gao ao meio ambiente;

VII- desenvolver politica de recursos humanos que garanta:

a) desenvolvimento do servidor na carreira, mediante programas de
capacitagdo permanente;

b) isonomia salarial e de jornada de trabalho, por nivel de escolaridade e
natureza da fungao, entre as categorias de servidores do sistema;

c) ingresso na carreira exclusivamente por concurso publico;

d) valorizagdo da dedicagéo exclusiva ao servigo publico;

VIII- garantir aos usuarios, acesso ao conjunto das informagdes referentes
as atividades desenvolvidas pelo sistema, assim sobre os agravos individuais ou coletivos
identificados;

IX- estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificagcdes, instalagbes,
estabelecimentos, atividades, procedimentos, produtos, substancias e equipamentos, que
interfiram na saude individual e coletiva, incluindo os referentes a saude do trabalhador;

X- desenvolver agdes de protegdo ao meio ambiente, inclusive a do trabalho,
garantindo:

a) medidas que visem a eliminagdo de riscos de acidentes e doengas do
trabalho, de modo a garantir a saude fisica e mental e a vida dos trabalhadores;

b) informagdes aos trabalhadores a respeito de atividades que comportem
riscos a saude e dos resultados das avaliagbes realizadas;

c) participagdo dos ftrabalhadores, através de suas entidades
representativas, no controle das atividades e das instituicdbes que desenvolvam agdes
relativas a saude;

d) nos ambientes de trabalho, com controle de riscos a vida e a saude, em
desacordo com as normas sanitérias, € assegurado o direito de recusa a permanéncia em
ambientes e locais que coloquem a saude do trabalhador em risco, sem perda do emprego
e sem reducéo salarial;

e) participacdo da representacio dos trabalhadores nas agdes de vigilancia
sanitaria nos locais de trabalho;

f) estabilidade no emprego aquele que sofrer acidente de trabalho com perda
irreparavel e aos portadores de doengas do trabalho, garantindo-lhes a transferéncia para
locais e atividades compativeis com sua situagao funcional.

(Revogado ELO Ne 029 DE 05/03/2012)
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XI- formacao e implantacdo de agdes em saude mental que obedeceréo aos
seguintes principios:

a) rigoroso respeito aos direitos do doente mental, inclusive quando
internado;

b) estabelecimento de uma politica de desospitalizagdo que priorize as
atividades preventivas e extra hospitalares, inclusive a proibicao de construgao de hospitais
psiquiatricos publicos e vedada a construgao de novos leitos psiquiatricos;

c) a ampliagdo do numero de leitos psiquiatricos publicos sera apenas
através da criagdo de unidades psiquiatricas de pequeno porte em hospitais gerais;

d) a decisdo sobre diagndsticos, tratamento e regime de tratamento é de
competéncia coletiva dos servicos de saude, podendo ser legalmente questionada pelo
usuario, familiares e ou entidades civis;

e) internacéo é de responsabilidade dos servigos de saude e ndo devera ser
ato compulsorio do tratamento psiquiatrico, devendo ser assegurados mecanismos e
recursos legais de garantia do direito individual contra internagao;

XllI- formulagéo e implantagéo de politica de atendimento a saude da crianga,
garantindo:

a) a execugdo de programa municipal de atendimento pré-natal, com
acompanhamento da mulher gestante e o desenvolvimento do feto em todas as etapas da
gestacéo;

b) a execugcdo de programa municipal de aleitamento materno que
compreenda entre outras medidas, a informagao, o estimulo e as condi¢des gerais para a
sua pratica;

¢) o Poder Publico Municipal fiscalizara o cumprimento dos dispositivos
legais que obrigam as empresas em geral, a manterem lactarios, bergarios, e creches para
os filhos da mulher trabalhadora;

XIllI- o Municipio se encarregara da execug¢ao de programa permanente para
a criacao de creches publicas que atendam as seguintes diretrizes:

a) contribuir para o crescimento e desenvolvimento da crianga, com
individualidade, preservando suas caracteristicas proprias e promovendo seu ajuste as
normas da sociedade;

b) atentar para a necessidade de profissionais de saude para avaliarem o
crescimento e desenvolvimento da crianga, e, nos casos especiais, encaminhar aos 6rgéaos
competentes;

c) manter o numero de creches equivalentes ao numero de criangas, e suas
necessidades;

XIV- manter, através dos 6rgdos publicos municipais, programa de
informagbes as maes, sobre cuidados primarios de saude, especialmente no que se refere
aos cuidados principais com a crianga, nos primeiros anos de vida, como: imunizagdes,
crescimento e desenvolvimento, estimulo ao aleitamento materno, higiene, desnutrigdo e
primeiros socorros, creches, hospitais, escolas, bem como, nogdes de nutrigdo adequada a
crianga, de acordo com a idade e peso.

Paragrafo unico. O Municipio garantira, através de seus o6rgaos

competentes, o atendimento odontolégico a todas as criangas, com aplicagdo de fluor e
fornecimento de material e informagdes quanto a prevencgao de caries.

72



Art. 229. O Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude promovera,
continuada e permanentemente a formacao de agentes comunitarios de saude, atendendo
aos seguintes principios:

I- os agentes comunitarios de saude atenderdo ao nivel inicial de contato
entre os individuos e o sistema de servigos de saude;

ll- os cuidados primarios de saude serdo proporcionados pelos agentes
comunitarios de saude, trabalhando individualmente ou em equipes, conforme o
treinamento a que foram submetidos;

lll- os agentes comunitarios de saude, além dos cuidados primarios de
saude, cuidardo como tarefa adicional, do aspecto educacional da populacao referente a
questdo da saude, devendo ser continua e adequadamente, preparados para esse tipo de
atividade.

Art. 230. Fiscalizar as condi¢cdes sanitarias de todos os estabelecimentos
que comercializem alimentos, com confirmagéo das condigdes de saude dos funcionarios
desses estabelecimentos, através de exames médicos anuais, oferecidos pela Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 231. O Municipio também promovera:

I- conscientizagdo sanitaria, desde a infancia, por meio do ensino
fundamental;

ll- servigos hospitalares e dispensarios, cooperando com a Uniéo e o Estado,
bem como com as iniciativas particulares e filantropicas;

lll- combate as moléstias especificas, contagiosas ou infecto-contagiosas;

IV- combate a todo uso e trafico de entorpecentes;

V- servicos de assisténcia a maternidade e a infancia;

Paragrafo unico. Compete ao Municipio complementar, se necessario, a
legislagdo federal e a estadual que disponham sobre a regulamentacéo, fiscalizagéo e
controle das agdes e servigos de saude, que constituem um sistema unico.

Art. 232. Torna-se obrigatério o exame médico nos usuarios de piscinas e
balnearios publicos ou particulares situados, no Municipio de Anapolis. Nada se cobrara do
associado; a renda auferida das multas sera destinada ao 6rgdo municipal competente.

Paragrafo unico. O exame médico sera fornecido pelos 6rgédos de saude do
municipio e por médicos integrantes dos clubes sociais.

Art. 233. E obrigatério o exame clinico nos alunos da rede municipal de
ensino, assim como o da rede particular.

Paragrafo unico. Constituir-se-a exigéncia indispensavel, a apresentacao,
no ato de matricula dos alunos do ensino fundamental, de comprovante de vacinagéo.

Art. 234. O Municipio cuidara do desenvolvimento das obras e servigos

relativos ao saneamento e urbanismo, contando com a assisténcia da Unido e do Estado,
sob condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Federal

73



Art. 235. O Municipio tera a fungdo de regular o servigo social, favorecendo
e coordenando as iniciativas filantropicas e particulares que visem esse objetivo.

§1°. As acdes sociais, que por sua natureza e extensdo, ndo forem
executadas por instituicdes filantrépicas ou privadas, deverdo ser providas e executadas
pelo Poder Publico Municipal.

§2°. O plano de assisténcia social do Municipio, nos termos que a Lei
estabelecer, tera por objetivo a corregdo dos desequilibrios do sistema social, visando um
desenvolvimento harménico, consentaneo com a legislagéo federal e estadual.

Art. 236. Ao Municipio compete suplementar, no que couberem, os planos
de previdéncia social, estabelecidos na legislagédo federal.

CAPITULO VII
DA EDUCAGAO E CULTURA

Secao |
Da Educacao

Art. 237. A educacao € um direito de todos, dever do Poder Publico e da
sociedade e deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade de expresséo,
da solidariedade e do respeito aos direitos humanos, visando constituir-se em instrumento
do desenvolvimento da capacidade de elaboragao e reflexao critica da realidade.

Art. 238. O dever do Municipio com a educacao sera efetivado mediante a
garantia de

I- ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele nao
tiverem acesso na idade propria;

ll- especializagdo educacional a todos os portadores de necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

lll- atendimento educacional nas creches e pré-escolas as criangas de zero
a seis anos de idade;

IV- acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagao
artistica, aqueles que demonstrarem elevada capacidade intelectual, proporcionando-lhes,
assim, maior aproveitamento;

§1°. O Municipio desenvolvera meios didaticos modernos, visando atender
especialmente as criangas superdotadas.

§2°. O Municipio desenvolvera meios didaticos modernos, para atender os
alunos das escolas da rede municipal.

V- atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares, de material didatico escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude.

§1°- O acesso ao ensino obrigatério € gratuito e direito publico subjetivo,
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acionavel mediante mandado de injuncao.

§2°. O néo oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

Art. 239. O sistema educacional do Municipio assegurara aos alunos com
dificuldades de aprendizagem, através de sistema pedagégico apropriado, condicdes de
eficiéncia escolar.

Art. 240. As escolas municipais adotardo materiais didaticos, como livros e
outros, de forma padronizada, de preferéncia os “ndo consumiveis”, de forma que possa
haver o reaproveitamento nos anos posteriores.

Art. 241. A gratuidade no ensino municipal é obrigatéria em todos os graus,
devendo o Municipio priorizar o nivel fundamental e pré-escolar.

§1°. O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos
horarios das escolas publicas do municipio e sera ministrado de acordo com a confissao
religiosa do aluno, manifestada por ele, se for capaz, ou por seu representante legal ou
responsavel.

a) os responsaveis por ministrar a matéria religiosa, serdo pessoas com
preparo no ramo da disciplina.

§2°. O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa.

§3°. E obrigatéria a educacio fisica nos estabelecimentos de ensino da rede
municipal e naqueles que mantiverem convénio com o Municipio, o qual orientara e
estimulara essa pratica.

Art. 242. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes
condigdes:

I- cumprimento das normas gerais da educagéo nacional;

ll- autorizacao, fiscalizagao e avaliagdo da qualidade do ensino oferecido,
pelos 6rgdos competentes e em especial pelo Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 243. E assegurada ao Municipio, em colaboragdo com os érgdos
federais e estaduais competentes, a fiscalizagdo das mensalidades cobradas nas escolas
particulares instaladas no Municipio de Anapolis.

Art. 244. Os recursos do Municipio serao destinados as escolas publicas,
podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, definidas em
Lei Federal, que:

I- comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educagao.

ll- assegure a destinacdo de seu patriménio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional ou ao Municipio, no caso de encerramento de suas atividades.

lll- comprovem regimento Unico, tanto para a mantenedora como para a
unidade escolar, de forma a evitar o desvio de recursos destinados ao ensino.
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Art. 245. O Municipio garantira aos profissionais da educagéo, através de
planos especificos de carreiras e vencimentos, situagdo econdmica e social a altura de suas
atribuicoes.

Art. 246. Serdo garantidas ao trabalhador na educac&o, as condigbes
necessarias a sua qualificagéo, reciclagem e atualizagdo, assegurando inclusive o direito
de afastamento temporario de suas atividades, sem perda salarial.

Paragrafo unico. O afastamento temporario, dar-se-a para a melhoria da
qualificagdo do profissional e por um periodo limitado de tempo, regulado por Lei.

Art. 247. Devera ser organizado, como 6rgao normativo, consultivo e
deliberativo, o Conselho Municipal de Educagéo no Municipio, composto nos termos da Lei

Paragrafo unico. Sao atribuigbes do Conselho Municipal de Educagéo:

I- elaborar e manter atualizado o plano municipal de educagéo;

ll- examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares componentes
do sistema municipal;

lll- fixar critérios para o emprego de recursos destinados a educagéo,
provenientes do Municipio, do Estado, da Unido ou de outras fontes, assegurando-lhes
aplicagao harménica, bem como pronunciar-se sobre convénios de qualquer espécie;

IV- fixar normas para fiscalizagéo e supervisdo no ambito de competéncia do
Municipio, dos estabelecimentos componentes do sistema municipal de educagao;

V- estudar e formular propostas de alteragdo de estrutura técnico-
administrativas, da politica de recursos humanos e outras medidas que visem o
aperfeicoamento do ensino;

VI- convocar anualmente a assembléia plenaria de educagéo.

Art. 248. Fica assegurado aos servidores lotados no Orgdo Municipal da
Educacgéo, o passe do transporte coletivo, como direito adquirido, para ir e vir ao trabalho.

Art. 249. O ensino religioso, previsto no artigo 210 da Constituicdo Federal,
deveréa conter em seus curriculos e programas, o histérico e principios de todas as religides
e seitas religiosas, inclusive as afro-brasileiras.

Paragrafo unico. O ensino religioso sera ministrado por professores ja
integrantes do quadro do magistério publico municipal, sendo vedada qualquer
remuneragao extra para tal fim.

Art. 250. Sera assegurado aos professores, 20% (vinte por cento) de sua
carga horaria semanal, para atividades extraclasses.

Art. 251. O Municipio organizara e mantera sistema de ensino préprio, com
extensdo correspondente as necessidades locais de educagéo geral e qualificacdo para o
trabalho, respeitada as diretrizes da legislagdo estadual e federal.
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Art. 252. Na rede Municipal de ensino, o Municipio promovera, através de
convénios, a implantagédo de cursos profissionalizantes e praticos, desde que o horario ndo
interfira nem comprometa a programacao oficial.

Art. 253. O Poder Publico Municipal deve garantir o funcionamento de
bibliotecas publicas descentralizadas e com acervo de livros em numero suficiente para
atender a demanda dos educandos.

Art. 254. Fica assegurado o pagamento de adicional, a titulo de gratificagao,
para os trabalhadores de educagéo que residem na zona urbana e trabalham na zona rural,
regulado por Lei.

Art. 255. O Poder Publico Municipal promovera a criagdo ou ampliagdo do
numero de escolas de tempo integral, com areas de esporte e lazer, e estudo que
desenvolvam a criatividade das criancas.

Paragrafo unico. A implantacdo de escolas de tempo integral deve priorizar
inicialmente, os setores da populacéo de baixa renda, estendendo-se progressivamente a
toda a rede municipal.

Art. 256. Sera assegurada a valorizagdo dos trabalhadores na educagao,
garantida através de plano de carreira, democraticamente elaborado, com progresséo
funcional baseada na capacitagdo a titulagdo, com ingresso exclusivamente através de
concurso publico e piso salarial equivalente, no minimo, ao valor fixado na Lei Federal.

Art. 257. Nao sera permitida a utilizagdo de material didatico em instituicbes
publicas ou privadas, que importem em discriminar sexo, raga e religido.

Art. 258. O Municipio garantira as presidiarias, condigdes para que possam
permanecer com seus filhos durante o periodo de amamentagéo.

Art. 259. Serdo garantidas as inclusbes de matérias que tratem sobre
Educacéo Sexual e Toxicologia nas escolas do Municipio.

Art. 260. Sera vedado o fornecimento de bolsas de estudo que onerem os
cofres publicos, salvo para aperfeicoamento e capacitagdo de recursos humanos da
administragcao publica municipal.

Art. 261. O Orgao Municipal da Educagéo sera ocupado por profissional com
comprovada formagao académica e que conhega a realidade educacional do Municipio.

Art. 262. Sera incluida a matéria denominada Educacgao para o Transito, na
rede Municipal de Ensino, como matéria curricular, a partir da Segunda Fase do ensino
fundamental.

Art. 263. Cabe ao Municipio, em conjunto com os poderes publico estadual
e federal, assegurar o ensino publico, gratuito em todos os niveis, laico e de igualdade,
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acessivel a todos, sem nenhum tipo de discriminagdo por motivos econdmicos, ideoldgicos,
culturais, sociais, religiosos, raciais e de sexo.

Secaolll
Da Cultura

Art. 264. E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio
proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacgéao e a ciéncia.

Art. 265. O Municipio criara e designara as areas de lazer da zona urbana,
em especial nos setores periféricos.

Art. 266. Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da
comunidade local, mediante:

I- oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

ll- cooperagédo com a Unido e o Estado na protecdo aos locais e objetos de
interesse historicos e artisticos;

lll- incentivo @ promogéo e divulgacao da histéria, dos valores humanos e
das tradi¢des locais.

Art. 267. O Municipio devera construir ou manter nos bairros residenciais,
dando prioridade aos populares, centros culturais que deverdo conter: Bibliotecas
circulantes, salas de estudos, espago cultural para apresentagdes teatrais, musicais,
dancgas e outras manifestagdes artistico-culturais.

Art. 268. O Municipio promovera, pelo menos uma vez por ano, festivais
culturais e artisticos garantindo, de preferéncia, a participacao de artistas e conjuntos locais.

Art. 269. O Municipio contribuira para a promogao de obras e trabalhos dos
artistas locais.

Art. 270. O Municipio estimulara as atividades culturais, promovendo e
zelando, principalmente por aquelas que forem consideradas tradi¢gdes, usos e costumes
de seus habitantes.

Paragrafo unico. Compete ao Municipio proteger e conservar os
documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural, bem como tombar
0s monumentos, os prédios, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos.

Art. 271. A politica cultural do Municipio, assim como as agdes e atividades
dela decorrentes, tera orientagdo do Conselho Municipal de Cultura, érgdo de carater
consultivo e normativo.

Paragrafo unico. Na composi¢cdo do Conselho Municipal de Cultura, fica
assegurada a participacéo das entidades que atuam no setor.

Art. 272. Fica assegurado aos filiados a Associacdo dos Artesdos de
Anapolis e a AAPS — Associagao Apicola de Anapolis, livre acesso as pragas e logradouros
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publicos, com data e horario pré-estabelecidos pelo 6rgdo competente, bem como para
outras associagoes culturais.

Art. 273. O Municipio promovera diretamente e também estimulara a
promogéo, por parte das organizagdes culturais, de feiras do “artesanato auténtico”, na
cidade.

Art. 274. Através de convénios, a Prefeitura apoiara o incentivo a atividade
cultural nos sindicatos, associagdes de moradores, clubes e associagdes populares.

Art. 275. O Municipio criara espagos publicos acessiveis a populagéo, para
as diversas manifestagdes culturais.

CAPITULO VIII
DO ESPORTE E DO LAZER

Art. 276. O Municipio desenvolvera atividades fisicas através da realizagao
de torneios esportivos e recreagao sadia e construtiva que visem atender a todos, cultivando
assim a pratica saudavel do convivio social, mediante:

I- reserva de espacgos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins e assemelhados, como base fisica da recreagao urbana;

ll- construgédo e equipamento de parques infantis, centros de juventude e
edificios de convivéncia comum;

lll- aproveitamento e adaptagéao de rios, vales, colinas, lagos, matas e outros
recursos naturais, como locais de passeio e distragao.

§1°. O fomento as praticas desportivas formais e ndo formais sera realizada
por meio de:

I- respeito a integridade fisica e mental dos desportistas:

ll- promogdo de torneios esportivos, principalmente aqueles de nivel
educacional;

lll- criagdo das condigbes necessarias para garantir acesso dos portadores
de necessidades especiais a pratica desportiva, terapéutica ou competitiva.

§2°. A pratica do desporto ¢ livre a iniciativa privada.
Art. 277. O Poder Publico incrementara o atendimento especializado a
crianga e aos portadores de necessidades especiais para a pratica esportiva,

prioritariamente, no ambito escolar.

Paragrafo unico. Também o Municipio incentivara praticas esportivas e de
lazer especial para o idoso, como forma de promogao e integragdo social na terceira idade.

Art. 278. O Municipio destinara recursos humanos, materiais e financeiros
suficientes para garantir condi¢gdes para realizagdo do esporte e lazer.

Art. 279. Os servigos municipais de esporte e recreagao articular-se-ao entre
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si, com as atividades culturais, visando a implantagéo e o desenvolvimento do turismo.

Art. 280. Fica o Chefe do Executivo obrigado a conceder, a Liga Anapolina
de Desportos, o direito de uso dos espagos destinados a publicidade, no Estadio dos
Amadores, obedecidos os critérios estabelecidos em Lei Ordinaria.

) CAPITULO IX
DA FAMILIA, CRIANGA, ADOLESCENTE, IDOSO
E DO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 281. A familia, como base da sociedade, recebera especial protegcao do
Municipio, que, isoladamente ou em cooperagdo, mantera programas de assisténcia a
crianca, ao adolescente, ao idoso e ao portador de necessidade especial, para assegurar:

I- a criagdo de mecanismos que coibam a violéncia no ambito da familia,
orientagéo psico-social e a criagéo de servigos de apoio integral aos seus membros, quando
vitimas de violéncia doméstica contra a mulher, a crianga, o portador de necessidades
especiais, o adolescente e o idoso;

ll- a extingdo da mendicancia e a recuperagdo do menor nao assistido, em
situagéo de penduria.

Art. 282. O Municipio dispensara protegdo especial ao casamento e
assegurara condigbes morais, fisicas e sociais indispensaveis ao desenvolvimento,
seguranga e estabilidade da familia.

§1°. Seréo proporcionadas aos interessados todas as facilidades para a
celebragao do casamento.

§2°. A Lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos
excepcionais.

§3°. Cumpre ao Municipio suplementar a legislagdo federal e estadual, no
que diz respeito a protegdo a infancia, a juventude e aos portadores de necessidades
especiais, garantindo-lhes acesso a logradouros, edificios publicos e veiculos de transporte
coletivo.

§4°. Para a execugéo do previsto neste artigo serdo adotadas, entre outras,
as seguintes medidas:

I- amparo as familias numerosas e sem recursos, através de programas
especialmente criados para esse fim, mediante Lei Ordinaria;

ll- estimulo aos pais e as organizagdes sociais para a formagao moral, civica,
fisica e intelectual da juventude;

lll- colaboracdo com as entidades assistenciais que visem a protegcédo e
educacgao da crianga;

IV- colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios para a
solucdo do problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processos
e pessoas qualificadas;

V- estimulo do Poder publico, através de assisténcia juridica, incentivos
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fiscais e subsidios, nos termos da Lei, ao acolhimento, sob a forma de guarda de criangas
ou adolescentes, 6rfaos ou abandonados;

VI- programas de prevencao e atendimento especializado as criangas e aos
adolescentes vitimas de entorpecentes e drogas;

VII- as instituigdes, reconhecidas de utilidade publica, pelos seus objetivos
de formagéo moral, civica, fisica e intelectual da juventude, gozardo de incentivos fiscais
municipais para o desempenho de suas atividades educacionais.

Art. 283. O Poder Publico organizara no dmbito de sua competéncia, agées
visando a organizag&o do abastecimento alimentar, conjuntamente com 6rgéos do Estado
e da Uniao.

§1°. O Municipio implantara Programa de Lavouras Comunitarias, utilizando
areas publicas disponiveis e também areas privadas, mediante convénio.

§2°. Devera a municipalidade incentivar a implantacdo de hortas
comunitarias para abastecimento das escolas e creches que se inserirem nas comunidades,
além das proprias residéncias.

Art. 284. O Municipio, juntamente com a familia e a sociedade, assegurara
a crianga e ao adolescente com absoluta prioridade, o direito a vida, desde a concepgao, a
saude, a alimentagéo, a educagéo, ao lazer, a profissionalizagéo, a dignidade, ao respeito,
a urbanidade, a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 285. O dever de amparar as pessoas idosas € do Municipio, da
sociedade e da familia, que assegurardo sua participagdo na comunidade, defendendo sua
dignidade e bem estar garantindo-lhes o direito a vida.

Art. 286. O transporte coletivo urbano é gratuito aquele com mais de

sessenta e cinco anos de idade, respeitada a Constituicdo Federal e de maneira especial,
o Estatuto do Idoso.

CAPITULO X
DA COMUNICAGAO SOCIAL
Art. 287. A Lei Municipal regulara a criagédo e o funcionamento do Conselho

Municipal de Comunicagédo Social, 6rgédo auxiliar do Poder Executivo e Poder Legislativo.

DOS ATOS DAS
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 1°. O Prefeito Municipal e os Vereadores prestardao o compromisso de
manter, defender e cumprir esta Lei Orgéanica, no ato e na data de sua promulgacao.

Art. 2°. O Municipio tera a obrigagédo, no prazo maximo de 12 (doze) meses
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apos a promulgacao desta Lei, de elaborar o plano de cargos e salarios, bem como o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 3°. O Poder Publico Municipal devera providenciar e concluir
levantamento completo de todas as dividas contraidas pelo Municipio, num prazo de até 12
(doze) meses, contados da promulgacgédo da Lei Organica, devendo indicar seu montante, a
data da transacgéo, sua origem e onde foram aplicados os recursos.

Art. 4°. O Municipio promovera a legalizagdo das posses urbanas existentes
em areas publicas municipais e efetivamente identificadas até a data da promulgacao da
presente Lei Organica, para os que ndo possuem outro movel, no prazo de 12 (doze) meses.

Art. 5°. Fica instituido o Conselho Municipal de Agricultura, Fiscalizagdo e
Abastecimento, regulamentando na forma da Lei no prazo de 90 (noventa) dias apds a
promulgacao da Lei Organica Municipal, como 6rgao consultivo, deliberativo, fiscalizador e
orientador da politica agropecuaria de produgdo e abastecimento, a ser composto por
representantes do Governo Municipal, da assisténcia e extensdo rural, da organizagdo de
produtores, trabalhadores rurais e de profissionais da area de ciéncias agrarias.

Art. 6°. As industrias potencialmente poluentes ficam obrigadas a utilizagdo
de toda tecnologia adequada, a fim de evitar poluicdo do meio ambiente, no prazo maximo
de 12 (doze) meses contados a partir da promulgagéo desta Carta.

Art. 7°. O Poder Publico Municipal mantera obrigatoriamente o Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente, que sera constituido no prazo de 12 (doze) meses
apos a promulgagéo desta Carta, obedecido critérios estabelecidos em Lei Ordinaria.

Art. 8°. O Executivo tera a obrigagéo de no prazo de 18 (dezoito) meses apds
a publicacéo desta Lei, efetuar estudos e enviar a Camara Municipal mensagem propondo
critérios para carga e descarga no setor urbano central, nunca antes das 18 (dezoito) horas.

Art. 9°. Sera criada, nos termos de Lei Complementar, a Secretaria Municipal
de Agricultura e Abastecimento, com o objetivo de:

I- fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar
local;

ll- planejar a assisténcia técnica a ser efetuada, por 6rgdo especifico, aos
pequenos e médios produtores rurais do Municipio.

§1°. Cabera a Secretaria Municipal dar especial atengdo e incentivo a
produgéo de hortifrutigranjeiros que auxiliara na organizagao do consumo local.

§2°. A secretaria fiscalizara o uso de agrotdxicos e incentivara o uso de
métodos alternativos de controle de pragas e doengas.

§3°. No planejamento de suas atividades especificas, a Secretaria garantira
a participacdo dos setores organizados da populagéo local.

Art. 10. O Municipio promovera a educagao ambiental, abrangendo disciplina

82



relativa a preservagdo do meio ambiente em todos os niveis de ensino, cabendo ao
Municipio introduzi-la em sua rede de ensino, no prazo maximo de seis meses, apoés a
promulgagao desta Carta.

Art. 10-A. Os Administradores dos Distritos do Municipio de Anapolis, serao
de livre escolha nomeagéo e exoneragao por parte do Prefeito do Municipio de Anapolis,
obedecida as seguintes exigéncias:

§ 1°. Os administradores dos Distritos do Municipio de Anapolis, serdo
escolhidos dentre os brasileiros natos ou naturalizados maiores de 18 (dezoito) anos, em
dias com o servigo militar obrigatério, em pleno gozo de seus direitos politicos e civis, bem
assim com as suas obrigacbes eleitorais e, bons antecedentes, residentes e domiciliados
no Distrito ha pelo menos 1 (um) ano, devidamente registrado no Tribunal Regional Eleitoral
de Goias (TRE-GO).

Art. 11. A Assessoria Juridica da Camara Municipal passa a denominar-se
Procuradoria da Camara Municipal, com a competéncia de exercer a representacao judicial,
consultoria e assessoramento técnico-juridico do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Lei de iniciativa da Mesa da Céamara organizara a
Procuradoria da Camara Municipal, observados os principios e regras pertinentes da
Constituicdo Federal e da Constituicdo do Estado de Goias.

Art. 12. Fica revigorado o art. 3° da Lei Municipal n°® 1.248, de 19 de
dezembro de 1984, assegurada a jornada diaria de seis (06) horas para os servidores
efetivos do Municipio.

Art. 13. O Municipio devera no prazo de dois anos adotarem medidas
necessarias, promover a remogao e transferéncia, da area central da cidade, dos depésitos
e armazéns de empresas do comércio atacadista.

§1°. A proibigdo prevista neste artigo estende-se também as industrias
potencialmente poluentes, ficando vedada, a partir da promulgagao desta Lei Organica a
instalacdo, na area urbana, de novas unidades comerciais ou industriais potencialmente
poluentes.

§2°. As empresas potencialmente poluentes deverdo ser instaladas em local
proprio, obedecidos aos critérios estabelecidos no Plano Diretor.

Art. 14. O Executivo deve encaminhar a Camara Municipal no prazo de seis
meses apos a promulgacao da Lei Organica, projeto de plano de cargos e salarios dos
trabalhadores do ensino municipal, professores e servidores publicos municipais.

Art. 15. O Morro da Capuava sera tombado pelo Municipio, como patriménio
histérico, cultural e paisagistico.

Art. 16. O Prefeito em exercicio no mandato devera apresentar o Programa
de Metas, correspondente ao periodo restante de sua gestdo, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data em assumir o cargo.
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