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Assunto: Projeto de Lei — Revisao Geral Anual

Autora: Prefeito Municipal.

| - RELATORIO

De autoria do ilustre Chefe do Poder Executivo, 0 presente projeto de lei possuli
a seguinte ementa: "Dispoe sobre revisdo geral de remuneragao, subsidios ou
proventos dos servidores publicos municipais ativos e inativos e agentes

politicos de Anapolis”.

E. em sintese, o relatorio.

Il - ADMISSIBILIDADE

Inicialmente, observa-se que o projeto esta redigido em
termos claros, objetivos e concisos, em lingua nacional e ortografia oficial,
devidamente subscrito por seu autor, além de trazer o assunto sucintamente
registrado em ementa, tudo na conformidade do disposto no Regimento Interno

da Camara Municipal de Anapolis.

Observa-se, ainda, que a autora articulou justificativa escrita,

atendendo ao disposto na mesma norma regimental.

A distribuicao do texto tambem esta dentro dos padroes

exigidos pela técnica legislativa, nao merecendo qualquer reparo.
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Neste momento, onde se analisa a constitucionalidade,
legalidade e técnica de redagao, nao cabe ao relator adentrar no mérito da

proposta. A Unica ressalva & no sentido de

Destarte, nenhum ébice de ordem técnico-formal existe, dai
porque merecer a matéria toda consideragao da edilidade no tocante a tais

aspectos.

IlI- ANALISE SOB O PRISMA CONSTITUCIONAL

Analisando a proposta e confrontando seu texto com as

normas constitucionais ndo encontramos nenhuma vedacao.

A Constituicao Federal no art. 37, X assegura aos servidores
publicos revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingao de

indices. Vejamos:
“Art. 37....

Y - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que

trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,

observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre

na mesma data ¢ sem distingdo de indices.”.

No que se refere a competéncia para iniciar 0 processo

legislativo, verifico que a iniciativa do Chefe do Executivo esta adequada.

IV - CONCLUSAO

materia em aprego.

E como voto.
issdodo

Trabalho Anapolis, 20 de margyj(ﬂ&
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