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umero do Processo: 037/25.
Comissao de Direitos do Servidor Publico e Trabalho

ATUALIZA O PISO SALARIAL E ESTABELECE A DATA-
BASE DE REAJUSTE PARA OS PROFESSORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ANAPOLIS. PARE-
CER FAVORAVEL.

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei Ordinaria de autoria do Prefeito Municipal que
“Atualiza o piso salarial e estabelece a data-base de reajuste para os professores da
Rede Municipal de Ensino de Anapolis.”.

Na (s) Comissao (6es) pela qual tramitou, a Comisséo de Constituigao, Justica
e Redacéo, a propositura obteve relatério favoravel elaborado pelos nobres Titulares.
Distribuida no presente Colegiado, o(a) Relator(a) que abaixo subscreve elabora o

seu parecer com base nos motivos a seguir apresentados.

A atualizagao do piso salarial e a definicdo de uma data-base para reajustes
dos professores da Rede Municipal de Ensino de Anapolis sdo medidas essenciais
para garantir a valorizagado dos profissionais da educagao e, consequentemente, a
qualidade do ensino publico. A Constituicado Federal de 1988, em seu artigo 206, es-
tabelece que a educagao € um direito de todos e um dever do Estado, sendo a valori-
zagao dos profissionais da educagdo um dos principios fundamentais para o cumpri-

mento desse mandamento.
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Nesse sentido, a proposta em analise busca concretizar esse principio
constitucional, assegurando condi¢des dignas de trabalho e remuneragao aos profes-
sores, que sao pilares fundamentais para o desenvolvimento educacional e social do
municipio.

A competéncia do municipio para legislar sobre a matéria esta respaldada
na prépria Constituicao Federal, que, em seu artigo 30, incisos | e Il, atribui aos muni-
cipios a responsabilidade de tratar de assuntos de interesse local e suplementar a
legislagao federal e estadual no que couber. A remuneragao dos servidores publicos
municipais, incluindo os professores, € um tema que se enquadra nessa competéncia,
pois diz respeito diretamente a administragéo local e ao interesse da comunidade.
Dessa forma, a proposta ndo apenas esta em conformidade com a reparticao de com-
peténcias estabelecida pela Constituigdo, mas também refor¢ca o papel do municipio
como ente federativo autbnomo e responsavel por gerir questdes que impactam dire-
tamente a vida de seus cidadaos.

Além disso, a iniciativa do Chefe do Executivo municipal em propor a atua-
lizagao salarial e a definicdo de uma data-base para reajustes esta alinhada com as
atribuigdes constitucionais e legais que Ihe sao conferidas. A Constituicado Federal, em
seu artigo 61, § 1°, inciso |l, alinea c, estabelece que & de competéncia privativa do
Presidente da Republica propor leis sobre o regime juridico dos servidores publicos
da Unido. Esse principio, por simetria, aplica-se também aos governadores e prefeitos
no que diz respeito aos servidores dos estados e municipios. A Lei Organica do Mu-
nicipio de Anapolis refor¢a essa competéncia, ao atribuir ao Prefeito a iniciativa exclu-
siva para propor leis que tratem de aumentos de remuneragéao dos servidores publicos
locais. Portanto, a proposta em questdo nao apenas respeita as normas constitucio-
nais e legais, mas também refor¢a a importancia da atuagao do Executivo na promo-
cao de politicas publicas que beneficiem diretamente os servidores e, por consequén-

cia, a populagao.
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Em sintese, a atualizagédo do piso salarial e a definicdo de uma data-base
para reajustes dos professores da Rede Municipal de Ensino de Anapolis sao medidas
que atendem aos principios constitucionais de valorizagéo dos profissionais da edu-
cagao, competéncia municipal para legislar sobre assuntos de interesse local e atri-
buigao privativa do Chefe do Executivo para iniciar processos legislativos sobre a ma-
téria. Tais medidas contribuem néo apenas para a melhoria das condigées de trabalho
dos professores, mas também para o fortalecimento da educagao publica como um
todo, refletindo o compromisso do municipio com o desenvolvimento social e a quali-

dade de vida de seus cidadéaos.

Em analise, percebe-se que a proposigao obedece aos preceitos e dispo-
sicdes constitucionais, aos do ordenamento juridico e do regimento interno desta Casa
de Leis. Sendo assim, vota-se FAVORAVELMENTE a ela.

E o parecer.

Anapolis, \© de  [ere/zin de 2025.

W

_Jean Carlos Ribelro
7 . Vereador

~ncaminhe-se 3 Comissaa/.e Finangas, Palacio de Santana, Av. Jamel Cecilio,
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