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Oficio N° /ol /2011
Anapolis, /.5 de abril de 2011

Exmo. Sr. Dr.
Vereador Amilton Batista Faria

DD. Presidente da Camara Municipal de Anapolis
NESTA ' ‘

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciagio e de seus dignos pares, o incluso
Projeto de Lei Complementar n° /{) /2011 que “Institui a Lei de Diretrizes Orcamentirias,
que dispde sobre as diretrizes gerais para a elaboragio da Lei Orcamentdria de 2012 e dd
outras providéncias” apresentando, para tanto, as seguintes

JUSTIFICATIVAS

O presente Projeto de Lei Complementar dispde sobre a proposta da LDO — Lei de
Diretrizes Orgamentarias, para viger no exercicio de 2012, de acordo com as necessidades
mais prementes do Municipio, foi elaborada com a participagio da comunidade e em
obediéncia a legislagéo vigente, tendo como principio fundamental a previsio de recursos e a
fixagio das despesas, visando garantir o desenvolvimento econdmico do municipio, o
crescimento do emprego, da produtividade e do bem estar social.

Ressalta-se, que a fixagdo do seu valor teve fulcro em profunda anilise do
comportamento da receita dos altimos trés exercicios, ou seja, 2008; 2009 ¢ 2010, bem como
na previsdo da receita a ser alcangada no exercicio de 2011, tendo como cenario a situagio
econdmica do pais. Em resumo, constam recursos de importancia significativa para varias
modalidades de convénios que o municipio pretendera junto aos orgdos Estaduais e Federais,
visando o crescimento econdmico e social, assim como a realizagio de obras de infra-
estrutura urbana.

Certos da aprovagdo da matéria apresentada, pela sua necessidade, constitucionalidade
e legalidade, reitero votos de estima e consideragio.

Atenciosamente,
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A CAMARA MUNICIPAL: DE ANAPOLIS, ESTADO DE GOIAS, no
interesse superior e predominante do Municipio € em cumprimento ao Mandamento
Constitucional, estabelecido no § 2° do art. 165, da Carta Federal, em combinagdo com a Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e, inciso XVII do paragrafo tinico do art. 49 da
Lei Orgénica do Mumc:plo bem como a Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964,
aprovou e eu, PREFETTO DE ANAPOLIS, sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, I°. Observar-se-do, quando da feitura da lei de meios, a viger a partir de 1° de
janeiro de 2012 e para todo o exercicio financeiro, as Diretrizes Or¢amentéarias estatuidas na
presente Lei Complementar, por mandamento do § 2° do art. 165 da Constituigio Federal,
bem assim da Lei Orgénica do Municipio, em combinagio com a Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal, compreendendo:

I - Orientagdo 4 elaboragdo da Lei Orgamentaria;

II - Diretrizes das Receitas; ¢

I - Diretrizes das Despesas.

Parigrafo vnice. As estimativas das receitas e das despesas do Municipio, sua
Administragdo Direta e Indireta, obedecerdo aos ditames contidos nas ConstituicSes Federal e
do Estado de Goiés, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, na Lei Organica do
Municipio, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 ¢ alteragdes posteriores, inclusive
as normatizagbes emanadas do Egrégio Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goiis e, ainda, aos principios contabeis geralmente aceitos.

Secdo I
Da Orientacfio 4 Elaberacio da Lei Orcamentaria

Art. 2°. A elaboragio da proposta orgamentaria para o exercicio de 2012
abrangera os Poderes: Legislativo, Executivo, fundos e entidades da administragio direta e
indireta, assim como a execugdo orgamentaria obedecera as diretrizes gerais, sem prejuizo das
normas financeiras estabelecida pela legislagdo federal, aplicavel a espécie, com sujeigdo as
disposicdes a serem contidas no Plano Plurianual de Investimentos ¢ as diretrizes
estabelecidas na presente Lei Complementar, de modo a evidenciar as politicas e programas
de governo, formulados e avaliados segundo suas prioridades.
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Paragrafo idnico. E vedada, na Lei Orcamentaria, a existéncia de dispositivos
estranhos 4 previsdo da Recetta e & fixagdo da Despesa, salvo se relativos a autorizagdo para
abertura de Créditos Suplementares e Contratagio de Operagdes de Crédito, ainda que por
antecipacio de receita.

Art, 3°, A proposta orcamentaria para o exercicio de 2012 contera as prioridades
da Administragio Municipal a serem estabelecidas no PPA, da presente Lei Complementar e
devera obedecer aos principios da universalidade, da unidade e da anuidade, bem como
identificar o Programa de Trabalho a ser desenvolvido pela Administragio Municipal.

Parigrafo énico. O Programa de Trabalho, a que se refere o presente artigo,
devera ser identificado, no minimo, ao nivel de Fungio e Sub-Fungiio, natureza da despesa,
projeto atividades e elementos a que devera acorrer na realizagio de sua execugio, nos termos
da alinea ¢, do inciso II, do art. 52, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, bem
como do Plano de Classificagdo Funcional Programatica, conforme dispde a Lei n® 4.320, de
17 de margo de 1964,

Art. 4°. A proposta parcial das necessidades da Cédmara Municipal serd
encaminhada ao Executivo, tempestivamente, a fim de ser compatibilizada no orgamento
geral do Municipio.

Art. 5°. A proposta orgamentaria para o exercicio de 2012 compreendera:

T - Mensagem,; :

II - Demonstrativos ¢ anexos a que se refere o art. 3° da presente Lei
Complementar;

I - Relagdo dos projetos e atividades, com detalhamento de prioridades e
respectivos valores orgados, de acordo com a capacidade econdmico-financeira do Municipio.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria Anual autorizara o Poder Executivo, nos termos dos
artigos 7° e 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marg¢o de 1964, a abrir Créditos Adicionass,
de natureza suplementar, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do total da despesa fixada
na propria Lei, assim também como a criagdo de elementos de despesas ndo consignados no
orcamento ndo alterando agiio programatica, bem como criar fontes de recursos através de
decreto orgamentario, utilizando como recursos a anulagdo de dotagGes do propric orgamento,
bem como o excesso de arrecadagiio do exercicio realizado e projetado, como também o
superqvit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Parigrafo inico. A fonte criada devera ter como recurso o saldo para
suplementar, advindo de outra fonte que tenha a mesma codificagio.

Art. 7°. O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento), ne minimo, da
receita resultante de impostos, compreendida as provenientes de transferéncias, na
manutengdo e desenvolvimento do ensino.

Art. 8°. O Municipio contribuira com 20% (vinte por cento), das transferéncias
provenientes do ICMS, do FPM e do IPI Exportagdo, para formagio do Fundo de Manutencio
¢ Desenvolvimento da Educacio Basica e Valorizagio dos Profissionais da Educagio -
FUNDEB, com aplicagdo, no minimo, de 60% (sessenta por cento) para remunera¢io dos
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profissionais do magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental
publico e, no maximo 40% (quarenta por cento) para outras despesas.

Secio II
As Diretrizes da Receita

Art. 9°. S3o receitas do Municipio:

I - os Tributos de sua competéncia;

IT - a quota de participagdo nos Tributos arrecadados pela Unidio e pelo Estado de
Goids; '

I - o produto de arrecadagdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza, incidentes na fonte, sobre rendimentos, a qualquer titulo, pagos pelo Municipio,
suas autarquias e fundagdes;

IV — as multas decorrentes de infra¢des de transito, cometidas nas vias urbanas e
nas estradas municipais;

V — as rendas de seus proprios servigos;

VI - o resultado de aplicages financeiras disponiveis no mercado de capitais;

V11 — as rendas decorrentes do seu Patrimonio;

VHI - a contribui¢io previdenciaria de seus servidores; e

IX - outras.

Art, 10, Considerar-se-4, quando da estimativa das Receitas:

I — os fatores conjunturais que possam vir a influenciar os resultados dos
ingressos em cada fonte;

IT — as metas estabelecidas pelo Governo Federal para o controle da economia
com reflexo no exercicio monetario, em cortejo com os valores efetivamente arrecadados no
exercicio de 2010 e exercicios anteriores;

I — o incremento do aparelho arrecadador Municipal, Estadual e Federal que
tenha reflexo no crescimento real da arrecadagio;

IV — os resultados das Politicas de fomento, incremento e apoio ao
desenvolvimento Industrial, Agro-Pastoril e Prestacional do Municipio, incluindo os
Programas, Pablicos e Privados, de formagéo e qualificagio de mao-de-obra;

¥V — as isen¢des concedidas, observadas as normas de finangas pablicas voltadas
para a responsabilidade na gestdio fiscal, nos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, publicada no Diario Oficial da Unido em 05/05/2000;

V1 - evolugdo da massa salarial paga pelo Municipio, no que tange o Or¢amento
da Previdéncia;

Vil - a inflaglio estimada, cientificamente, previsivel para o exercicio de 2012;

VHI - ocuiras.

Art. 11. Na claboragio da Proposta Or¢amentaria, as previsdes de receita
observardo as normas técnicas legais, previstas no art.12 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000.

Parigrafo unico. A Lei orcamentaria:

I - corrigird os valores das dotagbes com a instituigio de indice que reflita a
variagio de pregos de julho a dezembro de 2011, e havendo necessidade, a corregio se fard
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também a cada trimestre, a contar do més de janeiro, utilizando-se como forma de correcio,
sempre levando em consideracdo os valores orcamentarios originais, atualizados;

I - autorizard a abertura de créditos suplementares para reforgo de dotacdes
or¢amentarias, em percentual minimo de até 50% (cinquenta por cento) do total da despesa
fixada, observados os limites do montante das despesas de capital, nos termos do inciso ITI, do
artigo 167, da Constituigdo Federal,

IIT - contera reserva de contingéncia, destinada ao:

a) reforgo de dotagdes orgamentarias que se revelarem insuficientes no
decorrer do exercicio de 2012, nos limite ¢ formas legalmente
estabelecidas; «

. b) atendimento de passivos contingentes e cuiros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

1V - autorizara a realizagio de operagdes de créditos por antecipagio da receita até
o timite de 16% (dezesseis por cento) do total da receita corrente liquida.

Art. 12. A receita devera estimar a arrecada¢io de todos os tributos de
competéncia municipal, assim como os definidos na Constituigio Federal.

Art. 13. Na proposta orcamentaria a forma de apresentagio da receita devera
obedecer 4 classificagdo estabelecida na Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 14, O orgamento municipal devera consignar como receitas orcamentérias
todos os recursos financeiros recebidos pelo Municipio, inclusive os provenientes de
transferéncias que the venham a ser feita por ouiras pessoas de direito publico ou privado, que
sejam relativos a convénios, contratos, acordos, auxilios, subvengdes ou doacdes, excluidas
apenas aquelas de natureza extra-orgamentaria, cujo produto ndo tenha destinagio a
atendimento de despesas publicas municipais.

Art. 15, Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificacdes
na legislaciio tributaria, que serdo objetos de projetos de leis a serem enviadas a CiAmara
Municipal, no prazo legal e constitucional.

Paragrafo unice. Os projetos de lei que promoverem alteragdes na legislagio
tributaria observarfo:

I - reviséo e adequagdo da Planta Genérica de Valores dos Imoveis Urbanos;

I - revisdo das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano, sem ultrapassar
os limites maximos ja fixados em lei, respeitando a capacidade econdmica do contribuinte e a
fungdio social da propriedade;

II - revisdo e majoragio das aliquotas do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISS; '

IV — revisdo das taxas, objetivando sua adequagiio aos custos dos servigos
prestados;

V — instituigio e regulamentagic da contribui¢io de melhorias sobre obras
plublicas.
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Secio I
Das Diretrizes das Despesas

Art. 16. Constituem despesas obrigatorias do Municipio:
I — as relativas & aquisicAo de bens e servigos para o cumprimento de seus

objetivos;
IT - as destinadas ao custeio de Projetos e Programas de Governo;
IIT — as decorrentes da manuten¢fo e modernizagio da maquina administrativa,
IV — 08 compromissos de natureza social;
V - as decorrentes dos pagamentos ao pessoal do servigo publico, inclusive
encargos;

V1 — as decorrentes de concessdo de vantagens ou aumento de remuneragio, a
criag@o de cargos ou alteragio de estrutura de carreira, bem como admissdo de pessoal, pelos
poderes do Municipio, que, por forga desta Lei Complementar, ficam prévias e especialmente
autorizadas, ressalvadas as empresas Pablicas e as Sociedades de Economia Mista;

VII - o servigo da Divida Publica, fundada e flutuante;

VIII - a quitagdo dos Precatorios Judiciais e outros requisitorios;

IX — a contrapartida previdenciaria do municipio,

X — as relativas ao cumprimento de convénios;

XI - os investimentos e inversdes financeiras; e

XII - outras.

Art. 17 - Considerar-se-a quando da estimativa das despesas;

I — os reflexos da Politica Econdémica do Governo Federal;

II - as necessidades relativas a implantacio e manutengdo dos Projetos e
Programas de Governo;

HI — as necessidades relativas & manutengio e implantagio dos Servigos Pablicos
Municipais, inclusive Maquina Administrativa;

IV — a evolugiio do quadro de pessoal dos Servigos Pablicos;

V — os custos relativos ao servigo da Divida Pablica, no exercicio de 2011;

V1 — as projecdes para as despesas mencionadas no artigo anterior, com
observancia das metas e objetos a serem programadas no PPA;

VII - outros.

Art. 18. Devera haver um equilibrio entre a receita e a despesa para o periodo do
orgamento de 2012, orientado no que segue:

I - se verificado, ao final de cada bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais, os Poderes promoveriio por ato proprio € nos montantes necessarios,
nos 30(trinta) dias subsequentes, limitagio de empenho e de movimentagio financeira;
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I — no caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢o das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional
as redugdes efetivadas;

Il - ndo sera obieto de limitagio as despesas que constituam obrigagGes
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo
da divida, a coleta e a reciclagem de lixo, a iluminagio publica e a gastos com agua, luz ¢
telefone;

IV — sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
permitam a execugdo de despesas sem comprovada a suficiente disponibilidade de dotagdo
orcamentaria, as despesas analisadas e consideradas de carater relevante necessitam de prévia
declaragdo or¢amentaria para sua execuc¢fio conforme art. 16 da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

V — para efeito de limitacio de empenho serd utilizada a seguinte ordem de
critério:

a) reducdo das despesas gerais de manutengio dos orgios, que nfo afetem
seu regular funcionamento;

b} redugio dos gastos com terceirizados;

¢) suspensio de programas de investimentos ainda nio iniciados;

d) reduciio de ocupantes de cargos em comissao;

¢ redugio de gastos com pessoal ndo estavel,

Jf) redugdo de gastos com pessoal estavel.

Art. 19. As despesas com pessoal e encargos sociais, ou concessio de qualquer
vantagem ou aumento de remuneracio, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragfio
de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contrata¢io de pessoal, a qualquer titulo,
s podera ter aumento real em relagio ao crescimento efetivo das receitas correntes, desde que
respeitem o limite estabelecido no art. 71, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 20. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos Vereadores ¢ excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os percentuais
relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5°, inciso 1l do
art. 153 e nos arts. 158 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizadas no exercicio
anterior.

Parigrafo amico. De acordo com o inciso IH do artigo 2° da Emenda
Constitucional n° 58, de 23/09/2009, o percentual destinado ao Poder Legislativo de Anapolis,
Estade de Goias € de 5% (cinco por cento).

Art. 21. As despesas com pagamento de precatorios judiciarios correrdo a conta
de dotagdes consignadas com esta finalidade em operacdes especiais € especificas, que
constarfio das unidades orgamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 22. Os projetos em fase de execucdio, desde que revalidados & luz das
prioridades estabelecidas nesta Lei Complementar, terfio preferéncia sobre os novos projetos.
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Art. 23. A Lei Orgamentaria podera consignar recursos para financiar servigos de
sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado, mediante convénios
e contratos, desde que sejam da conveniéncia do governo municipal ¢ tenham demonstrado
padrdo de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 24. O Municipio devera investir prioritariamente em projetos e atividades

voltados a infincia, adolescéncia, idosos, mulheres € gestantes buscando o atendimento
universal a satide, assisténcia social e educacio, visando melhoria da qualidade dos servigos.

Art. 25, E vedada a inclusdo na Lei Orcamentéria, bem como em suas alteragdes,
de quaisquer recursos do Municipio para Clubes, Associagdes e quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas creches, escolas para atendimento de atividades de pré-escolas, centro
de convivéncia de idosos, centros comunitarios, unidades de apoic a gestantes, unidade de
recuperagdo de toxicOmanos e outras entidades com finalidade de atendimento ds a¢Bes de
assisténcia social por meio de convénios.

Art. 26. O Poder Executivo, com a necessaria autorizacio Legislativa, podera
firmar convénios com outras esferas governamentais e nfo governamentais, para desenvolver
programas nas areas de educagdo, cultura, esporte, saude, habitacio, abastecimento, meio
ambiente, assisténcia social, obras e sanecamento basico.

Art. 27. A Lei Orgamentaria Anual autorizara a realizagio de programas de apoio
e incentivo s entidades estudantis, destacadamente no que se refere a4 educagio, cultura,
turismo, meio ambiente, desporto e lazer ¢ atividades afins, bem como para a realizagiio de
convénios, contratos, pesquisas, bolsas de estudo e estagios com escolas técnicas profissionais
e universidades.

Art. 28. A concessio de auxilios e subvengdes dependerd de autorizagio
legisiativa através de lei especial.

Art, 29. Os recursos somente poderdo ser programados para atender despesas de
capital, exceto amortizagdes de dividas por operacdes de crédito, apos deduzir os recursos
destinados a atender gastos com pessoal e encargos sociais, com servigos da divida e com
outras despesas de custeio administrativos € operacionais.

CAPITULO I
DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 30. O Orgamento da Seguridade Social abrangera os orglos e unidades
orcamentarias, inclusive fundos, fundagGes, autarquias que atuem nas dreas de salde,
previdéncia e assisténcia social e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

I - das contribuigdes previstas na Constituigdo Federal;

II - da contribui¢iio para o plano de seguridade social do servidor, que sera
utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

III — do orgamento fiscal; e

IV — das demais receitas diretamente arrecadas pelos 6rgdos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, o respectivo orcamento.
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Art. 31. Na elaboragiio do Orgamento da Seguridade Social serdo observadas
as diretrizes especificas da area.

Art. 32. As receitas e despesas das entidades mencionadas serdo estimadas ¢
programadas de acordo com as dotagdes previstas no Orgamento Anual.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. A Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento fara publicar junto a
Lei Orgamentaria Anual, o quadro de detalhamento da despesa, por projeto, atividade,
elemento de despesa e seus desdobramentos e respectivos valores.

Paragrafo anico. Caso o projeto da Lei Or¢amentaria nédo seja aprovado até 31 de
dezembro de 2011 a sua programagdio poderi ser executada até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo, em cada més, até que seja aprovado pela Camara Municipal,
vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 34. O Projeto de Lei Or¢amentaria do Municipio, para o exercicio de 2012,
serd encaminhado a Cdmara Municipal até 04 (quatro) meses antes de encerramento do
corrente exercicio financeiro e devolvido para sancio até o encerramento da Sessio
Legislativa.

Art. 35. O Poder Executivo colocara a disposi¢io dos demais Poderes e do
Ministério Publico, no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de seus
projetos orgamentarios, os estudos ¢ as estimativas das receitas para o exercicio subsequente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Nio poderio ter aumento real em relagiio aos créditos correspondentes ao
orgamento de 2012, ressalvados os casos autorizados em el propria, os seguinies gastos:

I — de pessoal e respecttvo encargo, que ndo poderfio ultrapassar o limite de 54%
(cinquenta e quatro por cento) das receitas correntes, no dmbito do Poder Executivo, nos termos
da alinea “4”, do inciso I, do art. 20, da Lei Complementar n°® 101/2000;

I — pagamento do servigo da divida; e

H1 — transferéncias diversas.

Art. 37. Na fixagio dos gastos de capital para criagio, expansio ou aperfeigcoamento
de servigos ja criados e ampliados a serem atribuidos aos Orgdos municipais, com exclusio da
amortizagio de empréstimos, serdo respeitadas as prioridades e metas consiantes desta Lei
Complementar, bem como a manutengfo e funcionamento dos servigos ja implantados.

Art. 38. Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das Diretrizes objetivas e
metas da Administragio Municipal, previstas nesta Lei Complementar, fica autorizado o Chefe do
Poder Execufivo, a adoiar as providéncias indispensaveis e necessarias 4 implementagdo das
Politicas aqui estabelecidas, pedendo inclusive articular convénios, viabilizar recursos nas
diversas esferas de Poder, contrair empréstimos, observadas a capacidade de endividamento do
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Municipio, subscrever quotas de consorcio para efeito de aquisigdo de veiculos e maquinas
rodoviarios, bem como promover a atualizagdo monetaria do Orgamento de 2012, até o limite do
indice acumulado da inflag&o no periodo que compreender os meses de janeiro a julho de 2011, se
porventura se fizer necessarios, observados os Principios Constitucionais e legais, especialmente o
que dispuser a Lei Organica do Municipio, a Lel Or¢amentaria, a Lei Federal n® 4.320/64, a Lei
que estabelece o Plano Plurianual e outras pertinentes 4 matéria posta, bem come promover,
durante a execucgfio orgamentaria, abertura de créditos suplementares, até o limite autorizado no
vigente or¢amento, visando atender os elementos de despesas com dotagdes insuficientes.

Art. 39. Esta- Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigGes em contrario.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, _[_ﬁ_ de abril de 2011.

Anténio Robertp Otoni Gomide
PREFEIT(Y DE ANAPOLIS

Andréia de mlf%mﬁ%urian
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ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2012
LRF, art. 4°, § 2° inciso il R$
PATRIMONIO LIQUIDO - 2010 % 2009 % 2008 %

Patrimdnio/Capital - . 0,001 185.963.29543 | 100,00 58.947.864,33 | 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,001 185.963.295,43 | 100,00 58.947.864,33 | 100,00

PATRIMONIO LIQUIDO DO 2010 % 2009 % 2008 %

RPPS

Patrimbnio ) 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 4.000.000,00 | 21,01
Lucros ou Prejuizos Acumutados | (596.200.396,99)} 100,00| (571.309.095,48)] 100,00 15.037.488,60 | 78,99
TOTAL ) (596.200.396,99)| 100,00 | (571.309.095,48)| 100,00 19.037;488,60 100,00

Fonte: Anexo 14 do Balango Analitico ISSA e PMA

/T__
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ANTONIO RO E&TO 0. GOMIDE JOSE| F DE SOUSA
CPF: 251.944.881-49 CPF: 0 .220.901-87
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR




ESTADO DE GOIAS

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS CGOM A ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, art. 4°, § 2°, inciso ill R$
RECEITAS REALIZADAS 2010 2009 2008
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS $3.090,00 98.455,06
Alienago de Bens Moveis 83.090,00 ‘
Alienagao de Bens Iméveis 98.455,06
TOTAL (1) 83.090,00 - 98.455,06
DESPESAS REALIZADAS 2010 2009 2008
APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALIENAGAQ DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 54.891.971,21 43.251.701,38 7.420.377,68
Investimentos 41.837.204,51 35.308.758,87 4.338.684,26
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida 13.054.766,70 7.942.942 51 - 3.081.693,42
TOTAL (If) 54.891.971,21 43.251.701,38 7.420.377,68

SALDO FINANCEIRO DO EXERGICIO (ll1)=(-11)

(54.808.881,21)

(43.251.701,38)

(7.321.922,62)

i
ANTONIO Ré’)*RTO O. GOMIDE
CPF: 2511944.881-49
PREFEITO MUNICIPAL

LU

Jos%tgf

F DE SOUSA
.220.901-87

CONTADOR




ESTADO DE GOIAS

ST e

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2012
LRF, art. 4°, § 3° R$
RISCOS FISCAIS- PROVIDENCIAS
Descri¢cdo Valor Descricéo Valor

Despesas com amortizacio da divida Abertura de créditos adicionais de

P G ' 3.000.000,00 [natureza suplementar, a partir da 3.000.000,00

orgada a menor.

Possibilidade das Receitas Previstas ndo

anulag&o de dotagGes orgamentarias.

se realizarem, devido a crise econdmica 15.000.000,00 |Limitagdo de Empenhos. 15.000.000,00

global.

TOTAL 18.000.000,00 TOTAL 18.000.000,00
‘74/\

ANTONIOkESBERTO 0. GOMIDE

CPF: 351.944.88149
PREFEITO MUNICIPAL

4
JOSE ON F. DE SOUSA
CPF. 069,220.901-87
COMTADOR




ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2012
LRF, art. 4° § 2° inciso V RS
EVENTO - VALOR PREVISTO PARA 2010
Despesa com a Limpeza Urbana 30.000.000,00
Deépesa com combustiveis - ‘ 2.500.000,00
TOTAL 32.500.000,00

Nota: Nio verificado a necessidade de expanséo da receita, pois os valores previstos séo suficientes para atender
a demanda no Exercicio de 2012.

ANTONIO ROBJR'}‘O 0. GO'MIDE JOS) F. DE SOUSA
CPF: 251.944.881-49 F: §69.220.901-87
PREFEITO MUNICIPAL CONTADCR
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2012

LRF, art. 4%, § 2° inclso IV, alinea "a"

RECEITAS

2008

2009

2010

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA-
ORGCAMENTARIAS) ()

12.448.531,00

21.244.798,66

19.201.666,02

Receitas Correntes

12.448.531,00

21.244.798,66

19.193.666,02

Receita de Contribuigbes dos Segurados

8.023.843,00

15.196.014,62

11.749.686,87

Pessoal Civil

§.023.843,00

15.196.014,62

Pessoal Militar

Qutras Receitas de Contribuicbes

Receita Patrimonial

1.039.046,00

576.356,57

1.245.200,95

Receita de Servicos

Qutras Receitas Correntes

3.385.642,00

5.472.427,47

6.198.778,20

Compensagéo' Previdenciaria entre RGPS € RPPS

5.472.427.47

Demais Receitas Correntes

Receitas de Capital

8.000,00

Alienacdo de Bens, Direitos e Alivos

Amortizacao de Empréstimos

Qutras Receitas de Capital

{-) Dedugdes da Receita

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (Il)

24.457.370,00

19.647.927,98

19.236.948,48

RECEITAS CORRENTES

24.457.370,00

19.647.927,98

19.236.948,48

Receita de Contribuigdes

24.457.370,00

19.647.927,98

19.236.948,48

Patronal

24.457.370,00

Pessoal Civil

19.647.927,98

19.236.948,48

Pessoal Militar

Para Cobertura de Déficit Atuarial

Em Regime de Débitos e Parcelamentos

Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

[RECEITAS DE CAPITAL

(=) DEDUCOES DA RECEITA

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (ill=I+Il)

36.905.901,00

40.852.726,64

38.438.614,50

DESPESAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EXCETO INTRA-
ORGAMENTARIAS) (IV)

31.945.312,00

36.684.257,59

45.107.308,95

ADMINISTRAGAC

2.234.165,00

1.247.629,90

1.585.218,69

Despesas Correntes

2.234.165,00

1.236.229,91

1.585.218,69

Despesas de Capital

0,00

11.399,99

PREVIDENCIA

29.711.147,00

35.436.627,69

43.522.090,26

Pessocal Civil

29.711.147,00

35.419.612,52

43.522.090,26

Pessoal Militar

Qutras Despesas Previdenciarias

17.015,17]

Compensacgio Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-
ORGAMENTARIAS) (V)

0,00

18.084.488,10

ADMINISTRACAO

0,00

18.084.488,10




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDCRES

2012
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 31.945.312,00 54,768.745,69] 45.107.308,95
RESULTADO PREVIDENCIARIO {VII) = (Ill — V1) 4.960.589,00 -13.876.019,05| (6.668.694,45)

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL BOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva

Qutros Aportes para o RPPS

Plano Previdencidrio

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Qutros Aportes para o0 RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS BO RPPS

RESERVA QRGAMENTARIA DO RPPS 4.960.589,00 -13.876.019,05
BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 14.502.649,83
Fonte: Relatério de Gestao Fiscal e Relatério Resumido da Execugio Orgamentaria de 2008 ¢ 2009 e Balancete Financeiro do ISSA de 2010.

| . , o ;

ANTONIOilOLERTO 0. GOMIDE
CPF. 251.944.881-49
PREFEITO MUNICIPAL




ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2012
LRF, art. 2° inciso IV, alinea a
Exercicio | RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPESAS RESULTADO
( (a) PREVIDENCIARIAS (b) PREVIDENCIARIQ (c)=(a-b)
2010 36.633.638,11 33.,066.480,05 3.567.158,06
2011 35.404.431,42 35.409.603,38 (5.171,96)
2012 34.049.488,28 38.038.539,36 (3.989.051,08)
2013 32.542.907,33 40.939.060,22 {8.396.152,89)
2014 31.337.280,13 43.213.590,79 (11.876.310,66)
2015 28.093.187,65 52.816.860,11 (24.723672.46)
2016 27.037.022,02 54.639.022,18 (27.602.000,16)
2017 25.797.141,83 56.868.124,19 (31.070.982,36)
2018 24.472.964,94 59.189.898,19 (34.716.933,25)
2019 22.882.686,63 62.078.273,41 (39.195.586,78)
2020 21.217.373,20 65.275.649,72 (44.058.276,52)
2021 20.121.888,68 66.867.554,82 (46.745.666,14)
2022 19.080.149,40 68.359.098,18 (49.278.948,78)
2023 18.011.921,12 69.595.559,07 (51.583.637,95)
2024 16.596.600,17 71.731.892,52 _(55.135.292,35)
2025 15.3356.915,46 73.192.829,60 (57.856.914,14)
2026 14.166.815,46 74.389.608.46 (60.222.793,00)
2027 13.319.449,19 74.751.990,02 (61.432.540,83)
2028 11.626.823,59 77.017.209,17 (65.390.385,58)
2029 10.486.275,71 77.891.776,78 (67.405.501,07)
2030 8.958.626,18 79.561.282,06 (70.602.655,88)
2031 7.679.196,99 80.622.779,90 (72.943.582,91)
2032 6.651.837,18 81.010.074,26 (74.358.237,08)
2033 5.926.371,24 80.540.443,55 (74.623.072,31)
2034 5.231.734,83 79.941.160,35 (74.709.425,52)
2035 4.044.470,73 80.442.715,12 (76.398.244,39)
2036 3.658.234,38 78.866.404,27 (75.208.169,89)
2037 3.280.877.27 77.191.130,40 (73.910.253,13)
2038 2.739.571,22 75.903.179,17 (73.163.607,95)
2039 2.310.881.42 74.232.300,26 (71.921.418,84)
' 2040 4.806.932,71 72.695.380,39 - (70.888.447,68)
2041 1.563.739,70 70.400.730,30 (68.836.990,60)
2042 1.399.292,30 67.865.372,90 (66.466.080,80)
2043 1.191.965,21 65.379.183,38 (64.187.218,17)
2044 968.149,78 62.935.570,02 (61.967.420,24)
2045 838.386,84 60.226.372,42 (59.387.985,58)
2046 760.075,57 57.371.219.62 (56.611.144,05)
2047 681.938,60 54.522.845,88 (53.840.907,28)
2048 613.927,67 51.662.705,53 (51.048.777,86)
2049 542.740,79 48.838.998,16 (48.296.257,37)
2050 477.229,91 46.038.722,51 {45,561.492,60)
2051 424.837,19 43.252.383,06 (42.827 545,87)
2052 380.470,52 40.504.146,36 (40.123.675,84)




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2012
LRF, art. 2°, inciso IV, alinea a
EXERGIcIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS DESPE§AS RESUI'.TADO
(a) PREVIDENCIARIAS {b) PREVIDENCIARIO (c)=(a-b}

2053 338.626,62 37.819.31047 (37.480.683,85)

' 2054 299:463,79 35.206.457,93 - (34.906.994,14)
2055 263.092,28 32.673.026,19 (32.409.933,91)
2056 229.601,54 30.225.898,80 (29.996.297,26)
2057 199.043,82 27.871.116,18 (27.672.072,36)
2058 171.434,25 25.613.472,82 (25.442.038,57)
2059 146.761,46 23.457.466,57 (23.310.705,11)
2060 124.997,75 21.407.139,36 (21.282.141,61)
2061 106.091,80 19.465.384,97 T (19.359.293,17)
2062 89.947,04 17.634.771,93 (17.544.824,89)
2063 76.407,94 15.916.561,03 (15.840.153,09)
2064 65.213,75 14.310.071,17 (14.244.857,42)
2065 56.000,11 12.813.186,66 (12.757.186,55)
2066 48.396,98 11.422.909,96 (11.374.512,98)
2067 42.059,63 10.135.711,65 (10.093.652,02)
2068 36.602,25 8.947.020,11 {8.910.417,86)
2069 31.741,11 7.852.646,40 (7.820.905,29)

' 2070 27.377,52 6.849.650,07 (6.822.272,55)
2071 23.467,35 5.935.324 43 (5.911.857,08)
2072 19.973,73 5.106.612,06 (5.086.638,33)
2073 16.866,87 4.360.209,89 (4.343.343,02)
2074 " 141 22,34 3.692.620,13 (3.678.497,79)
2075 11.716,97 3.100.125,48 (3.088.408,51)
2076 9.627,16 2.578.700,22 (2.569.073,06)
2077 7.828,78 2.124.074 49 (2.116.245 71)
2078 6.205,68 1.731.729,63 (1.725.433,95)
2079 5.001,51 1.396.900,62 (1.391.899,11)
2080 3.921,45 1.114.651,22 (1.110.729,77)
2081 3.029,35 879.915,52 (876.886,17)
2082 2.298,85 687.608,19 (685.300,34)
2083 1.708,44 532.734,63 (531.026,19)
2084 1.240,31 410.360,05 (409.119,74)

Fonte: Relatério da Reavaliagéo Atuarial do Instituto de Seguridade Social dos Servidores Municipais de Anapolis-GO - Exerdicio/2009
i . N .

JOSEMILTON F. DE SOUSA
CPF: 069.220.801-87
CONTADOR

ANTONIO ROBERTQ Q. GOMIDE
CPF: 251.944.881-49
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTC DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 01 — CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 01 — CAMARA MUNICIPAL

FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAD METAS FISICAS FINXI‘E;}E\I??AS

01.031.0101.1.001 — Consirugéo do Nove Prédic da Camara Municipal 100 perc 10.000,00
01.031 .b101 .2.001 - Implantagio da TV CAMARA 1 und 10.000,00
01.031.0101.2.002 — Implantar o Sistema. de Qualidade Total 300 servidores 12.000,00
01.031.0101 _2,603 - Manutencio das Atividades Legislativas 100 perc 385.000,00
01.031.0101.2.004 - Realizagéo de Eventos e Seminarios 5 und 10.000,00
01.031.0400.2.014 - Apoio Administrativo 8 CAMARA 100 perc 14.457.485,16

14.884.485,16

TOTAL DA UNIDADE

1

LEi DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012



ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 02 - GABINETE DO PREFEITO

FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ ACAO METASFisicas | M IES o
04.122.0201.2.018 — Governo ltinerante 12 und 33.400,29
04.122.0201.2.019 -- Manuteng&o do Gabinete do Vice Prefeito 100 perc 32.395,00
04.122.0201.2.020 — Manutengo das Sub-Prefeituras 100 perc 75.553,50
04.122.0201.2.300 — Manutengdo das Assessorias de Politicas Pablicas do Prefeito 100 perc 168.917,65
,04.122.0400.2.036 — Apoio Administrativo e Financeiro ao GAB 100 perc 2.872.380,00
TOTAL DA UNIDADE 3.182.646,44

2

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

3

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS )
DETALHAMENTQ DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA

ORGAOQ: 02 — PREFEITURA MUNIGIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 03 — PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

T METAS
FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS FINANCEIRAS
04.122.0301.2.021 — Apoio Administrativo e Financeiro 4 PGM 100 perc 8.558.321,56
8.558.321,56

TOTAL DA UNIDADE




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 05 — SEGRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ ACAO METAS FisICAS | W mElBS
04.122.0400.2.728 — Manutengéo da Coordenadoria do PROCON 100 perc 506.825,00
04.123.0400.2.024 — Apoio Administrativo/ Financeiroe 4 SEMFAZ 100 perc 11.829.890,00
04.123.0406.2.303 — Manutengio da Geréncia Contabil 100 perc 25.080,00
04.123.0406.2,.304 - Manuiengéo da Geréncia de Controle da Divida de Pagamenio 100 perc 22.990,00
04.123.0406.2.722 — Manutengao de Convénios, Associagdes € Contribuigies 100 perc 50.160,00
'04.128.1201.2.059 — Manutengdo da Gerdneia de Arrecadagao 100 perc 100.947,00
04.128.1201.2.060 — Manutengéc da Geréncia de Fiscalizagdo e Cadastro 100 perc 74.195,00
04.128.1201.2.061 - Modernizar Sistema de Arrecadagéo Municipal 100 perc 96.662,50
04.129.1201.2.308 — Manutenggio do Conselho Municipal de Contribuintes 1 und 57.475,00
04.129.1202.2.307 — Manutengéo da Diretoria de Recuperagdo de Crédito 100 perc 59.565,00
04.129.1708.2.772 — Apoiar e Modernizar a Gestao Municipal 100 perc 11.557.700,00
28.331.1310.2.215 — Contrib, p/ o Programa de Formagéio de Patrimdnio do Servidor 100 perc 2.612.500,00
28.843.1202.2.216 — Amortizagio ¢ Encargos da Divida 10.150.315,00

TOTAL DA UNIDADE

100 perc

37.144.304,50

4

LE} DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

3




ESTADO DE GOIAS 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOMUNICAGAO SOCIAL

FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS mesgéﬁms
04.122.0400.2.052 — Apoio Administrativo e Financeiro & SECOM 100 perc 1.805.168,33
04.131.0501.2.301 — Realizar Eventos e Cerimoniais 16 eventos 543.400,00
04.131.0501.2.401 — Divulgar Acdes Governamentais 100 perc 3.620.925,00
TOTAL DA UNIDADE 5.069.493,33




ESTADO DE GOIAS 6

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LE| OE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
FUNCAO/ SUBFUNGAO! PROGRAMAJ AGAO METASFISICAS | cpyhoins: oo

04.122.0400.2.030 — Apoio Administrativo e Financeiro 4 SEMDUS 100 perc 8.328.874,60
15.122.1702.2.178 - Manuteng3o da Coordenagéo da Paviana 25 perc 1.921.964,00
15.451.0900.1.028 — Execugdo e Manutengéo da Malha Viaria Urbana 1.700.000 m? 2.385.586,60
15.451.0900.2.177 — Manutengao da Patrulha Municipal 80 perc 3.746.847,50
15.451.0902.1.029 - Adequagéo da Cidade aos PNE's 25 perc 218.405,00
15.451.0902.1.030 — Conservagéo e Reforma de Bens Iméveis 25 perc 491.411,25
15.451.0902.1.031 - Construgéo de Bueiros Celulares e Passagens de Cérregos 8 und 982.822,50
15.451.0902.1.032 — Construgao de Meios-Fios, Sarjetas e Calgadas 95.000 mt 1.201.227,50
15.451.0902.1.033 — Construgio, Ampliagic e Reforma do Prédio da Camara 1 und 3.1556.900,00
15.451.0902.1.034 — Expansao e Pavimentagéo Asfaltica 500.000 m? 12.989.753,88
15.451.0902.1.035 — Cperagéio Tapa Buraco 20.000 ton 6.393.806,30
15.451.0902.1.038 — Construgée de Viadutos 02 und 31.013.510,00
15.451.0902.1.101 — Pavimentagao Asfaltica e Construgio de Meios-Fios nos Distritos 100 perc 546.012,50
15.451.0902.2.179 — Recapeamento Asfaltico 167.000 m? 2.184.050,00
15.451.0902.2,180 — Recuperagéo de Erosdes 10 und 1.747.240,00
16.451.0906.1.036 — Extenséo e Revitalizagéo da [luminag&o Priblica 100 perc 546.012,50
15.451.0906.1.082 — Implantag@o do Projeto Refuz 75 perc 23.014.672,00
15.451 .0906.2.151 —Manutengdo e Conservagiio da lluminagéo Pablica 100 perc 6.552.150,00
15.451.1601.1.083 — Intervengdes Vidrias Junto 4 C.M.T.T. 100 perc 5.000,00
15.451.1704.2.315 — Manutengao da Fiscalizagio de EdificagGes 100 perc 68.797,00
15.452.0802.2.182 — Manuteng&o e Ampliagdo dos Cemitérios Municipais e Distritais 80 perc 163.824,25
16.482.0900.2.185 — Elaboragao de Legislagio Especifica 2 planc diretor 70.981,00
16.482.0800.2.768 — Mapa Digital do Municipio 100 perc 65.521,50
16.482.0900.2.769 — Inventério dos Edificios e Equipamentos Publicos 50 perc 68.797,00
16.482.0901.1.045 — Retirar Moradores das Areas de Risco 50 perc 6.405.523,00
16.482.0901.1.084 — Construgéo de Moradias para Pessoa de Menor Renda 1250 und 5.800.836,00
16.482.0901.2.767 — Regularizagio, Desapropriagio ef ou Aquisicic de Terrenos Urbanos 25 hectares 451.006,00
16.482.0903.2.186 — Elaboragdo do Plano Habitacional 100 perc 41.000,00
17.512.0904.1.037 — Canalizago de Cérregos e Fundos de Vale 3000 m 21.840.500,00
17.512.0904.1.040 — Construgéo do Sistema de Captagdo de Aguas Pluviais 10.000 mt 1.638.037,00
17.512.0804.1.041 — Recuperagio de Redes Coletoras de Aguas Pluviais 100 perc 982.822,00
17.512.0904.1.042 - Recuperagao e Manutengdo de Redes Principais 10.000 mt 245.705,00
17.512.0904.1 043 - Saneamento e Drenagem de Fundos de Vales e Areas Degradadas tund 56.785,00
17.512.0904.1.078 ~ Saneamento de Agua Potdvel 100 perc 37.648.487,00
17.512.0904.1.079 — Sancamento de Esgoto 100 perc 562.393,00
17.612.0904.2.183 — Manutencgéo e Limpeza de Bocas de Lobo 100 perc 589.693,00
26.606.1703.1.085 — Construgdo de Pontes sobre Corregos 100 perc 1.638.037,00
26.606.1703.2.403 — Manutengio e Conservago das Vias Secundarias Rurais 100 perc 819.018,00
28.782.1703.2.314 — Construgio e Conservacic de Estradas Vicinais 25 perc 818.018,00
TOTAL DA UNIDADE 186.402.027,88
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 02 ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTC
FUNGAO! SUBFUNCAO! PROGRAMA/ AGAO METASFISICAS | o\ METAS

04.121.0401.2.015 - Elaboragic e Acomp. da Exec. dos Planos do Govemo 100 perc 14.630,00
04.121.0401.2.016 — Elaborar Planejamento Estratégico ' 100 perc 10.450,00
04.121.0401.2.330 — Manutengéo e Execugao de Planejamento e Orgamento 100 perc 18.810,00
04.122.0400.2.031 — Apoio Administrativo e Financeiro & SEPLAN 100 perc 13.659.202,00
04.122.0400.2.331 — Promover Compras e Suprimentos 100 perc 522.500,00
04.122.0400.2.344 - Manuten};éo do Cartério Eleitoral 100 perc 6.270,00
04,122.0404.2.040 — Manutencéo do Patrimdnio 100 perc 16.720,00
04.122.0404.2.041 — Efetuar Inventario Patrimonial 100 perc 6.270,00
04.122.0405.1.002 — Implantagiio e Manut. de Lojas de Atend. — Call Center 100 perc 975.475,00
04.122.0405.2.025 -~ Prefeitura 24 Horas 20.000 pessoa 16.720,00
04.122.0405.2.765 — Ouvidoria Publica Municipal 20.000 pessoa 16.720,00
04.126.0402.2.054 — Manut. da Direforia de Gestéo Tecnoldgica e Informagéo 100 perc 682.385,00
04.126.0402.2.055 — Disponibilizar Servigos Publicos Via Internet 100 perc 7.315,00
06.181.0102.2.341 — Manutengao do Convénio ¢/ Policia Militar 100 perc 2.184.363,50
06.181.0102.2.724 — Manutencéo do Tiro de Guerra 100 perc 84.122,50
06.181.0103.2.342 — Manutencéo do Convénio ¢/ Policia Civil 100 perc 25.080,00
TOTAL DA UNIDADE 18.247.033,00




ESTADO DE GOIAS
f PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE CRGAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPGLIS

UNIDADE: 21 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

FUNGAO/ SUBFUNGAQ! PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS N TR AS
04.122.0400.2.054 — Apoio Administrativo e Financeiro 8 SEMAD 100 perc 6.202.480,04
04.122.0400.2.110 — Modernizagdo Administrativa e Tecnolbgica 100 perc 150.000,00
04.128.0403.2.023 — Manuiengdc da Diretoria de Recursos Humanos 100 perc 26.125,00
04.128.0403.2.056 — Capacitagdo dos Servidores Municipais 100 perc 135.000,00
04,128.0403.2.764 — Realizar Concurso Piiblico 1 und 500.000,00

TOTAL DA UNIDADE

7.013.605,04
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGCAMENTARIA

ORGAQ: 02 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 27 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

FUNGAO! SUBFUNGAO! PROGRAMA/ AGAO METAS Fisicas | ., METAS o
13.122.0400.2.048 — Apoio Administrativo e Financeiro 4 SEMUC 100 perc 6.188.450,89
13.122.0400.2.794 — Capacitagéo e Valorizagéo Profissional 100 perc 5.225,00
13.131.0601.2.111 — Calendario dos Eventos Culturais 100 perc 365.750,00
13.381.0602.1.084 - Const., Adap., e Manut. dos Espagos Culturais 80 perc 564.872,37

113.392.0601.2.112 — Cultura para Todos 80 perc 36.575,00
[13.392.0601.1 010 — Espago Mais Cultura 70 perc 4.168.392,65
13.392.0601.2.113 - Ponto de Leitura 70 perc 136.755,00
13.382.0601.2.400 — Tenda Culfural Jovem 70 perc 197.025,00

TOTAL DA UNIDADE

11.663.045,91
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E PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2012

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 02 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 28 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIQ AMBIENTE E AGRICULTURA
FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ ACAO METASFisicas | o, METAS

08.244.1719.1.099 — Implantagac e Manut. da Central de Alimentos 200 pessca 536.868,00
18.122.0400.2.050 — Apcio Administrativo e Financeiro &8 SEMMA 100 perc 6.567.302,00
18.451.0902.2.447 — Revitalizagéo de Rués, Avenidas e Pragas 12 und 2.764.025,00
18.452.1400.2.187 — Limpeza Urbana 100 perc 28.260.000,00
18.452.1400.2.198 — Manutencgéio e Adequagdo da Coleta Seletiva 100 perc 193.325,00
18.541.1401.1.102 — Construgéio e Revitalizagéo de Lagos 2 und 407 .550,00
18.541.1401.2.062 — Manutengéo dos Veiculos da SEMMA 100 perc 2.790.150,00
18.641.1401.2.402 — Ampliagédo e Manut. do Aterro Sanitério 100 perc 206.387,00
18.541.1403.2.199 — Implanta¢éo, Ampliagdo e Reforma de Viveiros Municipais 1 und 282.150,00
18.541.1403.2.770 - Construgéio, Ampliagdo e Manutengéio de Pragas, Parques e Jardins 100¢ perc 9.441.575,00
18.542.1401.2.161 — Manut. da Diretoria de Fiscalizagio & Postura 100 perc 114.950,00
18.542.1401.2.190 - Contr. A Poluigéio € Degradagdo Ambiental 100 perc 88.825,00
18.542.1401.2.192 — Licenciamento e Fiscalizagao Ambiental 100 perc 27.170,00
18.542.1401.2.193 — Promover a Educagio Ambiental 100 perc 78.375,00
18.542.1401.2.194 — Promover a Melhoria na Qualidade Ambiental 100 perc 58.520,00
18.542.1402.2.195 — Prote¢dio & Recuperaciio de Areas Florestais 10 und 109.725,00
18.542.1402.2.196 — Realizar Monitoramentc Ambiental 100 perc 73.150,00
18.543.1402.2.078 - Recuperagdo Florestal de Areas Alteradas e Degradadas 100 perc 391.875,00
18.544,1402.2.197 — Proteger e Recuperar Microbacias 100 perc 73.150,00
20.122.0400.2.063 — Manut. da Diretoria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento 100 perc 4493500
20.541.1401.2.066 - Produgao Agroecoldgica Integrada Sustentavel 100 perc 32.395,00
20.601,1001.1.051 — Const. Reforma e Manut. da Escola Agricola 1 und 350.075,00
20.601.1001.2.777 — Apoiar as Atividades de Agricultura e Pecudria 100 perc 151.525,00
20.601.1710.1.087 - implantar Lavoura Comunitéria 100 hectare 52.250,00
20.601.1710.1.088 — Implantar Horta Comunitaria 1 hectare 31.350,00
20.602.1001.2.319 — Incentivar a Psicultura 100 perc 25.080,00
20.605.1001.2.064 — Reforma ¢ Manut. do Mercado do Psodutor 100 perc 60.610,00
20.805.1001.2.778 — Promover e Manter Atividades de Abastecimento 100 und 10.450,00
20.606.1001.1.052 — Impiant: E Manut. da Patrulha Agricola Mecanizada 50 perc’ 1.873.685,00
20.606.1001.2.160 — Convénic de Assist. Técnica ~ EMATER-GO 100 perc 62.700,00
20.607.1001.1.055 — Abert. Curvas de Nivel Bacias Contengao 10 und 41.800,00
20.691.1001.2.065 — Promogéao de Feiras e Eventos Agropecudrios 100 perc 158.840,00
20.691.1003.1.081 — Const. Reforma e Ampl. de FeirSes Cobertos 2 und 668.800,00
20.691.1003.2.771 — Manut. e Ampliacgo do Mercado Municipal 100 perc 250.800,00
TOTAL DA UNIDADE 57.280.367,00




ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LE] DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 29 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAQ

FUNGCAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METASFisicas | METAS
19.122.0400.2.049 — Apoio Administrativo e Financeiro 100 perc 1.565.578,25
19.573.1125.1.050 — Andpolis Digtal . 100 perb 889..295,00
19.573.1125.1.054 — Popularizar e Divulgar Ciéncia e Tecnologia 100 perc 1.827.705,00
19.573.1125.2.029 - Inovagéo e Difus@o Tecnoldgica 100 perc 314.850,00
19.573.1125.2.164 — Agbes Estratégicas e Transversais 100 perc 218.405,00
i19‘573‘1 125.2.210 - Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio 100 perc 104.500,00
'19.573.1125.1.011 — Construcio de Centro Vocacional Tecnolégico 4 und 800.000,00
TOTAL DA UNIDADE 5.720.333,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPCLIS LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ,
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 33 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECCNOMICO
FUNGAO! SUBFUNGAO PROGRAMA! AGAO METAS FISICAS FIN}\\Aﬁg’I‘E\ﬁ?AS

04.122.0400.2.316 — Apoio Administrativo e Financeiro 4 SEMDEG 100 perc 3.195.080,00
22.661.1002.1.086 — Implantar e Manter Distritos para Micro e Peguenas Empresas 28.000 m? 240.350,00
22.661.1002.2. 773 — Promover Feiras e Eventos 6 und 380.410,00
22.661.1002.2.779 — Apoiar e Incentivar o Desenvolvimento Industrial 100 perc 567.435,00
23.691.1003.1.096 — Construgéo do Centro de Convengdes 25 perc 261.250,00
23.691.1003.2.775 — Incentivar a lluminacéo Natalina 100 perc 950.000,00
23.691 11003.2.780 — Manter e Incentivar Comércio & Servigos 100 perc 135.850,00
23.605.1709.2.323 — Promover Turismo na Cidade de Anapolis 100 perc 1.080.150,00
23.695.1700.2.774 — Implantacio do Plano Municipal de Turismo 25 perc 167.200,00
TOTAL DA UNIDADE 6.987.725,00
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7 PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS i
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS PCR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 36 — CONTROLADORIA

N ; METAS
FUNGAQ/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METAS FiSICAS FINANCEIRAS

04.124.0400.2.302 — Apoio & Controladoria 100 perc 684.736,25

TOTAL DA UNIDADE 684.736,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LE|I DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS -
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORQAMENTARIA

ORGAO: 02 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 37 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
FUNGAO! SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METASFISICAS | ., Ni"ﬁg@ﬁms

27.812.0400.2.027 — Apoio Adminisfrativo Financeire & SEMEL 100 perc 4.264.200,73
27.812.1501.1.058 -~ Construgdo e Manutengdo de Campos de Futebol 20 und 470.000,00
27.812.1501.1.059 — Construggo e Manutengio de Quadras Pofiesportivas 2 und 130.000,00
27.812.1501.1.060 — Criagio e Manutengio de Escolas de Iniciagdo Esportiva 2.500 pessoas 10.000,00
27.812.1501.1.085 — Implantagdo do Projeto Segundo Tempo 8.000 pessoas 2.058.079,70
27.812.1501.2.058 — Pintando a Cidadania 25 perc 1.603.000,00
27.812.1501.2.209 — Manutengéo do Kartédromo 1 und 28.000,00
27.812.1501.2.211 ~ Promover Eventos Esportivos e de Lazer 100 perc 440.000,00
27.812.1501.2.795 — Programa de Esporte e Lazer das Cidades — PELC 100 perc 120.000,00
27.812.1502.1.061 — Construgéo de Pistas de Atletismo 1 und 80.000,00
27.812.1502.1.062 — Construgéo e Manutencdo de Gindsio de Esporte 2 und 486.000,00
27.812.1502.1.063 — Construgdo e Manutengao de Centro de Treinamento 1 und 60.000,00
27.812.1502.1.064 — Manutengéo da Pista de Bicicross 100 perc 23.000,00
27.812.1502.2.212 — Auxiliar na Formagéo de Atletas 10 pessoas 7.000,00
27.812.1502.2.214 - Reintegragéio de PNEs na Sociedade Através do Esporte 100 perc 42.000,00
27.812.1502.2.760 — Reforma e Manutencéic dos Estadios 100 perc 302.803,30
27.813.1501.1.097 — Construcio da Praga da Juventude 1 und 2.402.000,00
TOTAL DA UNIDADE 12.526.083,73
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2012

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

GRGAO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

UNIDADE: 38 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

< : METAS
FUNGAO/ SUBFUNGAQ/ PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS FINANCEIRAS
08.122.0400.2.787 — Apoio Administrativo e Financeiro & SEMDS 1 und 7.199.005,00
TOTAL DA UNIDADE 7.189.005,00
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7' PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2012

i

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
UNIDADE: 99 — RESERVA DE CONTINGENCIA

) METAS
FUNGAQ/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS FINANCEIRAS
98.909.9999.2.999 — Reserva de Contingéncia 100 perc 12.450.000,00
TOTAL DA UNIDADE 12.450.000,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ;
DETALHAMENTO DAS AGGES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 03 - FUNDO GESTCR FUNDEF/ FUNDEB DE ANAPOLIS

UNIDADE: 20 — FUNDGC GESTOR DO FUNDEB

METAS
FUNGCAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ ACAO METAS FISICAS FINANCEIRAS
12.361.0706.2.163 — Gerir os Recursos Financeiros do FUNDEB 100 perc 70.370.800,00

TOTAL DA UNIDADE

70.370.800,00
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS POR UNIDADE CRGAMENTARIA

ORGAO: 04 - ISSA - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ANAPOLIS
UNIDADE: 21 — FUNDO MUNICIPAL DA PREVIDENCIA SOCIAL DE ANAPOLIS

FUNCAO/ SUBFUNCAO/ PROGRAMA/ ACAC METAS FISICAS FleEgéfF’aAs
04.122.0400.2.038 — Apoic Administrativo ao ISSA 100 perc 2.103.062,50
04.122.0400.2.727 — Divulgagdes.Institucionais do ISSA 100 perc 37.306,50
09.272.0181.2.039 — Apoio Administrativo a0 PREVIAN 100 perc 52.069.302,00
TOTAL DA UNIDADE 54.208.671,00




ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 05 ~ CMTT - CIA. MUNICIPAL DE TRANSITO

UNIDADE: 22 — COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

FUNGAO/ SUBFUNGAQ/ PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS FINXEEQ%AS
04.122.0400.2.022 -~ Apoic Administrativo e Financeiro 8 CMTT 100 perc 7.220.950,00
04.451.1602.2.067 — Campanhas Educativas 15 und 235.125,00
15.451.1601.2.068 — Reengenharia de Transito 1 und 642 675,00
15.451.1601.2.069 — Sinalizagio Constante 90 perc 6.651.425,00

TOTAL DA UNIDADE

14.750.175,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEil DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE: 23 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGAC/ SUBFUNCAC/ PROGRAMA/ AGAC METAS FISICAS FINNIE%QI?RAS
10.121.1101.2.409 — Direteria de Planejamento, Regulagio e Auditoria 100 perc 1.190.915,63
10.122,1101.2.114 — Manutengiic do Conselho Municipal de Satide 100 perc 200.000,00
10.122.1101.2.405 - Apoio Administrativo e Financeiro ac FMS 100 perc 6.695.381,59
10.123.1101.2.406 - Diretoria Administrativa e Financeira 100 perc 299.096,32
10.124.1101.2.411 — Geréncia de Auditoria e Reguiagéo 100 perc 228.208,40
10.126.1101.2.731 — Manutengio do Setor de Tecnologia da informag&o 100 perc 289.910,00
10.126.1101.2.444 — implantagio e Manuteng&o do Sistema TELECONSULTA 100 perc 2.297.400,00
10.128.1101.2.732 — Apoio a Formagéio de Recursos Humanos 100 perc 293.189,81
10.131.1101.2.733 — Manutengido do Setor de Comunicacéo Social 100 perc 2.053.618,16
10.301.1101.2.417 - Realizar Exames Laboratoriais 100 perc 510.898,00
10.301.1101.2.449 — Diretoria de Atengdo e Promogéo & Satde 100 perc 447.879,22
10.301.1113.2.423 ~ Satde Bucal 100 perc 2.228.485,44
10.301.1114.2.425 — Sadde da Familia 250.000 pessoas 18.232.357,46
10.301.1117.2.738 - Controle de Hipertenséo e Diabetes 30.000 pessoas 51.418,00
10.301.1118.2.743 - Assisténcia Farmacéutica Basica 100 perc 3.569.393,80
10.301.1119.2.742 - Agentes Comunitarios de Salde 100 perc 4.278.430,86
10.301.1718.2.801 - Programa de Internagéo Domiciliar 50.000 pessoas 66.734,00
10.302.1102.1.076 — Construgdo, Ampliagio ¢ Reforma das Unidades Secunddrias de Sadde | 100 perc 6.274.090,00
10.302.1117.1.100 — Implantagao e Manutengéo da UPA I 100 perc 3.926.366,00
10.302.1117.2.115 — Manuteng&o do Hospital Municipal 100 perc 8.400.000,00
10.302.1117.2.116 — Manutengéo do Centro de Reabilitagao 100 perc 360.000,00
10.302.1117.2.117 -~ Manuteng3o das Agdes dos CAIS 100 perc 6.000.000,00
10.2302.1117.2.118 — Manuteng3o do Hospital da Mulher 100 perc 6.000.000,00
10.302.1117.2.744 — Assisténcia de Média ¢ Alta Complexidade 100 perc 64.692.019,97
10.302.1117.2.745 — Assisténcia & Urgéncia 100 perc 4.270.628,83
10.302.1117.2.746 — Assisténcia Odontolégica - CEQ 6.000 pessoas 903.879,37
10.302.1120.2.747 — Atengio Especializada Saude Mental - CAPS 6.000 pessocas 1.735.914,24
10.302.1121.2.748 — Centro Referéncia Saude do Trabathador 14.000 pessoas 1.339.756,16
10.302.1122.2.749 — Agio Estratégica — FAEC 100 perc 6.869.171,30
10.302.1124.2.445 — Fornecimento de Medicamentos de Alto Custo 100 perc 2.300.182,59
10.303.1106.2.751 — Programa DST/AIDS 100.000 pessoas 449.310,18
10.303.1117.2.750 — Medicamentos e Vacinas 100 perc 33.914,00
10.303.1118.2.418 — Incentivo & Implantagéo do Programa Farmacia Popular do Brasil 100 perc 170.171,70
10.304.1116.2.438 — Apoio ao Centro de Zoonozes 100 perc 627.788,62
10.304.1116.2.440 — Promover Agdes de Vigilancia Sanitaria 100 perc 1.366.923,46
10.305.1104.2.442 — Controlar Surtos de Epidemias 100 perc 63.452,00
10.305.1104.2.443 — Combate & Dengue 80 perc 2.895.611,54
10.305.1104.2.755 — Controie de Endemias 100 perc 25.162,00
10.308.1123.2.757 — Assist&ncia Alimentar e Nutricicnal 100 perc 237.398,00

80 perc 10.940,00

10.306.1123.2.758 — Alimentacéo Especial

20

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012



&

i

ESTADO DE GOIAS 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS )
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 06 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE: 23 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO/ SUBFUNGAO! PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS | o METAS
10.306.1123.2.762 — Banco de Leite Materno 2,000 pessoas 274.506,48
10.843.1202.2.796 — Amortizacdo e Encargos da Divida 100 perc 200.000,00
TOTAL DA UNIDADE ) 162.360.503,13




ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES £ METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAOQ: 09 ~ FUNDO MUNICIPAL DE EDUGAGAC DE ANAPOLIS

UNIDADE: 24 - FUNDO GESTOR DA EDUCAGAQ

FUNGCAO! SUBFUNCAO/ PROGRAMA/ AGAD METAS FiSICAS FIN}':\"E;’E‘%AS
12.122.0400.2.149 — Apoio Administrativo ao FGE 100 perc 44.625.900,00
12.306.0707.2.166 — Promover Cursos de Capacitagéo para as Merendeiras 1000 péssoas 16.b00,00
12.306.0707.2.167 — Suprir Unidades Escolares com Alimentagao 100 perc 4.003.000,00
12.361.0701.1.016 — Construgéo, Ampliagdo e Reforma da Rede Municipal de Educagio 70 perc 6.566.200,00
12.361.0701.2.150 — Oferecer Qualificagé@o a Servidores 100 perc 22.700,00
12.361.0701.2.169 — Apoiar Entidades Filantrépicas Educacionais 10 und 5.000,00
12.361.0702.2.028 — Brasil Affabetizado 100 perc 20.000,00
12.361:0702.2.153 — Garantir a Qualificagéo dos Docentes 1200 pessoas 422.000,00
12.361.0702.2.156 — Inspegéo das Unidades Escolares 30 perc 3.000,00
12.361.0702.2.157 — Melthorar o Desempenho Académico dos Alunos 2500 aluncs 7.000,00
12.361.0702.2.158 — Prover os Meios de Funcionamento das Escolas 4 und 1.751.000,00
12.361.0702.2.159 — Projovem Urbano 100 perc 1.000.000,00
12.361.0703.2.162 — Apoio 4 Escola Viva 100 perc 60.000,00
12.361.0704.1.018 — Ampliag¢do do Transporte Escolar 80 perc 3.001.000,00
12.361.0705.1.103 — Construgao e Manutengio das Creches 05 und 7.202.000,00
12.361 ‘0705.2.‘168 ~ Melhorar a Qualidade da Educagéo de Criancas de 0 a 06 anos 100 perc 1.151.000,00
12.361.1720.2.793 — Apoio 4 Escola Aberta 4 und - 210‘b00,00
12.364.0702.1.093 — Manuteng&o e Implementacgio da Universidade Aberta do Brasil UAB 2000 pessoas 50.000,00
12.843.1202.2.799 — Amortizagio e Encargos da Divida 100 perc 255.000,00
TOTAL DA UNIDADE 70.370.800,00

22

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012



s ESTADO DE GOIAS'
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS

23

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA

ORGAO: 10 - FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE ANAPOLIS

UNIDADE: 25 — FUNDO MUNICIPAL DE GIENGIA E TECNOLOGIA

FUNGAO/ SUBFUNGAQ/ PROGRAMA/ AGAO METASFISICAS | i iionmas
12.122.0400.2.035 — Apoio Administrativo a0 FMCT 100 perc 391.875,00
19.573.0708.2.170 — Promover, Difundir e Publicar Pesquisas Cientificas e Tecnologicas 400 und 407.550,00
19.573.0708.2.171 — Realizar Palestras & Seminarios Técnicos 4 und 182.875,00
TOTAL DA UNIDADE 982.300,00

F
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS B
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 11 = FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 26 — FUNDO MUNICIPAL DO MEIQ AMBIENTE

METAS
FUNGAC/ SUBFUNGAQ/ PROGRAMA/ ACAO METAS FISICAS FINANCEIRAS
18.542.0810.2.189 — Gerir Recursos para o Fundo Municipal do Meio Ambiente 100 perc 261.250,00
TOTAL DA UNIDADE 261.250,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS PARA 2012

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE OR(;AMENTARIA
ORGAO: 12 — FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANC
UNIDADE: 27 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTC URBANO
FUNGAO/ SUBFUNGAO! PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS |  pmiamimas
15.122.0812.2.176 — Gerir Recursos para © Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano 100 perc 522.500,00
TOTAL DA UNIDADE 522.500,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DETALHAMENTC DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 13- FUNDO MUNICIPAL DA HABITACAQ

UNIDADE: 28 — FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAQ

a METAS
FUNCAO! SUBFUNGAQ/ PROGRAMA/ ACAO METAS FiSICAS FINANCEIRAS
16.482.0811.2.184 — Gerir Recursos para o Fundo Municipal de Habitagéo 100 perc 1.045.000,00

TOTAL DA UNIDADE

1.045.000,00

26

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012



ESTADO DE GOIAS 27

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 14 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
UNIDADE: 28 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNGAO/ SUBFUNGAQ/ PROGRAMA/ ACAO METAS FISICAS FIN!’\\ANEgéﬁRAS

08.122.0400.2.075 — Apoio Administrativo a0 FMAS 100 per:;: 855.205,55
08.122.0801.2.042 — Apoiar o Funcionamento dos Consethos/ Controle Social 100 perc 83.495,50
08.241.1717.2.053 — Atengéo do tdoso — PBV Il 700 idosos 83.000,00
08.242.1712.2.044 —~ Atengio ao Poriador de Deficiéncia - PTMC 07 und 81.510,00
08.243.0802.2.046 — Atencg&o a Crianga, Adolescente e Juventude 07 und 392.000,00
08.243.0802.2.802 — Projeto Qualificar 100 menores 2.064.656,00
08.243.0804.1.008 — Reforma e Adequacio do Espago Fisico 100 perc 323.268,86
08.243.0804.1.091 — Constr. de Espagos Comunitarios em Areas de Vuinerabilidade Social 2 und 1.000.000,00
08.243.0804.2.057 — Projovem Adolescente — PBVI 100 perc 242.429,55
(8.243.0804.2.785 — Implantagio do Centro de Atendimento nos Distritos 3und 148.049,10
08.243.0804.2.803 — Apoio ao PETI - PVYMC 2.300 criang/adol. 1.310.430,00
08.243.0806.2.805 — Bolsa Familia — IGD 100 perc 229.900,00
08.243.1714.2.790 — Manutengéo do Programa Adolescente Aprendiz 250 menores 1.488.589,00
08.244.0801.1.092 — Construgio de Sede para Unidades do CRAS 2 und 700.000,00
08.244.0801.2.084 — Assisténcia 2 Situagio de Calamidade Incluindo Moradia 1000 pessoas ‘ 52.250,00
08.244.0801.2.781 — Realizabéo de Campanhas, Féruns e Eventos 5 eventés 64‘;.790.00
08.244.0801.2.804 — Manut. Rede de Abrigos p/ Criangas e Adolescentes 100 perc 570.570,00
08.244.0801.2.807 — Manutengéo da Panificagéio Escola 100 und 209.000,00
08.244.1713.2.783 — Assisténcia 3 Mulher 100 perc 16.720,00
08.244.1713.2.784 — Criagdo e Manutengéo do Centro de Referéncia da Mulher 1 und 214.225,00
08.244.1716.2.791 — Implantagio & Manutencio do Programa Incluso Digital 100 perc 52.250,00
08.244.1722.2,088 — Centro de Reféréncia da Assisténcia — Protegéio Social Basica Jund 403.370,00
08.306.1123.1.042 — Restaurante Popular 100 perc 750.000,00
14.422.1721.2.070 - Atengao a Populagao de Rua 100 perc 298.870,00
14.422.1721.2.808 — Defesa dos Direitos Violados — CREAS 100 perc 427.003,72
TOTAL DA UNIDADE 12.061.582,28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS AGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAQ: 15 - FUNDO MUNICIPAL DO CORPQ DE BOMBEIROS
UNIDADE: 30 — FUNDO MUNICIPAL DO CORPO DE BOMBEIROS

METAS
FUNGAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGCAOD METAS FISICAS FINANCEIRAS
06.182.0104.2.343 — Manutenc&o do Convénio com o Corpo de Bombeiros 100 perc 968.715,00
TOTAL DA UNIDADE 968.715,00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS AGGOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 16 ~ FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

UNIDADE: 31 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

= i METAS
FUNGAQ/ SUBFUNGAC/ PROGRAMA/ AGAQ METAS FISICAS FINANCEIRAS
04.123.0400.2.013 — Manutengio do Procon 100 perc 956.645,25

TOTAL DA UNIDADE

956.645,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPOLIS LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2012

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS .
DETALHAMENTO DAS ACOES E METAS POR UNIDADE ORGAMENTARIA

ORGAO: 17 - FUNDO DE MANUTENGAO DE REAPARELHAMENTO DA PGM
UNIDADE: 32 — FUNDO DE MANUTENGAOQ DE REAPARELHAMENTO DA PGM

FUNCAO/ SUBFUNGAO/ PROGRAMA/ AGAO METAS FISICAS Fm;':\"ﬁgeﬁms
04.123.0400.2.726 — Manut. do Fundo Munic. de Reaparelham. da P.G.M. 100 perc 97.581,90
TOTAL DA UNIDADE 97.581,90
TOTAL GERAL 784.870.736,61
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ANTONIO ROBERTO O GOMIDE JOSEMIL F EIRA DE SOUZA
251.944.801-49 69.220.201-87
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