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PROJETO DE RESOLUCAO N°. /2011 - PROJETO DE INICIATIVA DA MESA DIRETORA DA
CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLS QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO NO QUADRO DE PESSOAL ADMINISTRATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ANAPOLIS.

- JUSTIFICATIVA -

Com a criacdo dos cargos de provimento efetivo, previstos no projeto de resolugdo em anexo, a Cimara Municipal
de Andpolis estard atendendo a sua necessidade de pessoal, méxime, considerando que, a partir de janeiro de 2013,
0 Poder Legislativo municipal desta Comuna serd composto por 23 (vinte e trés) edis, nimero bem superior ao da
atual legislatura. Ademais, estard, ainda, atendendo o disposto no inciso V do art. 37 da atual e vigente Constituigio
Federal, que determina que deve haver uma razoavel proporcionalidade entre numero de cargos efetivos e de
cargos comissionados.

O preceptivo, uf supra mencionado, como ja se disse alhures, estabelece que deve haver um equilibrio entre o
quantitativo de cargos comissionados, ou de provimento em comissdo, ¢ 0 quantitativo de cargos de provimento
efetivo. Com a criago dos cargos, ora indicados, no projeto de resolugdo, esse equilibrio exigido,
constitucionalmente, ocorrera, vez que, hoje, a CAmara Municipal conta, hoje, com 163 (cento e-sessenta e trés)
cargos comissionados de provimento em comissdo e com apenas 99 (noventa e nove) cargos de provimento efetivo.

Assim, com a criagdo dos 51 (cinquenta e um) cargos, ora propostos, o equilibrio, constitucionalmente, exigido
estard, praticamente, restabelecido, pois, somando-se os 99 (noventa e nove) cargos j4 existentes com a criagdo dos
51 (cinquenta e um) cargos, a Camara Municipal de Anapolis passara a contar com 150 (cento e cinquenta) cargos
de provimento efetivo, fato este que diminui, consideravelmente, o desequilibrio, ora existente, id est, o
desequilibrio entre cargos comissionados e efetivos, praticamente, desaparece.

Com a criagdo dos cargos indicados no projeto de resolugdo, a diferenca que é de 64 (sessenta e quatro) entre 0s
cargos comissionados e os efetivos, caira para, exatamente, 13 (treze) cargos. Diferenca esta que, por ser razoavel,
¢, perfeitamente, aceita pelos os Tribunais patrios.

Ademais, a necessidade da criagdo de mais cargos faz-se presente, maxime, considerando que a grande maioria dos
servidores desta Casa de Leis conta com mais de 30 (trinta) anos de servigo publico, portanto, prestes a adquirirem
o direito da sagrada da aposentagéo.

Assim, a criagdo dos cargos indicados no projeto de resolugio e a consequente realizagdo de concurso publico, os
atuais servidores poderdo, certamente, repassar aos futuros as suas experiéncias, no que pertine ao bom
deseimpenho das atribuigdes dos cargos, ora objeto do presente projeto de resolugsio.

Andpolis, 01 de marglo de 2.012.

Amiltop Batista\de Faria
Presidente unicjpal de Anapolis

Wesley Clayton da Silva
Vice-Presidente da CAmara Municipal de An4polis

Fernando de Almeida Cunha Pedro Antonio Mariano de Oliveira
Primeiro Secretirio da Mesa Diretora Segundo Secretario da Mesa Diretora
Mauro José Severiano Domingos Paula de Souza
Terceiro Secretario da Mesa Diretora Quarto Secretario da Mesa Diretora
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PROJETO DE RESOLUCAO N°. de de

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO
EEFTIVO NO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
ANAPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

R Fago saber que o PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL aprovou ¢ cu, PRESIDENTE
DA CAMARA MUNICIPAL, promulgo a presente Resolugio.

Art. 1°.Com observancia do inserto no inciso IV do art. 51 da Constituigdo Federal,
combinado com inciso II do art. 70 da Constituigdo Estadual e com inciso XIII do art. 21 da Lei Orgénica do
Municipio de Anapolis, a Cdmara Municipal, por intermédio desta resoluggio, cria os cargos de provimento efetivo
no quadro de seu pessoal administrativo, para atender as necessidades pertinentes as suas atribui¢des
administrativas e juridicas.

Art. 2° Ficam criados, no quadro de pessoal efetivo da Camara Municipal de Anapolis, os
cargos infra discriminados:

I- 06 (seis) cargos de analista administrativo, com formagdo superior em Ciéncia Juridica;
II-01 (um) cargo de analista administrativo, com formago superior em Letras;
III - 02 (dois) cargos de analista administrativo, com formagéo superior em Ciéncia Contabil;

IV — 07 (sete) cargos de agente de infra-estrutura, com formagiio intelectual de ensino
fundamental completo;

V — 01 (um) cargo de analista administrativo, com formagéo superior em comunicagdo
social;

VI-02 (dois) cargo de analista administrativo, com formaggo superior em Economia;

VII - 02 (dois) cargo de analista administrativo, com formag#o superior em Administragdo
de Empresa.

VIII - 30 (trinta) cargos de assistente administrativo, com formago intelectual de ensino
médio completo;

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicago, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Sala das Sessdes, (/\ie e de 2.012.

Amilto rBatista
Presidente da Camara M

Wesley Clayta‘ a Silva
Vice-Presidente da Cdmara Municipal de Anépolis

Fernando de Almeida Cunha Pedro Antonio Mariano de Oliveira
Primeiro Secretério da Mesa Diretora Segundo Secretério da Mesa Diretora
Mauro José Severiano Domingos Paula de Souza
Terceiro Secretério da Mesa Diretora Quarto Secretario da Mesa Diretora
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