PREFEITURA DE ANAPOLIS
PROCESSO LEGISLATIVO

Oficio n"03/2017 Anapolis, 30 de janeiro de 2017

Excelentissimo Senhor
Vercador Amilton Batista de Faria Filho
DD. Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,

Encaminho para apreciagdo de Vossa Exceléncia e dignos pares. o incluso
Projeto de Lei n® 003/2016 que. “DISPOE SOBRE O PISO SALARIAL
PROFISSIONAL PARA OS OCUPANTES DE CARGOS DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCACAO BASICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS” apresentando, para tanto, as seguintes:

JUSTIFICATIVAS

Tal reajuste justifica-se pelo atendimento a Lei Federal n® 11.738. de 16 de
julho de 2008, em seu artigo 5° que regulamenta o piso salarial profissional para os
ocupantes de cargos do magistério publico da educagio basica, atualizado anualmente
no més de janeiro, onde em seu paragrafo tinico dispde que sera calculado utilizando-se
o mesmo porcentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos
iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei n°
11.494, de 20 de junho de 2007, e Lei Complementar n® 211 de 22 de dezembro de
2009,

Considerando que, conforme artigo 154 da Lei Complementar n® 211/2009,
os valores dos vencimentos basicos dos professores passam a ser determinados, a partir
da data de publicagdo da Lei Complementar em comento, conforme Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério Publico da Educagdo Basica, atualizado
anualmente no més de janeiro, calculado no mesmo percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental. definido
nacionalmente, nos termos da Lei Federal n® 11.494 de 20 de junho de 2007. e Lei
Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, garantido o mesmo percentual a todos os
niveis.

O valor encontrado para o reajuste foi 7,64% (sete virgula sessenta e quatro
por cento) a partir da competéncia de abril de 2017, com efeitos financeiros retroativos
a competéncia de janeiro de 2017.

Destaca-se que a diferenga referente aos meses de janeiro, fevereiro e margo
serdo adimplidas conforme disponibilidade financeira da Administragio, a ser cumprida
dentro do exercicio financeiro de 2017.

Ante o exposto. resta indubitavel a importancia do presente projeto de lei,
pelo que envio a Vossa Exceléncia e dignos pares para aprovagio, em regime de
urgéncia.
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PROJETO DE LEI N° 003, DE 30 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre o piso salarial profissional para os
ocupantes de cargos do magistério publico
municipal da educagdo basica e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS aprovou ¢ eu, PREFEITO
MUNICIPAL sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional para os ocupantes
de cargos do magistério publico municipal da educagdo basica, em atendimento ao
disposto na Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Art. 2°. Conforme Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério.Lei
Complementar n°® 211, de 22 de dezembro de 2009, artigo 154, os valores dos
vencimentos basicos dos professores passam a ser determinados, a partir da data de
publicagdo da Lei Complementar em comento, conforme Piso Salarial Profissional
Nacional do Magistério Publico da Educagao Basica, atualizado anualmente no més de
janeiro. calculado no mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por
aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental, definido nacionalmente, nos
termos da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007, e Lei Federal n® 11.738, de 16
de julho de 2008, garantido o mesmo percentual a todos os niveis.

Art. 3°. O piso salarial no inicio da carreira, para jornada de 40 (quarenta)
horas semanais, ndo pode ser inferior aquele nacionalmente unificado, estabelecido na
Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, nele incluidas as horas atividades, com
reajuste periodico que preserve seu valor aquisitivo.

Art. 4°.A remuneragdo dos profissionais da educagdo tem como parametro a
qualificag@o e o nivel.

Art. 5°. As disposig¢oes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serdo
aplicadas a todas as aposentadorias e pensdes dos servidores pablicos municipais do
magistério da educagdo basica alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional n® 41,
de 19 de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 6°. O piso salarial profissional para ocupantes de cargos do magistério
piblico municipal da educagdo basica ¢ acrescido de 7,64% (sete virgula sessenta ¢
quatro por cento), a partir de abril de 2017, com efeitos financeiros retroativos a janeiro
do presente exercicio.

Paragrafo tnico. A diferenga referente aos meses de janeiro, fevereiro e
margo serdo adimplidas conforme disponibilidade financeira da Administragdo. a ser
cumprida dentro do exercicio financeiro de 2017.

Art. 7°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessarias. f

1’\



PREFEITURA DE ANAPOLIS
PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 8°. Revogadas as disposig¢des em contrario, esta Lei entra em vigor. na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2017.

MUNICIPIO DE ANAPOLIS. 30 de janeiro de 2017.
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